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Результати дослідження: опис індикаторів 

Для проведення дослідження авторами розроблено п’ять груп 

показників/індикаторів, застосування яких сприяє досягненню його мети та 

завдань і гарантує отримання доказових даних. Для обрахунку показників / 

індикаторів використано статистичні дані, зібрані під час анкетування 

респондентів дослідження. Перелік груп індикаторів подано у таблиці 1. 

Таблиця 1 

Індикатори щодо стану організації інклюзивного освітнього середовища в закладах 

дошкільної освіти 

Показник / індикатор 

1. Індикатори загальних напрямів 

1.1. Частка закладів дошкільної освіти, в яких організовані інклюзивні групи 

85,3 % закладів ДО мають інклюзивні групи, у 12,0 % закладів ДО діти з ООП 

відвідують звичайні групи, у 2,7% інклюзивні групи відсутні 

1.2. Частка закладів дошкільної освіти, в яких наявні асистенти вихователів в 

інклюзивних групах 

66,2 % інклюзивних груп мають асистента вихователя, 12,2 % – не мають 

відповідного працівника, 13,8 % – не мають відповідної штатної посади, решта 

мають відповідну вакансію 

1.3. Частка закладів дошкільної освіти, в яких відповідно до потреби, визначеної 

інклюзивно-ресурсним центром, відсутній асистент дитини з ООП 

У 20,3 % дітей з особливими освітніми потребами відсутній індивідуальний 

асистент, у 8,2 % вихованців асистент є, у решти такої потреби немає 

1.4. Розподіл закладів дошкільної освіти за формами організації навчання (очне, 

дистанційне, змішане) дітей з ООП 

У 82,3 % закладів ДО для дітей з ООП організовано очне навчання, у 7,5 % – 

змішане, у решти – дистанційна або інші форми навчання 
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1.5. Частка закладів дошкільної освіти, в яких забезпечене розумне 

пристосування для дітей з ООП 

У 22,8 % закладах ДО створено повністю розумно пристосоване середовище; у 

38,7 % - частково. Не створено, але планують створити в 18,7 % установ, у 

решти не створене, бо немає потреби або інші причини 

1.6. Частка закладів дошкільної освіти, які залучають зовнішню допомогу для 

організації інклюзивного освітнього середовища 

42,7 % закладів ДО на закупівлю необхідного для організації інклюзивного 

навчання дітей з ООП залучають поряд із субвенцією й інші джерела 

фінансування, 28,4 % витрачають лише субвенцію, решта – залучають лише 

зовнішню допомогу 

2. Індикатори напряму «Команди психолого-педагогічного супроводу 

(далі – команди ППС) дітей з особливими освітніми потребами» 

2.1. Частка закладів дошкільної освіти, в яких для усіх дітей з ООП мають 

створені команди ППС 

У 86,4 % закладів ДО створено команди ППС для всіх дітей з ООП, які цього 

потребують, у 8,9 % створені не для всіх дітей з ООП, у решті закладів немає 

таких дітей 

2.2. Частка закладів дошкільної освіти, в яких команда ППС розробляє 

індивідуальну програму розвитку для кожної дитини з особливими освітніми 

потребами (відповідно до рекомендацій інклюзивно-ресурсного центру) 

У 93,2 % закладів ДО командами ППС розроблено індивідуальну програму 

розвитку для кожної дитини з ООП, у 6,3 % установ – не для кожної дитини, 

решта такої потреби не має 

2.3. Частка закладів дошкільної освіти, в яких команда ППС регулярно 

співпрацює з інклюзивно-ресурсним центром 

У 78,6 % закладів команди ППС регулярно співпрацюють з ІРЦ, у 20,7 % така 

співпраця епізодична, решта ніколи не співпрацювала 
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2.4. Частка закладів дошкільної освіти, в яких команда надає методичну 

підтримку педагогічним працівникам закладу освіти з організації інклюзивного 

навчання 

У 90,1 % закладів команди ППС регулярно надавали методичну підтримку 

педагогічним працівникам закладів з організації інклюзивного навчання, у 

9,1 % закладів – час від часу, у решти – не надавали 

2.5. Частка закладів дошкільної освіти, в яких команда ППС регулярно 

проводить консультативну роботу з батьками (іншими законними 

представниками) дітей з ООП 

88,5 % команд ППС завжди проводять консультативну роботу з батьками 

дітей з ООП, 11,5 % – час від часу, решта – ніколи 

2.6. Частка закладів дошкільної освіти, в яких команда ППС проводить 

інформаційно-просвітницьку роботу серед педагогічних працівників, батьків і 

дітей  

92,4 % співробітників команди ППС регулярно проводять просвітницьку 

роботу в закладах освіти з метою недопущення дискримінації та порушення 

прав дитини, формування дружнього та неупередженого ставлення до дітей з 

ООП 

3. Індикатори напряму «Організація вихователями інклюзивного 

освітнього середовища в групі» 

3.1. Частка вихователів, які володіють методиками роботи з дітьми з ООП 

26,6 % вихователів володіє методиками організації інклюзивного навчання; 

62,9 % володіють методиками, проте потребують додаткового навчання; 

9,1 % не володіють, але вже навчаються чи планують навчатися; решта не 

володіють і не планують 

3.2. Частка вихователів інклюзивних груп, які беруть участь у роботі команди 

та розробленні індивідуальної програми розвитку 
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81,3 % вихователів завжди беруть участь у роботі команди ППС та розробленні 

індивідуальної програми розвитку дітей з ООП, 14,2 % вихователів – час від 

часу, решта – ніколи 

3.3. Частка вихователів, які регулярно відчувають методичну підтримку з боку 

адміністрації, команди щодо організації роботи з дітьми з ООП 

87,8 % вихователів на постійній основі отримують методичну підтримку щодо 

організації роботи з дітьми з ООП з боку адміністрація закладу; 11,0 %. – час 

від часу 

85,3 % вихователів на постійній основі отримують методичну підтримку від 

команди ППС, час від часу – 11,2 %, решта – ніколи 

3.4. Частка вихователів, які регулярно співпрацюють з батьками (іншими 

законними представниками) дітей з ООП про результати виконання дитиною 

освітньої програми / індивідуального навчального плану 

90,8 % вихователів завжди повідомляють батькам (іншим законним 

представникам) дітей з ООП про результати виконання дитиною освітньої 

програми, 8,4 % – час від часу, решта – ніколи 

85,0 % вихователів завжди повідомляють про результати виконання дитиною 

індивідуального навчального плану; час від часу – 10,9 %, решта – ніколи 

4. Індикатори напряму «Матеріально-технічне забезпечення організації 

інклюзивного освітнього середовища» 

4.1. Частка закладів дошкільної освіти, які повністю забезпечені засобами для 

проведення корекційно-розвиткових занять з дітьми з ООП 

23,8 % закладів ДО повністю забезпечені засобами для проведення 

корекційно-розвиткових занять з дітьми з ООП, 67,6 % - частково, решта – не 

забезпечені 

15,5 % закладів ДО повністю забезпечені допоміжними засобами для навчання 

дітей з ООП, 72,0 % - частково, решта – не забезпечені 
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4.2. Частка закладів дошкільної освіти, які повністю забезпечені методичними 

матеріалами для організації роботи з дітьми з ООП в інклюзивних групах 

32,5 % закладів ДО повністю забезпечені методичними матеріалами для 

організації роботи з дітьми з особливими освітніми потребами в інклюзивних 

групах, 62,1 % - частково, решта – не забезпечені 

4.3. Частка закладів дошкільної освіти, в яких створений безбар’єрний простір 

У 7,6 % закладів ДО повністю створено безбар’єрний простір для перебування, 

навчання, виховання та розвитку дітей з ООП, у 37,5 % частково; у 37,6 % 

планують найближчим часом це зробити; у решти не створено 

4.4. Частка закладів дошкільної освіт, в яких створено ресурсну кімнату 

46,2 % закладів дошкільної освіти мають ресурсну кімнату 

5. Індикатори напряму «Потреби закладу освіти для якісної організації 

інклюзивного освітнього середовища» 

5.1. Рейтинг найактуальніших потреб, необхідних закладу освіти для 

організації інклюзивного навчання 

Виявлено високий відсоток потреб закладів ДО для якісної організації 

інклюзивного освітнього середовища: від 89,4 % до 60,8 %. За рейтингом: 

- потреба в обладнанні й засобах для навчання й виховання  

- потреба методичної підтримки центром професійного розвитку 

- потреба в навчанні вихователів організації освітнього процесу дітей з 

ООП з урахуванням категорій (типів) особливих освітніх потреб (труднощів) 

та рівнів підтримки 

5.2. Рейтинг найактуальніших компетентностей, необхідних вихователям для 

організації роботи з дітьми з ООП 

Для якісної організації навчання й виховання дітей з особливими освітніми 

потребами існує значна потреба: від 83,2 % до 72,8 %. За рейтингом: 
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- потреба в навчанні вихователів навичкам зменшення проявів небажаної 

поведінки дитини з ООП, психологічної підтримки та формування нових 

навичок 

- потреба в навчанні вихователів технологіям оцінювання результатів 

навчання дітей з ООП 

- потреба в навчанні вихователів особистісно-орієнтованим методикам 

навчання, виховання та розвитку 

 

  



10 
 

Програма дослідження 

Підстава дослідження – Оперативний план Міністерства освіти і науки 

України на 2024 рік, затверджений наказом Міністерства освіти і науки України 

від 29.03.2024 р. № 421 (п.1.1.1.1, 2)). 

Мета – дослідити стан організації інклюзивного освітнього середовища для 

дітей з особливими освітніми потребами в закладах дошкільної освіти (окрім 

спеціальних закладів дошкільної освіти) України шляхом: 

- проведення анкетування респондентів дослідження; 

- аналізу статистичних даних, зібраних під час анкетування, формування 

висновків та рекомендацій для підвищення якості організації інклюзивного 

навчання для дітей з особливими освітніми потребами (далі – діти з ООП) в 

закладах дошкільної освіти (далі – ЗДО). 

 

Завдання: 

1. Дослідити, як педагоги володіють поняттям «інклюзивне освітнє 

середовище». 

2. Дослідити, як організована робота команди психолого-педагогічного 

супроводу дітей з ООП. 

3. Дізнатися про наявність методичної підтримки та засобів навчання, 

виховання та розвитку, необхідних для організації інклюзивного 

освітнього середовища. 

4. Дізнатися про рівень забезпечення дітей з ООП допоміжними засобами для 

навчання в закладах дошкільної освіти. 

5. Визначити, чи володіють / застосовують педагогічні працівники 

спеціальними /-і методиками /-ки роботи з дітьми з ООП;  

6. Визначити, чи створено для дітей інклюзивне освітнє середовище в 

закладах ДО. 
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7. Визначити рівень забезпечення надання психолого-педагогічних та 

корекційно-розвиткових послуг в межах закладу дітям з ООП освіти 

відповідно до висновку інклюзивно-ресурсного центру. 

8. З’ясувати, як співпрацюють заклади дошкільної освіти з батьками 

(іншими законними представниками) дітей з особливими освітніми 

потребами, інклюзивно-ресурсними центрами, спеціальними закладами 

дошкільної та загальної середньої освіти, місцевою громадою тощо з 

питань організації інклюзивного освітнього середовища. 

9. Визначити труднощі та потреби педагогічних працівників щодо 

організації інклюзивного освітнього середовища. 

10. З’ясувати ступінь безбар’єрності закладів дошкільної освіти, їх 

пристосування для маломобільних груп населення. 

 

Завдання для дослідника: 

1. Розробити спільно з представниками Міністерства освіти і науки України 

інструментарій для проведення дослідження щодо організації 

інклюзивного освітнього середовища в закладах дошкільної освіти. 

2. Розробити інструкцію щодо відбору респондентів дослідження. 

3. Зібрати статистичні дані шляхом організації анкетування респондентів 

дослідження. 

4. Здійснити обробку й аналіз зібраних статистичних даних. 

5. Узагальнити отримані результати дослідження (звіт), сформувати 

висновки й рекомендації. 

 

Очікуваний результат: 

1. Отримати інформацію про стан організації інклюзивного освітнього 

середовища в закладах дошкільної освіти України в контексті 

забезпечення рівних можливостей кожній дитині реалізовувати своє 

право на освіту, отримувати дітям з ООП освітні послуги на рівні з іншими. 
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2. Виокремити потреби освітян для організації інклюзивного освітнього 

середовища, спрямованої на покращення якості дошкільної освіти 

(запровадження тематичних курсів підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників, розроблення методичних рекомендацій тощо). 

3. З’ясувати ступінь «розумного пристосування» закладів дошкільної освіти. 

 

Дане дослідження виконуватиме як діагностичну, так і прогностичну 

функції, оскільки результати дослідження слугуватимуть підставою для 

формування освітньої політики, спрямованої на підвищення якості дошкільної 

освіти в контексті організації інклюзивного освітнього середовища в закладах 

дошкільної освіти. 

 

Респонденти дослідження: 

- керівник закладу дошкільної освіти; 

- вихователь-методист закладу дошкільної освіти; 

- вихователі закладу дошкільної освіти; 

- асистент вихователя закладу дошкільної освіти; 

- батьки (інші законні представники) дітей з ООП закладу дошкільної 

освіти. 

 

Методи та технології дослідження: 

Методи, використані під час проведення дослідження: 

- аналіз документів; 

- синтез; 

- самооцінка респондентів; 

- збір статистичних даних; 

- якісний і кількісний аналіз зібраних статистичних даних. 

Дослідження передбачає застосування кількісної концепції (технологія 

DataScience). Зважаючи на воєнний стан в країні, буде здійснено збір 



13 
 

статистичних даних шляхом онлайн-анкетування респондентів дослідження. 

Анкетування буде проведено на репрезентативній вибірці. У разі недотримання 

репрезентативності результатів дослідження (з об’єктивних причин), буде 

здійснено зважування масиву даних з використанням вагових коефіцієнтів. 

Буде застосовано технологію DataAnalytics – аналіз даних для отримання 

відповідей на поставлені у дослідженні запитання, узагальнення інформації та 

виявлення тенденцій щодо організації інклюзивного навчання в закладах 

дошкільної освіти. 

 

Кількість респондентів дослідження: 

2000 закладів дошкільної освіти, в них: 

- керівник закладу; 

- вихователь-методист; 

- по одному вихователю молодшої, середньої та старшої (або змішаної) 

груп; 

- асистент вихователя; 

- по двоє батьків (інших законних представників) дітей з ООП від молодшої, 

середньої групи та старшої (або змішаної) груп (за наявності таких дітей). 

 

Географія дослідження: 

м. Київ й усі області (в областях – окрім тимчасово окупованих територій). 

 

Тривалість дослідження: 

Травень-грудень 2024 р., анкетування – вересень-жовтень 2024 р. 

 

Теоретичне підґрунтя дослідження 

Створення безперешкодного середовища для всіх груп населення, 

забезпечення рівних можливостей кожній людині реалізовувати свої права, 

отримувати послуги на рівні з іншими шляхом інтегрування фізичної, 
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інформаційної, цифрової, соціальної та громадянської, економічної та освітньої 

безбар’єрності до всіх сфер державної політики – таку мету визначає 

Національна стратегія зі створення безбар’єрного простору в Україні на період 

до 2030 року1. Сучасна українська освіта має бути якісною та доступною для 

кожного, тому формування інклюзивного освітнього середовища у закладах 

освіти є пріоритетом освітньої політики центрального й місцевих органів 

виконавчої влади у сфері освіти. Підґрунтям для формування цієї політики є 

доказові статистичні дані, які отримують, зокрема й під час проведення 

моніторингових досліджень. 

 

Нормативною основою організації інклюзивного навчання вихованців у 

закладах дошкільної освіти в Україні є: 

Закон України "Про освіту". 

Закон України "Про дошкільну освіту". 

Постанова Кабінету Міністрів України від 12 березня 2003 року № 305 "Про 

затвердження Положення про заклад дошкільної освіти''. 

Постанова Кабінету Міністрів України від 14 лютого 2017 року № 88 

"Порядок та умови надання субвенції з державного бюджету місцевим 

бюджетам на надання державної підтримки особам з особливими освітніми 

потребами''. 

Постанова Кабінету Міністрів України від 12 липня 2017 року № 545 "Про 

затвердження Положення про інклюзивно-ресурсний центр". 

Постанова Кабінету Міністрів України від 10квітня 2019 року № 530 "Про 

затвердження Порядку організації інклюзивного навчання у закладах 

дошкільної освіти''. 

                                                           
1Розпорядження Кабінету Міністрів України від 14 квітня 2021 р. № 366-р. «Про схвалення Національної стратегії із 

створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року». URL: https://www.kmu.gov.ua/npas/pro-shvalennya-

nacionalnoyi-strategiyi-iz-stvorennya-bezbaryernogo-prostoru-v-ukrayini-na-period-do-t140421 

https://www.kmu.gov.ua/npas/pro-shvalennya-nacionalnoyi-strategiyi-iz-stvorennya-bezbaryernogo-prostoru-v-ukrayini-na-period-do-t140421
https://www.kmu.gov.ua/npas/pro-shvalennya-nacionalnoyi-strategiyi-iz-stvorennya-bezbaryernogo-prostoru-v-ukrayini-na-period-do-t140421
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Постанова Кабінету Міністрів України від 09 грудня 2020 року № 1289 "Про 

затвердження Порядку забезпечення допоміжними засобами для навчання осіб 

з особливими освітніми потребами у закладах освіти". 

Наказ Міністерства освіти і науки України від 12 січня 2021 року № 33 "Про 

затвердження Базового компонента дошкільної освіти (Державного стандарту 

дошкільної освіти) нова редакція". 

Наказ Міністерства освіти і науки України від 23 квітня 2018 року № 414 

"Про затвердження Типового переліку допоміжних засобів для навчання 

(спеціальних засобів корекції психофізичного розвитку) осіб з особливими 

освітніми потребами, які навчаються в закладах освіти". 

Наказ Міністерства освіти і науки України від 08 червня 2018 року № 609 

"Про затвердження Примірного положення про команду психолого-

педагогічного супроводу дитини з особливими освітніми потребами в закладі 

загальної середньої та дошкільної освіти". 

Лист Міністерства освіти і науки України від 15 червня 2022 року № 1/6435-

22 "Щодо забезпечення освіти осіб з особливими освітніми потребами". 

Лист Міністерства освіти і науки України від 08 червня 2022 року № 4/1196-

22 "Про методичні рекомендації щодо визначення освітніх труднощів та рівнів 

підтримки у дітей раннього та дошкільного віку". 

Лист Міністерства освіти і науки України від 31 серпня 2023 року 

№ 1/13094-23 "Про організацію освітнього процесу дітей з особливими 

освітніми потребами у 2023/2024 навчальному році". 

 

Базові поняття, що використовуватимуться у дослідженні: 

Особа з особливими освітніми потребами – особа, яка потребує додаткової 

постійної чи тимчасової підтримки в освітньому процесі з метою забезпечення 

її права на освіту (пункт 20 частини першої статті 1 Закону України "Про освіту"). 

Індивідуальна програма розвитку – документ, що забезпечує 

індивідуалізацію навчання особи з особливими освітніми потребами, закріплює 
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перелік необхідних психолого-педагогічних, корекційних потреб/послуг для 

розвитку дитини та розробляється групою фахівців з обов’язковим залученням 

батьків дитини з метою визначення конкретних навчальних стратегій і підходів 

до навчання (пункт 10 частини першої статті 1 Закону). 

Інклюзивне навчання – система освітніх послуг, гарантованих державою, що 

базується на принципах недискримінації, врахування багатоманітності людини, 

ефективного залучення та включення до освітнього процесу всіх його учасників 

(пункт 12 частини першої статті 1 Закону). 

Організація інклюзивного навчання у закладах освіти на відповідних рівнях 

освіти здійснюється відповідно до порядків, затверджених Кабінетом Міністрів 

України (пункт 1 статті 20 Закону). 

Інклюзивне освітнє середовище – сукупність умов, способів і засобів їх 

реалізації для спільного навчання, виховання та розвитку здобувачів освіти з 

урахуванням їхніх потреб та можливостей (пункт 13 частини першої статті 1 

Закону). 

Психолого-педагогічні послуги – комплексна система заходів з організації 

освітнього процесу та розвитку особи з особливими освітніми потребами, що 

передбачені індивідуальною програмою розвитку та надаються педагогічними 

працівниками закладів освіти, інклюзивно-ресурсних центрів, іншими 

фахівцями (пункт 211 частини першої статті 1 Закону). 

Психолого-педагогічний супровід – комплексна система заходів з організації 

освітнього процесу та розвитку дитини, передбачених індивідуальною 

програмою розвитку (пункт 212 частини першої статті 1 Закону). 

Розумне пристосування – запровадження, якщо це потрібно в конкретному 

випадку, необхідних модифікацій і адаптацій з метою забезпечення реалізації 

особами з особливими освітніми потребами конституційного права на освіту 

нарівні з іншими особами (пункт 24 частини першої статті 1 Закону). 

Заклади дошкільної освіти за потреби утворюють інклюзивні та/або 

спеціальні групи для навчання осіб з особливими освітніми потребами. У разі 
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звернення особи з особливими освітніми потребами або її батьків така група 

утворюється в обов’язковому порядку (пункт 2 статті 20 Закону). 

Заклади освіти зі спеціальними та інклюзивними групами створюють 

умови для навчання осіб з особливими освітніми потребами відповідно до 

індивідуальної програми розвитку та з урахуванням їхніх індивідуальних потреб 

і можливостей (пункт 2 статті 20 Закону). 

Заклад освіти відповідно до законодавства організовує та/або забезпечує 

надання особам з особливими освітніми потребами психолого-педагогічних та 

корекційно-розвиткових послуг, а також допоміжних засобів для навчання (пункт 

2 статті 20 Закону). 

 

Для аналізу стану організації інклюзивної освіти в закладах дошкільної 

освіти використано показники / індикатори, які дозволять сформувати 

об’єктивну оцінку і охарактеризувати стан організації інклюзивного освітнього 

середовища. Для обрахунку показників / індикаторів використано статистичні 

дані, зібрані під час анкетування респондентів дослідження. Перелік показників 

/ індикаторів наведено в таблиці 2. 

Таблиця 2 

Перелік показників / індикаторів щодо стану організації інклюзивного освітнього 

середовища в закладах дошкільної освіти 

Показник / індикатор 

1. Індикатори загальних напрямів 

1.1. Частка закладів дошкільної освіти, в яких організовані інклюзивні 

групи 

1.2. Частка закладів дошкільної освіти, в яких наявні асистенти вихователів 

в інклюзивних групах 

1.3. Частка закладів дошкільної освіти, в яких відповідно до потреби, 

визначеної у висновках інклюзивно-ресурсного центру, відсутній асистент 

дитини з ООП 
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1.4. Розподіл закладів дошкільної освіти за формами організації навчання 

(очне, дистанційне, змішане) дітей з ООП 

1.5. Частка закладів дошкільної освіти, в яких забезпечене розумне 

пристосування для дітей з ООП 

1.6. Частка закладів дошкільної освіти, які залучають зовнішню допомогу 

для організації інклюзивного освітнього середовища 

2. Індикатори напряму «Організація роботи команди психолого-

педагогічного супроводу (далі – Команди ППС) дітей з особливими 

освітніми потребами» 

2.1. Частка закладів дошкільної освіти, в яких для дітей з ООП створені 

команди ППС 

2.2. Частка закладів дошкільної освіти, в яких команда ППС розробляє 

індивідуальну програму розвитку для кожної дитини з ООП 

2.3. Частка закладів дошкільної освіти, в яких команда ППС регулярно 

співпрацює з інклюзивно-ресурсним центром 

2.4. Частка закладів дошкільної освіти, в яких команда ППС надає методичну 

підтримку педагогічним працівникам з організації інклюзивного навчання 

2.5. Частка закладів дошкільної освіти, в яких команда ППС регулярно 

проводить консультативну роботу з батьками (іншими законними 

представниками) дітей з ООП 

2.6. Частка закладів дошкільної освіти, в яких команда ППС проводить 

інформаційно-просвітницьку роботу серед педагогічних працівників, 

батьків і дітей з метою недопущення дискримінації та порушення прав 

дитини, формування дружнього та неупередженого ставлення до дітей з 

ООП 

3. Індикатори напряму «Організація вихователями інклюзивного 

освітнього середовища в групі» 

3.1. Частка вихователів, які володіють методиками роботи з дітьми з ООП 
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3.2. Частка вихователів інклюзивних груп, які беруть участь у роботі 

команди ППС та розробленні індивідуальної програми розвитку 

3.3. Частка вихователів, які регулярно відчувають методичну підтримку з 

боку адміністрації, команди ППС щодо організації роботи з дітьми з ООП 

3.4. Частка вихователів, які регулярно співпрацюють з батьками (іншими 

законними представниками) дітей з ООП про результати виконання 

дитиною освітньої програми / індивідуального навчального плану 

4. Індикатори напряму «Матеріально-технічне забезпечення 

організації інклюзивного освітнього середовища» 

4.1. Частка закладів дошкільної освіти, які повністю забезпечені засобами 

для проведення корекційно-розвиткових занять з дітьми з ООП 

4.2. Частка закладів дошкільної освіти, які повністю забезпечені 

методичними матеріалами для організації роботи з дітьми з ООП в 

інклюзивних групах 

4.3. Частка закладів дошкільної освіти, в яких створений безбар’єрний 

простір 

4.4. Частка закладів дошкільної освіт, в яких створено ресурсну кімнату 

5. Індикатори напряму «Потреби закладу освіти для якісної організації 

інклюзивного освітнього середовища» 

5.1. Рейтинг потреб, необхідних закладу освіти для організації 

інклюзивного навчання 

5.2. Рейтинг компетентностей, необхідних вихователям для організації 

роботи з дітьми з ООП 
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Загальна інформація про дослідження 

Дизайн дослідження висвітлено в таблиці 3. 

Таблиця 3 

Характеристика дослідження щодо стану організації інклюзивного освітнього 

середовища в закладах (підрозділах) дошкільної освіти 

Дизайн дослідження 

Ініціатор 

дослідження 

Міністерство освіти і науки України 

Підстава для 

дослідження 

Оперативний план Міністерства освіти і науки України на 

2024 рік : наказ МОН України від 29.03.2024 р. № 421. URL: 

https://mon.gov.ua/static-

objects/mon/sites/1/docs%20osvita/operativny%20plany%2

02024/Operativn.plan.MON.2024.1.pdf 

Координатор 

дослідження 

ДНУ «Інститут освітньої аналітики» 

Цільова група Керівники закладів (підрозділів) дошкільної освіти; 

вихователі-методисти; вихователі; асистенти вихователів; 

батьки (інші законні представники) дітей з ООП закладів 

(підрозділів) дошкільної освіти 

Тип вибірки Імовірна стратифікована одноступенева. Для відбору 

закладів (підрозділів) дошкільної освіти, в яких 

виховуються діти з особливими освітніми потребами, було 

сформовано страти за регіонами 

Обсяг вибірки 2 000 закладів (підрозділів) дошкільної освіти 

Інструментарій Анкети для самозаповнення. На заповнення анкет 

відводилося до 10-15 хвилин 

Форма 

опитування 

Онлайн-анкетування з використанням сервісу Google Forms 
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Період 

опитування 

Вересень-жовтень 2024 року 

Період 

дослідження 

Травень-грудень 2024 року 

 

Анкета містила вступну частину (4 запитання). Четверте запитання 

дозволило диференціювати респондентів дослідження. Анкета для керівника 

закладу (підрозділу) дошкільної освіти містила 19 запитань, для вихователя-

методиста – 10 запитань, для вихователя – 11 запитань, для асистента 

вихователя – 8 запитань, для батьків (інших законних представників) дітей з 

ООП – 12 запитань. Зміст анкет охоплював організацію освітньо-виховного 

процесу для дітей з особливими освітніми потребами та організацію в закладі 

освіти пристосованого середовища для навчання й перебування дітей з ООП. 

Беручи до уваги показник участі керівників закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти у дослідженні, маємо охоплення 91,5 % (табл. 4). 

Таблиця 4 

Кількість учасників дослідження щодо стану організації інклюзивного 

освітнього середовища в закладах (підрозділах) дошкільної освіти за 

регіонами, осіб 

Регіон 
Керівник 
закладу 

Вихователь-
методист 

Вихователь 
Асистент 

вихователя 

Батько / 
мати (особа, 

яка їх 
заміняє) 

вихованця 
Вінницька 75 38 128 82 86 
Волинська 251 30 110 48 32 
Дніпропетровська 166 132 578 123 550 
Донецька 48 20 51 11 65 
Житомирська 144 49 258 130 161 
Закарпатська 40 13 47 15 57 
Запорізька 21 14 93 4 25 
Івано-
Франківська 57 29 142 80 95 
Київська 83 46 135 74 85 
Кіровоградська 57 38 137 66 72 
Львівська 175 69 199 104 121 
Миколаївська 55 34 94 48 57 
місто Київ 78 74 248 49 145 
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Одеська 68 46 87 46 32 
Полтавська 47 16 69 29 22 
Рівненська 107 49 199 79 150 
Сумська 44 31 91 36 110 
Тернопільська 42 6 25 25 10 
Харківська 59 32 99 32 91 
Хмельницька 63 38 148 85 106 
Черкаська 56 41 178 72 124 
Чернівецька 57 25 64 36 37 
Чернігівська 36 25 131 65 86 
Усього 1829 895 3311 1339 2319 

 

Таблиця 5 

Кількість учасників дослідження за типом місцевості, де розташовані заклади 

(підрозділи) дошкільної освіти, % 

Тип місцевості 
Керівник 
закладу 

Вихователь-
методист 

Вихователь 
Асистент 

вихователя 

Батько / мати 
(особа, яка їх 

заміняє) 
вихованця 

Сільська 
місцевість (село, 
селище) 

45.1% 15.6% 21.2% 28.6% 17.4% 

Міські поселення 
(велике/мале 
місто, селище 
міського типу) 

54.9% 84.4% 78.8% 71.4% 82.6% 

Усього 100% 100% 100% 100% 100% 

 

Таблиця 6 

Кількість учасників дослідження за формою власності закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти, % 

Форма 
власності 

Керівник 
закладу 

Вихователь-
методист 

Вихователь 
Асистент 

вихователя 

Батько / мати 
(особа, яка їх 

заміняє) 
вихованця 

Приватна 0.1% 0 0 0 0.1% 
Корпоративна 0.2% 0.1% 0.1% 0.4% 0.2% 
Державна 4.8% 15.5% 43.2% 41.8% 43.6% 
Комунальна 95.0% 84.4% 56.7% 57.7% 56.1% 
Усього 100% 100% 100% 100% 100% 

 

Таблиця 7 

Кількість учасників дослідження за статтю, % 

Стать 
Керівник 
закладу 

Вихователь-
методист 

Вихователь 
Асистент 

вихователя 
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Чоловіча 1.9% 0.3% 0.2% 0.4% 
Жіноча 98.1% 99.7% 99.8% 99.6% 
Усього 100% 100% 100% 100% 

 

 
Рис. 1. Розподіл відповідей КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ за формою організації навчання, % 

 

  
Рис. 2. Розподіл відповідей 

КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ за наявністю 

дітей з особливими освітніми 

потребами, % 

Рис. 3. Розподіл відповідей КЕРІВНИКІВ 

ЗАКЛАДІВ за типами груп, у яких 

навчаються діти з особливими освітніми 

потребами, % 

 

Основою для опису результатів дослідження є групи індикаторів за 

напрямами, розробленими відповідно до завдань дослідження. 

  

0.1%

0.1%

0.1%

0.1%

0.2%

0.2%

3.7%

8.5%

10.4%

76.8%

Група короткотривалого перебування

Інформаційно- консультативна допомога

Немає відповіді

Сімейна форма

Асинхроне навчання

Дистанційна з черговими групами

Освітній процес в закладі призупинено

Дистанційна

Змішана

Очна

21.4%

78.6% Ні

Так

9.7% 11.8%

78.5%

У групах 
загального 
розвитку
У спеціальних 
групах

В інклюзивних 
групах
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Індикатори загальних напрямів 

 

Індикатори загальних напрямів 

1.1. Частка закладів дошкільної освіти, в яких організовані інклюзивні групи 

 

Серед ЗДО, які взяли участь у 

дослідженні, більшість (85,3 %) 

мають інклюзивні групи. У 12,0 % 

закладів діти з ООП відвідують 

звичайні групи. Отже, існує 

потреба в організації інклюзивних 

груп (рис. 4). 

Рис. 4. Розподіл відповідей ВИЗОВАТЕЛІВ-

МЕТОДИСТІВ щодо організації інклюзивних 

груп, % 

 

1.2. Частка закладів дошкільної освіти, в яких є асистенти вихователів в 

інклюзивних групах 

Дві третини (66,2 %) закладів мають асистента вихователя в усіх 

інклюзивних групах. У 12,2 % закладів не вистачає асистентів вихователя для 

наявних інклюзивних груп. 13,8 % закладів ДО не мають відповідної штатної 

посади (рис. 5). 

 
Рис. 5. Розподіл відповідей КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ за наявністю асистентів вихователів 

в інклюзивних групах, % 

 

2.7% 12.0%

85.3%

Ні

Ні, але є діти 
з ООП

Так

7.7%
12.2%

13.8%

66.2%

Ні, маємо вакансію 
асистента вихователя

Так, але не в усіх

Ні, не маємо відповідної 
штатної посади

Так, в усіх
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1.3. Частка закладів дошкільної освіти, в яких відповідно до потреби, визначеної 

у висновку інклюзивно-ресурсного центру, відсутній асистент дитини з ООП 

П’ята частина (20,3 %) керівників закладів вказали, що у дітей, які за 

висновком інклюзивно-ресурсного центру потребують асистента, він відсутній 

(рис. 6). 

 
Рис. 6. Розподіл відповідей КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ щодо відсутності асистентів у 

дитини з особливими освітніми потребами, % 

 

1.4. Розподіл закладів дошкільної освіти за формами організації навчання (очне, 

дистанційне, змішане) дітей з ООП 

Більшість закладів (82,3 %), які брали участь у дослідженні, організувало 

очне навчання для дітей з особливими освітніми потребами. На другому місці 

змішане (7,5 %), а на третьому – дистанційне (6,8 %) навчання (рис. 7). Серед 

інших форм організації освітнього процесу наступні позиції: інформаційно-

консультативна допомога; сімейна форма; дистанційна з черговими групами; 

асинхронне навчання. 

8.2%

20.3%

71.5%

Так, наявний у всіх дітей, які 
потребують асистента

Ні, але є діти, які потребують 
асистента

Ні, немає дітей, які 
потребують асистента
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Рис. 7. Розподіл відповідей КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ за формами організації навчання 

дітей з особливими освітніми потребами, % 

 

1.5. Частка закладів дошкільної освіти, забезпечених розумними 

пристосуваннями для дітей з ООП 

Розумно пристосоване середовище (зменшення шуму в групі, зменшення 

освітлення тощо) для перебування й навчання дітей з особливими освітніми 

потребами повністю створено лише в 22,8 % закладів. У більш ніж третині 

(38,7 %) закладів розумне пристосування для дітей з ООП створено частково 

(рис. 8). Серед іншого наступні позиції: «не дозволяє наповнюваність груп»; 

«потребуємо фінансування»; «неможливо зараз щось робити через небезпеку». 

 
Рис. 8. Розподіл відповідей КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ за оцінкою створення в закладі 

розумно пристосованого середовища для дітей з особливими освітніми потребами, % 

 

На думку вихователів та асистентів, на відміну від відповідей керівників, у 

їхніх групах рівень організації розумного пристосування вищий. Більше третини 

(39,7 %) вихователів вказали на повне забезпечення розумного пристосування, 

3.3%

6.9%7.5%

82.3%

Інше

Дистанційна

Змішана

Очна

2.8%

17.0%

18.7%

22.8%

38.7%

Інше

Ні, не створено, бо вважаємо, що немає потреби

Ні, не створено, але плануємо створити

Так, створено повністю

Так, створено, але не повністю
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а майже половина (49,5 %) – про часткове (рис. 9). Також третина (32,4 %) 

асистентів вихователів оцінили рівень розумного пристосування в групі 

найвищим балом «5», а «4» – 37,0 % опитаних (рис.10). 

  
Рис. 9. Розподіл відповідей ВИХОВАТЕЛІВ 

за оцінкою створення в групі розумно 

пристосованого середовища для дітей з 

особливими освітніми потребами, % 

Рис. 10. Розподіл відповідей АСИСТЕНТІВ 

ВИХОВАТЕЛІВ за оцінкою створення в 

групі розумно пристосованого 

середовища для дітей з особливими 

освітніми потребами, % 

 

1.6. Частка закладів дошкільної освіти, які залучають зовнішню допомогу для 

організації інклюзивного освітнього середовища 

Загалом майже половина (42,7 %) закладів освіти залучають, окрім 

субвенції, інші джерела фінансування на закупівлю необхідного для організації 

інклюзивного навчання дітей з особливими освітніми потребами. Субвенції на 

придбання всього необхідного вистачає 28,4 % закладів (рис. 11). 

 
Рис. 11. Розподіл відповідей КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ за джерелами залучення допомоги 

для придбання / створення необхідного для навчання дітей з особливими освітніми 

потребами, % 

 

39.7%

49.5%

10.8%
Забезпечено 
повністю

Забезпечено 
частково

Не 
забезпечено

3.1%

7.5%

19.9%

37.0%
32.4%

1,0

2,0

3,0

4,0

5,0

42.7%

28.4%

28.9%

Залучаємо різні джерела поряд 
із субвенцією

Лише за кошти субвенції

Лише зовнішня допомога
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Як розподілено залучення коштів закладами освіти за напрямами, показано в 

таблиці 7. 

Таблиця 7 

Розподіл відповідей КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ щодо напрямів та джерел залучення 

допомоги для придбання / створення необхідного для навчання дітей з особливими 

освітніми потребами, % 

Напрями залучення коштів 

Залучаємо 
різні 

джерела 
поряд із 

субвенцією 

Лише за 
кошти 

субвенції 

Лише 
зовнішня 
допомога 

Усього 

Придбання корекційного обладнання для 
дітей з ООП 

41.2% 32.4% 26.4% 100% 

Придбання методичних матеріалів для 
організації роботи з дітьми з ООП 

45.0% 23.3% 31.7% 100% 

Придбання допоміжних засобів навчання 
для дітей з ООП 

42.7% 28.8% 28.5% 100% 

Створення розумного пристосування для 
дітей з ООП 

42.2% 28.3% 29.5% 100% 

Створення безбар’єрного простору 42.5% 29.0% 28.5% 100% 

 

Додатково 

Майже всі заклади освіти (97,1 %) співпрацюють з інклюзивно-

ресурсними центрами (рис. 12). 

 
Рис. 12. Розподіл відповідей керівників за КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ за співпрацею з 

фахівцями інклюзивно-ресурсних центрів, % 
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У 61,8 % закладів надаються психолого-педагогічні та корекційно-

розвиткові послуги усім дітям з особливими освітніми потребами. Натомість у 

10,4 % закладів ця послуга не забезпечена (рис. 13). 

 
Рис. 13. Розподіл відповідей КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ за оцінкою надання психолого-

педагогічних та корекційно-розвиткових послуг дітям з особливими освітніми 

потребами, % 

 

 

Лише 11,5 % закладів за потреби, 

готові прийняти на навчання 

дітей з особливими освітніми 

потребами. Третина (33,4 %) 

безапеляційно ствердили, що не 

готові до цього (рис. 14). 

Рис. 14. Розподіл відповідей КЕРІВНИКІВ 

ЗАКЛАДІВ за оцінкою наявності в закладі усіх 

умов для створення інклюзивної групи в разі 

потреби, % 

 

 

Натомість, ситуація з готовністю педагогів 

працювати з дітьми з особливими освітніми 

потребами в разі їх появи в закладі, виглядає 

краще. Дві третини (65,9 %) вихователів-

методистів вважають, що їхні педагоги 

повністю підготовлені для роботи з дітьми з 

Рис. 15. Розподіл відповідей 

ВИХОВАТЕЛІВ-МЕТОДИСТІВ за 

оцінкою готовності вихователів 

працювати з дітьми з ООП в разі 

появи таких дітей у закладі, % 

2.2%

10.4%

25.7%

61.8%

Ні, і немає потреби

Ні, втім є діти з такою 
потребою

Так, дітям з особливими 
освітніми потребами, яким 
потрібні такі послуги

Так, усім дітям з особливими 
освітніми потребами

11.5%

33.4%

55.1% Так, повністю

Ні

Так, частково

1.6%32.5%

65.9%

Ні

Так, 
частково
Так, 
повністю
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ООП, третина (32,5 %) – що готові, але 

частково (рис. 15). 

 

Безпекова складова 

Облаштовані укриття наявні у 55,8 % закладів. Майже третина (30,4 %) 

мають облаштовані укриття на певній відстані від закладу освіти (рис. 16). 

 
Рис. 16. Розподіл кількості ЗДО за наявністю / відсутністю облаштованих укриттів (за 

відповідями КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ), % 

 

Лише у 5,8 % укриттів закладів освіти, де перебувають діти з особливими 

освітніми потребами, створено умови для їх навчання й виховання (пандуси та 

поручні, ліфти (підйомники), тактильна плитка, куточок для усамітнення, 

зменшення шуму й освітлення тощо) (рис. 17). Серед іншого наступні позиції: 

«нема технічних можливостей»; «брак фінансування»; «не створено, але є 

потреба». 

 

3.0%

3.3%

8.5%

10.6%

18.9%

55.8%

Так, але облаштоване укриття знаходиться на 
відстані 300-500 м

Ні, укриття є, але поки не облаштоване

Так, облаштоване укриття знаходиться на 
відстані від 100 до 300 м

Ні, укриття немає

Так, облаштоване укриття знаходиться на 
відстані до 100 м

Так, облаштоване укриття безпосередньо в 
закладі

4.8%

5.8%

14.6%

37.0%

37.8%

Інше

Так, створено повністю

Ні, не створено, бо вважаємо, що немає 
потреби

Ні, не створено, але плануємо створити

Так, створено, але не повністю
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Рис. 17. Розподіл кількості ЗДО за створенням в укриттях умов для навчання й 

виховання дітей з ООП (за відповідями КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ), % 

 

Асистенти вихователів інклюзивних груп: діяльність 

Асистенти вихователя інклюзивної групи оцінювали співпрацю щодо 

організації роботи з дітьми з особливими освітніми потребами за шкалою від 1 

до 5 (де 1 – співпраця відсутня, 5 – співпраця продуктивна й результативна) з 

різними учасниками освітнього процесу. Дві позиції ми відкинули, оскільки по 

них респонденти показали невеликі числа, по «1» – загалом 1,2 % відповідей, по 

«2» – 1,7 %. Підсумково виявлено, що найкраще налагоджено співпрацю 

асистента з вихователем, про що свідчить найбільша частка оцінки «5» – 81,3 %. 

Найгірший показник – співпраця асистента зі співробітниками інклюзивно-

ресурсних центрів (ІРЦ), лише 62,4 % оцінили співпрацю в «5» балів (рис. 18). 

 
Рис. 18. Розподіл відповідей АСИСТЕНТІВ ВИХОВАТЕЛІВ за оцінкою їхньої співпраці (за 

шкалою від 3 до 5 (де 3 – співпраця майже відсутня, 5 – співпраця продуктивна й 

результативна)) з іншими учасниками освітнього процесу, % 

 

 

Серед спосіб спілкування з 

батьками (іншими законними 

представниками) дітей з 

особливими освітніми потребами 

щодо їхнього навчання й 

6.4%

7.6%

6.0%

11.5%

9.2%

14.4%

16.4%

11.4%

20.1%

19.6%

76.8%

73.9%

81.3%

62.4%

68.6%

Адміністрація закладу (підрозділу) освіти

Команда психолого-педагогічного супроводу 
дитини з ООП

Вихователь Вашої групи

Співробітники ІРЦ

Батьки (інші законні представники) дітей з 
ООП

3,0 4,0 5,0

5.6%

9.6%

12.2%

72.6%

Спілкування в 
месенджерах

Телефонні 
консультації

Онлайн зустрічі

Офлайн зустрічі
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Рис. 19. Розподіл відповідей АСИСТЕНТІВ 

ВИХОВАТЕЛІВ за способами спілкування з 

батьками дітей з ООП, % 

виховання асистенти вихователя 

надають перевагу офлайн 

зустрічам (72,6 %) (рис. 19). 

 

Асистенти вихователя інклюзивної групи оцінювали рівень готовності 

здійснювати педагогічний супровід дитини з особливими освітніми потребами 

за шкалою від 1 до 5 (де 1 – зовсім не готовий/готова, 5 – повністю 

готовий/готова) за різними напрямами. Дві позиції ми відкинули, оскільки по 

них респонденти показали невеликі числа, по «1» – загалом 0,5 % відповідей, по 

«2» – 1,7 %. 

Найбільш високо оцінено такі позиції щодо здійснення педагогічного 

супроводу дитини з особливими освітніми потребами: ведення спостереження 

й аналіз динаміки розвитку вихованця, допомога вихователю в організації 

освітньої діяльності дитини з ООП та ведення неохідної документації. По цих 

позиціях оцінка в «5» балів склала відповідно 66,1 %, 65,1 % та 64,5 %. 

Проблемними для асистентів вихователя є такі позиції їх діяльності: здійснення 

адаптації освітнього середовища, матеріалів та підготовка індивідуальних 

завдань відповідно до потенційних можливостей та з урахуванням 

індивідуальних особливостей розвитку дитини з ООП. Лише 47,6 % 

респондентів оцінили цю позицію у «5» балів (рис. 20). 
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Рис. 20. Розподіл відповідей ВИХОВАТЕЛІВ-МЕТОДИСТІВ за оцінкою рівня готовності 

здійснювати педагогічний супровід дитини з особливими освітніми потребами (за 

шкалою від 3 до 5 (де 3 – не готовий/готова, 5 – повністю готовий/готова)) за 

напрямами, % 

 

Освіта дітей з особливими освітніми потребами очима батьків (осіб, які їх 

замінюють) 

У більшості (76,3 %) батьків діти відвідують групи повного дня. У групах 

короткотривалого перебування навчаються 18,9 % дітей, чиї батьки взяли 

участь у анкетуванні (рис. 21). Серед інших форм організації освітнього процесу 

батьки називали: групи асинхронного навчання; відвідування занять зі 

спеціалістами; змішані групи та відвідування чергової групи. 

6.3%

8.4%

6.9%

6.7%

10.4%

6.6%

26.7%

37.2%

32.4%

25.5%

39.6%

26.8%

65.1%

51.8%

58.6%

66.1%

47.6%

64.5%

Допомога вихователю в організації освітньої 
діяльності дитини з ООП

Забезпечення комфортного сприймання освітнього 
матеріалу усіма вихованцями групи, у тому числі 

дітьми з ООП

Посередницька діяльність під час освітнього 
процесу (консультаційна допомога батькам 

вихованця, інформування вихователя й батьків про 
досягнення вихованця тощо)

Ведення спостереження й аналіз динаміки розвитку 
вихованця

Здійснення адаптації освітнього середовища, 
матеріалів та підготовку індивідуальних завдань 

відповідно до потенційних можливостей та з 
урахуванням індивідуальних особливостей розвитку 

дитини з ООП

Ведення визначеної документації

3,0 4,0 5,0
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Рис. 21. Розподіл відповідей БАТЬКІВ за типом груп, які відвідують їхні діти в закладі 

освіти, % 

 

Відповідно до попередньої діаграми, більшість (82,7 %) дітей навчаються 

очно (рис. 22). Серед іншого батьки називали наступні позиції: «2 дні на тиждень 

дитина відвідує реабілітаційний центр»; «надання лише інформаційно-

консультативної допомоги»; «асинхронне навчання». 

 
Рис. 22. Розподіл відповідей БАТЬКІВ за формами організації навчання їхніх дітей у 

закладі освіти, % 

 

Майже половина (46,4 %) батьків зазначила, що для перебування й 

навчання їхньої дитини в закладі освіти створено розумне пристосування, як-

то: зменшення шуму в групі, зменшення освітлення тощо; 17,0 % опитаних 

мають протилежну думку (рис. 23). Натомість, стосовно безбар’єрного простору, 

як-то: пандуси та поручні, ліфти (підйомники), тактильна плитка тощо в закладі 

освіти, то чотири з десяти (40,0 %) респонденти вважають, що такий є. А 26,0 % 

з ними не згодні (рис. 24). 

2.1%

0.1%

2.6%

18.9%

76.3%

Інше

Група вихідного дня

Група цілодобового перебування

Група короткотривалого перебування

Група повного дня

0,4%

7.8%9.1%

82.7% Інше

Змішана (інколи відвідує 
садочок, інколи навчається з 
дому)
Дистанційна (навчається з 
дому)

Очна (відвідує садочок)
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Рис. 23. Розподіл відповідей БАТЬКІВ за 

створенням в закладі розумного 

пристосування, % 

Рис. 24. Розподіл відповідей БАТЬКІВ за 

створенням в закладі безбар’єрного 

простору, % 

 

 

Майже половина (48,6 %) батьків 

стверджують, що у їхньому закладі 

створено ресурсну кімнату. Проте, є 

20,2 % респондентів, які вказали на 

відсутність такої кімнати (рис. 25). Рис. 25. Розподіл відповідей БАТЬКІВ за 

наявністю в закладі ресурсної кімнати, % 

 

 

Більшість (91,5 %) батьків зазначили, 

що в закладі освіти проводяться 

корекційно-розвиткові заняття для 

їхньої дитини. Натомість, є частина 

(8,5 %) батьків, які відповіли «ні» 

щодо цієї позиції (рис. 26). 

Рис. 26. Розподіл відповідей БАТЬКІВ за 

проведенням корекційно-розвиткові 

занять для дитини, % 

 

Більшість (88,3 %) батьків стверджують, що і вони, і їхні діти задоволені 

цими заняттями (рис. 27). 

 
Рис. 27. Розподіл відповідей БАТЬКІВ за ставленням до корекційно-розвиткових 

занять, організованих у закладах освіти для їхніх дітей, % 
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Так, 
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26.0%
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Ні, не 
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Так, 
створено

20.2%

31.2%

48.6%
Ні, не 
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Складно 
відповісти

Так, 
створено

8.5%

91.5%
Ні

Так

0.5%

0.9%

1.0%

9.3%

88.3%

Ні, й ми, й дитина незадоволені

Так, ми задоволені, але дитина – ні

Так, дитина задоволена, але ми – ні

Складно відповісти

Так, ми й дитина задоволені
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Найбільше (63,3 %) батьків вихованців спілкуються про навчання й 

виховання дитини з вихователем. Друге місце посідає позиція «асистент 

вихователя» (23,1 %) (рис. 28). Серед іншого батьки називають наступні позиції: 

спілкуються в групі в Viber; «дитина сама все розповідає, а інколи вихователь, 

якщо почну детально розпитувати»; «няня». На жаль, присутня позиція «Ніхто, 

не спілкується». 

 
Рис. 28. Розподіл відповідей БАТЬКІВ за учасниками освітнього процесу, з якими вони 

спілкуються про навчання й виховання їхніх дітей, % 

 

Працівники закладу освіти найчастіше спілкуються з батьками дітей з ООП 

з таких питань: «придбання для навчання дитини допоміжних засобів / 

обладнання / меблів тощо», про що вказали 39,4 % опитаних. Напрям 

«виконання індивідуальної програми розвитку дитини» займає другу позицію 

(23,0 %). На останньому місці рейтингу «інформування про досягнення дитини» 

(6,0 %) (рис. 29). 

 
Рис. 29. Розподіл відповідей БАТЬКІВ за напрямами спілкуються працівників закладу 

освіти щодо навчання й виховання їхніх дітей, % 

0.3%

4.7%

8.5%

23.1%

63.3%

Інше

Адміністрація закладу

Представник команди психолого-
педагогічного супроводу

Асистент вихователя

Вихователь

6.0%

9.9%

21.8%

23.0%

39.4%

Інформування про досягнення дитини

Надання консультаційної допомоги

Розроблення, коригування та моніторинг 
індивідуальної програми розвитку дитини

Виконання індивідуальної програми розвитку 
дитини

Придбання для навчання дитини допоміжних 
засобів / обладнання / меблів тощо
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Таке спілкування відбувається переважно в офлайн (66,5 %) або онлайн 

(18,8 %) форматах (рис. 30). 

 
Рис. 30. Розподіл відповідей БАТЬКІВ за формами спілкуються працівників закладу 

освіти щодо навчання й виховання їхніх дітей, % 

 

 

На думку більшості (90,6 %) батьків, 

їхні діти відвідують дитячий садок із 

задоволенням. Натомість є діти, які не 

дуже цього хочуть (рис. 31). 
Рис. 31. Розподіл відповідей БАТЬКІВ за 

настроєм, з яким найчастіше їхні діти 

відвідують садочок, % 

 

Серед батьків, які зазначили, що їхні діти із задоволенням ходять до 

дитячого садочка, третина (36,8 %) серед причин обрала «подобається бути з 

іншими дітками». Друге місце посіла причина «подобається гратися в садочку» 

(27,1 %), третя – «подобається заняття в садочку» (25,9 %) (рис. 32). Серед 

іншого батьки написали наступні причини: «зміна роду діяльності і режиму 

дня»; «заняття з вчителем-дефектологом», «психологом»; «все перелічене 

подобається». 

0.2%

0.2%
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18.8%

66.5%

Змішана форма

По-різному
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Телефонні консультації

Онлайн зустрічі

Офлайн зустрічі
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90.6% Не дуже хоче 
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Рис. 32. Розподіл відповідей БАТЬКІВ за причинами, які спонукають дітей із 

задоволенням відвідувати садочок, % 

 

Таким чином, у більшості закладів дошкільної освіти, які брали участь у 

дослідженні, організовані інклюзивні групи (85,3 %), проте у12,0 % ЗДО такі 

групи не створено. Асистенти вихователів є в 66,2 % закладів. Більшість 

садочків (82,3 %) пропонують дітям з особливими освітніми потребами очне 

навчання. Надаються психолого-педагогічні та корекційно-розвиткові послуги 

таким дітям у 61,8 % ЗДО. Сукупно у 61,5% опитаних закладах організовано 

розумно пристосоване середовище для перебування й навчання дітей з ООП. З 

них організовано повністю у 22,8 % закладах, частково – у 38,7 %. Для закупівлі 

необхідного обладнання й матеріалів субвенції вистачає 28,4 % закладів. У разі 

потреби 33,4 % закладів не готові прийняти дітей з ООП, серед педагогів таких 

1,6 %. У 55,8 % закладів є власні укриття, у інших – на певній відстані. У них 

повністю (5,8 %) або частково (37,8 %) здійснено облаштування для навчання й 

виховання дітей з ООП. 

Майже усі заклади освіти (97,1 %) співпрацюють з інклюзивно-

ресурсними центрами. Асистенти вихователів (62,4 %) оцінили таку співпрацю 

на «5» (найменший відсоток), найбільше «5» отримала співпраця з 

вихователями. Найбільше підготовлені асистенти вихователів (66,1 %) до 

ведення спостереження й аналізу динаміки розвитку вихованця, найменше 

(47,6 %) – до адаптації освітнього середовища, матеріалів та до підготовки 

індивідуальних завдань відповідно до потенційних можливостей та з 

урахуванням індивідуальних особливостей розвитку дитини з ООП. 

9.6%

0.6%

25.9%

27.1%

36.8%

Інше

Подобається вихователь, асистент

Подобається заняття в садочку

Подобається гратися в садочку

Подобається бути з іншими дітками
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Майже половина (46,4 %) батьків зазначили, що для перебування й 

навчання їхньої дитини в закладі освіти створено розумне пристосування, 

40,0 % вважають, що в закладі є безбар’єрний простір, а 48,6 % стверджують, що 

у їхньому закладі створено ресурсну кімнату. Для більшості дітей з ООП (91,5 %) 

проводяться корекційно-розвиткові заняття, 88,3 % батьків і їхні діти 

задоволені цими заняттями. Найбільше (63,3 %) батьків вихованців спілкуються 

з вихователем на тему навчання й виховання дитини. Найчастішим (39,4 %) 

напрямом для спілкування з боку вихователів з батьками є придбання для 

навчання дитини допоміжних засобів / обладнання / меблів тощо. Таке 

спілкування відбувається переважно в офлайн (66,5 %). У 90,6 % випадків діти з 

ООП відвідують дитячий садок із задоволенням. Основна причина: дітям 

подобається гратися з іншими дітками (36,8 %). 
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Індикатори напряму «Організація роботи команди психолого-

педагогічного супроводу дітей з особливими освітніми 

потребами» 

 

Індикатори напряму 

2.1. Частка закладів дошкільної освіти, в яких для усіх дітей з ООП мають 

створені команди психолого-педагогічного супроводу 

Команди ППС для дітей з особливими освітніми потребами створені в 

більшості (86,4 %) закладів освіти. Натомість, потреба в такій команді 

залишається для 8,9 % установ (рис. 33). 

 
Рис. 33. Розподіл відповідей КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ за наявністю команд психолого-

педагогічного супроводу для дітей з особливими освітніми потребами, % 

 

2.2. Частка закладів дошкільної освіти, в яких команда ППС розробляє 

індивідуальну програму розвитку для кожної дитини з особливими освітніми 

потребами (відповідно до рекомендацій ІРЦ) 

Командами ППС у 93,2 % закладів розроблено індивідуальну програму 

розвитку для кожної дитини з особливими освітніми потребами відповідно до 

рекомендацій ІРЦ. Проте залишаються заклади (6,3 %), для яких така програма 

не розроблена (рис. 34). 

4.7%

8.9%

86.4%

Ні, немає дітей, які 
потребують цього

Так, створені лише для деяких 
дітей, які цього потребують

Так, створені для всіх дітей, 
які цього потребують
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Рис. 34. Розподіл відповідей ВИХОВАТЕЛІВ-МЕТОДИСТІВ за наявністю у команд 

психолого-педагогічного супроводу індивідуальних програм розвитку для кожної 

дитини з особливими освітніми потребами, % 

 

2.3. Частка закладів дошкільної освіти, в яких команда ППС регулярно співпрацює 

з інклюзивно-ресурсним центром 

 

Більш ніж три чверті (78,6 %) 

вихователів-методистів зазначають, 

що команди ППС в їхніх закладах 

регулярно співпрацюють з ІРЦ. У 

20,7 % така співпраця епізодична. Є 

незначна частка ЗДО, які ніколи не 

співпрацювали (рис. 35). 

Рис. 35. Розподіл відповідей 

ВИХОВАТЕЛІВ-МЕТОДИСТІВ за 

епізодичністю співпраці команд 

психолого-педагогічного супроводу з 

ГРЦ, % 

 

2.4. Частка закладів дошкільної освіти, в яких команда надає методичну 

підтримку педагогічним працівникам закладу освіти з організації інклюзивного 

навчання 

 

Дев’ять з десяти (90,1 %) опитаних 

вказують, що команди ППС в їхніх 

закладах регулярно надають 

методичну підтримку педагогічним 
Рис. 36. Розподіл відповідей ВИХОВАТЕЛІВ-

МЕТОДИСТІВ за епізодичністю надання 

0.5%

6.3%

93.2%
Ні, не розроблено і не 
плануємо розробляти

Так, але не для кожної 
дитини

Так, для кожної дитини

78.6%

0.7%

20.7%

Завжди

Ніколи

Час від 
часу

90.1%

0.8%

9.1%

Завжди

Ніколи

Час від часу
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командами психолого-педагогічного 

супроводу методичної підтримки 

педагогічним працівникам закладів з 

організації інклюзивного навчання, % 

працівникам закладів з організації 

інклюзивного навчання. 

У 9,1 % закладів така підтримка здійснюється час від часу. У 0,8 % закладів 

команди ППС ніколи не надавали відповідної методичної підтримки (рис. 36). 

 

2.5. Частка закладів дошкільної освіти, в яких команда ППС регулярно проводить 

консультативну роботу з батьками (іншими законними представниками) дітей 

з ООП 

 

Команди ППС проводять 

консультативну роботу з 

батьками дітей з особливими 

освітніми потребами або 

завжди (88,5 %), або час від 

часу (11,5 %) (рис. 37). 

Рис. 37. Розподіл відповідей ВИХОВАТЕЛІВ-

МЕТОДИСТІВ за епізодичністю проведення 

командами психолого-педагогічного супроводу 

консультативної роботи з батьками (іншими 

законними представниками) дітей з ООП, % 

 

2.6. Частка закладів дошкільної освіти, в яких команда ППС проводить 

інформаційно-просвітницьку роботу у закладі серед  

Команда ППС здійснює співпрацю з педагогічними працівниками, 

батьками і дітьми з метою недопущення дискримінації та порушення прав 

дитини, формування дружнього та неупередженого ставлення до дітей з ООП. 

Найчастіше співробітники команди психолого-педагогічного супроводу 

проводять просвітницьку роботу у закладі серед педагогічних працівників. А 

саме, 92,4 % вихователів-методистів зазначили, що така робота здійснюється 

регулярно. Серед дітей така просвітницька робота регулярно організовується в 

90,4 % закладів. Натомість, щодо батьків вихованців такий показник склав 

85,5 % (рис. 38). 

88.5%

0.0%
11.5%

Завжди

Ніколи

Час від часу
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Рис. 38. Розподіл відповідей ВИХОВАТЕЛІВ-МЕТОДИСТІВ за епізодичністю проведення 

командами психолого-педагогічного супроводу інформаційно-просвітницької роботи 

у закладі серед педагогічних працівників, батьків і дітей з метою недопущення 

дискримінації та порушення прав дитини, формування дружнього та неупередженого 

ставлення до дітей з ООП, % 
 

Таким чином, у більшості (86,4 %) закладів освіти створені команди ППС 

для дітей з особливими освітніми потребами. Індивідуальні програми розвитку 

для кожної дитини з ООП розроблено командами в 93,2 % закладів. У більшості 

випадків команди співпрацюють з інклюзивно-ресурсними центрами (78,6 %), 

регулярно надають методичну підтримку педагогічним працівникам закладів з 

організації інклюзивного навчання (90,1 %), завжди проводять консультативну 

роботу з батьками дітей з ООП (88,5 %) та регулярно проводять інформаційно-

просвітницьку роботу у закладі серед педагогічних працівників (92,4 %). 

 

  

92.4%

85.5%

90.4%

0.2%

0.4%

0.4%

7.4%

14.1%

9.2%

Інформаційно-просвітницька робота у 
закладі серед педагогічних працівників з 

метою недопущення дискримінації та 
порушення прав дитини з ООП

Інформаційно-просвітницька робота у 
закладі серед батьків (інших законних 
представників) з метою недопущення 

дискримінації та порушення прав дитини з 
ООП

Інформаційно-просвітницька робота у 
закладі серед дітей з метою недопущення 

дискримінації та порушення прав дитини з 
ООП

Завжди Ніколи Час від часу
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Індикатори напряму «Організація вихователями інклюзивного 

освітнього середовища в групі» 

 

Різне 

 

Більшість (80,9 %) вихователів, які 

взяли участь у дослідженні, працюють 

в інклюзивних групах. Натомість, є 

15,8 % закладів, де діти з особливими 

освітніми потребами відвідують 

звичайні групи (рис. 39). 

Рис. 39. Розподіл відповідей 

ВИХОВАТЕЛІВ за типом групи, в якій 

вони працюють, % 
 

 

Діти з особливими освітніми 

потребами у більшості випадків 

(83,5 %) відвідують заклади 

безпосередньо (рис. 40). Серед 

іншого вихователі називають 

наступне: «дитина не відвідує 

заклад», «немає спеціалістів, 

«отримує  

Рис. 40. Розподіл відповідей ВИХОВАТЕЛІВ 

за формами організації навчання дітей з 

особливими освітніми потребами у 

групі, % 

допомогу в ІРЦ»; «надаємо інформаційну консультативну допомогу»; «сімейна 

форма; «дистанційна, але два рази на тиждень» очні заняття з асистентом 

вихователя та спеціалістами ІРЦ за розкладом»; «дистанційна з організацією 

чергових груп». 

Для кожної дитини з особливими освітніми потребами створено команду 

психолого-педагогічного супроводу в 88,5 % груп. Три чверті (74,7 %) груп 

мають асистента вихователя. Лише в третині (32,0 %) досліджуваних груп усі 

діти з ООП, які цього потребують, мають індивідуального асистента (рис. 41). 

3.3%

15.8%

80.9%
Ні

Ні, але є 
діти з ООП

Так

0.6%
6.5%9.3%

83.5%

Інше

Дистанційна

Змішана

Очна
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Рис. 41. Розподіл відповідей ВИХОВАТЕЛІВ за наявністю для дітей з ООП допоміжного 

та супроводжуючого персоналу, % 

 

Третина (32,8 %) вихователів-методистів вважають, що педагогічні 

працівники їхнього закладу повністю підготовлені до роботи з дітьми з 

особливими освітніми потребами. Натомість, є незначна частка (4,3 %) таких, 

які наголошують на непідготовленості їхніх педагогів до такої роботи (рис. 42). 

 

Рис. 42. Розподіл відповідей ВИХОВАТЕЛІВМЕТОДИСТІВ за підготовленістю 

педагогічних працівників закладу до роботи з дітьми з особливими освітніми 

потребами, % 

 

Індикатори напряму 

3.1. Частка вихователів, які володіють методиками роботи з дітьми з ООП 

Трохи більше чверті (26,6 %) вихователів впевнені, що вони володіють 

методиками організації інклюзивного навчання. Майже дві третини (62,9 %) 

32.0%

74.7%

88.5%

Усі діти з ООП, які цього потребують, мають 
індивідуального асистента

Є асистент вихователя

Для кожної дитини з ООП створено команду 
психолого-педагогічного супроводу

4.3%

32.8%

62.9%

Швидше не підготовлені

Повністю підготовлені

Швидше підготовлені
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вважають, що, попри володіння відповідними методиками, ще потребують 

додаткового навчання (рис.43). 

 
Рис. 43. Розподіл відповідей ВИХОВАТЕЛІВ за володінням методиками організації 

інклюзивного навчання, % 

 

3.2. Частка вихователів інклюзивних груп, які беруть участь у роботі команди та 

розробленні індивідуальної програми розвитку 

 

Завжди беруть участь у роботі 

команди психолого-педагогічного 

супроводу та розробленні 

індивідуальної програми розвитку 

дітей з особливими освітніми 

потребами 81,3 % вихователів, які 

брали участь в дослідженні. 14,2 % 

вихователів – час від часу (рис. 44). 

Рис. 44. Розподіл відповідей 

ВИХОВАТЕЛІВ за періодичністю роботи з 

командою та в розробленні 

індивідуальної програми розвитку дітей з 

ООП, % 

 

3.3. Частка вихователів, які регулярно відчувають методичну підтримку з боку 

адміністрації, команди щодо організації роботи з дітьми з ООП 

0.1%

0.1%

0.3%

0.9%

4.3%

4.8%

26.6%

62.9%

Інше

Ні, не володію

Ні, не володію, вважаю, що вони мені не 
знадобляться

Ні, не володію, вважаю, що маю достатній 
досвід

Ні, не володію, але планую найближчим часом 
навчатися

Ні, не володію, але зараз навчаюся

Так, володію

Так, володію, але потребую додаткового 
навчання

81.3%

4.5%
14.2%

Завжди

Ніколи

Час від часу
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Адміністрація закладу надає методичну підтримку вихователям щодо 

організації роботи з дітьми з ООП завжди (87,8 %) або час від часу (11,0 %) 

(рис. 45). 

Команда ППС в переважній більшості завжди (85,3 %) або час від часу 

(11,2 %) надає методичну підтримку вихователям щодо організації роботи з 

дітьми з ООП (рис. 46). 

  
Рис. 45. Розподіл відповідей 

ВИХОВАТЕЛІВ за періодичністю 

надання адміністрацією закладу 

методичної підтримки щодо організації 

роботи з дітьми з ООП, % 

Рис. 46. Розподіл відповідей 

ВИХОВАТЕЛІВ в за періодичністю 

надання командою методичної 

підтримки щодо організації роботи з 

дітьми з ООП, % 

 

3.4. Частка вихователів, які регулярно спілкуються з батьками (іншими 

законними представниками) дітей з ООП про успіхи вихованців 

Дев’ять з десяти (90,8 %) вихователів завжди повідомляють батькам 

(іншим законним представникам) дітей з особливими освітніми потребами про 

результати виконання дитиною освітньої програми, 8,4 % – час від часу 

(рис. 47). 

85,0 % вихователів завжди повідомляють батькам (іншим законним 

представникам) дітей з ООП про результати виконання дитиною 

індивідуального навчального плану. трохи більше десяти відсотків вихователів 

(10,9 %) робить це час від часу (рис. 48). 
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Рис. 47. Розподіл відповідей 

ВИХОВАТЕЛІВ за періодичністю 

повідомлення батьків (інших законних 

представників) дітей з ООП про 

результати виконання дитиною 

освітньої програми, % 

Рис. 48. Розподіл відповідей ВИХОВАТЕЛІВ 

за періодичністю повідомлення батьків 

(інших законних представників) дітей з 

ООП про результати виконання дитиною 

індивідуального навчального плану, % 

 

Таким чином, для більшості дітей з особливими освітніми потребами 

(88,5 %) створено команду ППС, 74,7 % груп мають асистента вихователя та 

32,0 % дітей з ООП мають потрібного їм індивідуального асистента. На думку 

вихователів-методистів, лише 32,8 % педагогічних працівників у досліджуваних 

закладах повністю підготовлені до роботи з дітьми з ООП. Натомість, лише 

26,6 % вихователів зазначили, що володіють методиками організації 

інклюзивного навчання, а 62,9 % ще потребують додаткового навчання. 

Вихователі (81,3 %) завжди беруть участь у роботі команди психолого-

педагогічного супроводу та розробленні індивідуальної програми розвитку 

дітей з особливими освітніми потребами. Вони завжди відчувають методичну 

підтримку з боку адміністрації закладу (87,8 %) та команди психолого-

педагогічного супроводу (85,3 %). Спілкуючись з батьками, вихователі завжди 

повідомляють їм про результати виконання дитиною освітньої програми 

(90,8 %) та про результати виконання нею індивідуального навчального плану 

(85,0 %). 
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Індикатори напряму «Матеріально-технічне забезпечення 

організації інклюзивного освітнього середовища» 

 

Індикатори напряму 

4.1. Частка закладів дошкільної освіти, які повністю забезпечені засобами для 

проведення корекційно-розвиткових занять з дітьми з ООП 

Повністю забезпечені засобами для проведення корекційно-розвиткових 

занять з дітьми з особливими освітніми потребами майже чверть (23,8 %), а 

частково – дві третини (67,6 %) закладів. Допоміжними засобами для навчання 

дітей з ООП повністю забезпечені 15,5 % закладів. Натомість, частково – майже 

три чверті (72,0 %) установ (рис. 49). 

 
Рис. 49. Розподіл відповідей КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ за рівнем забезпечення закладів 

засобами для навчання дітей з ООП, % 

 

 

Майже аналогічна картина й щодо 

забезпечення груп засобами для 

проведення корекційно-розвиткових 

занять з дітьми з особливими 

освітніми потребами. 26,1 % 

вихователів наголошують на повному 

забезпеченні засобами для занять, а 

66,6 % - на частковому (рис.50). 

Рис. 50. Розподіл відповідей 

ВИХОВАТЕЛІВ за рівнем забезпечення 

груп засобами для проведення 
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корекційно-розвиткових занять з дітьми 

з ООП, % 
 

Погоджуються з думкою вихователів і їхні асистенти. 27,5 % асистентів 

оцінили максимальним балом «5» рівень забезпечення групи засобами для 

проведення корекційно-розвиткових занять з дітьми з особливими освітніми 

потребами, а 23,8 % поставили максимальний бал «5» за рівень забезпечення 

додатковими засобами (рис. 51). 

 
Рис. 51. Розподіл відповідей АСИСТЕНТІВ ВИХОВАТЕЛІВ за максимальним балом «5» 

рівня забезпечення груп засобами для навчання дітей з ООП, % 

 

4.2. Частка закладів дошкільної освіти, які повністю забезпечені методичними 

матеріалами для організації роботи з дітьми з ООП в інклюзивних групах 

 

Третина (32,5 %) закладів повністю 

забезпечені методичними 

матеріалами для організації роботи з 

дітьми з особливими освітніми 

потребами в інклюзивних групах, 

майже дві третини (62,1 %) – частково 

(рис. 52). 

Рис. 52. Розподіл відповідей КЕРІВНИКІВ 

ЗАКЛАДІВ за рівнем забезпечення 

закладів методичними матеріалами для 

організації роботи з дітьми з ООП, % 

 

Серед вихователів більше третини (36,3 %) вважають, що їхні групи 

повністю забезпечені методичними матеріалами для організації роботи з 

дітьми з особливими освітніми потребами, а більше половини (58,7 %), що 

частково (рис. 53). Серед асистентів вихователів найвищим балом «5» рівень 
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забезпечення групи відповідними методичними матеріалами оцінили 32,1 %, 

«4» поставили 37,0 % опитаних (рис. 54). 

  
Рис. 53. Розподіл відповідей 

ВИХОВАТЕЛІВ за рівнем забезпечення 

груп методичними матеріалами для 

організації роботи з дітьми з ООП, % 

Рис. 54. Розподіл відповідей АСИСТЕНТІВ 

ВИХОВАТЕЛІВ закладів за рівнем 

забезпечення груп методичними 

матеріалами для організації роботи з 

дітьми з ООП, % 

 

4.3. Частка закладів дошкільної освіти, в яких створений безбар’єрний простір 

Повністю облаштовано безбар’єрний простір (пандуси та поручні, ліфти 

(підйомники), тактильна плитка тощо) у 7,6 % закладів для перебування, 

навчання, виховання та розвитку дітей з особливими освітніми потребами. 

Натомість, більш ніж у третині закладів (37,5 %) такий простір створено 

частково. А 37,6 % керівників зазначили, що планують найближчим часом це 

зробити (рис. 55). 

 
Рис. 55. Розподіл відповідей КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ за створенням у закладах 

безбар’єрного простору для перебування, навчання, виховання та розвитку дітей з 

ООП, % 

 

4.4. Частка закладів дошкільної освіт, в яких створено ресурсну кімнату 
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Ресурсні кімнати мають менше 

половини (46,2 %) опитаних закладів 

дошкільної освіти (рис.56). 

Рис. 56. Розподіл відповідей 

КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ за наявністю 

в закладі ресурсної кімнати, % 

 

Таким чином, безбар’єрний простір повністю створено у 7,6 % закладів, 

частково у 37,5 % установ. У 37,6 % закладів планують це зробити найближчим 

часом. 46,2 % закладів мають ресурсні кімнати. Засобами для проведення 

корекційно-розвиткових занять з дітьми з особливими освітніми потребами 

забезпечені повністю (23,8 %) та частково (67,6 %) більшість закладів. 

Допоміжними засобами для навчання дітей з ООП також забезпечені більшість 

закладів: повністю 15,5 %, частково 72,0 % установ. Майже аналогічна картина 

й щодо забезпечення інклюзивних груп засобами для проведення корекційно-

розвиткових занять з дітьми з особливими освітніми потребами: 26,1 % 

повністю забезпечені, а 66,6 % частково. Методичними матеріалами для 

організації роботи з дітьми ООП повністю забезпечені 36,3 %, частково 58,7 % 

груп. 
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Індикатори напряму «Потреби закладу освіти для якісної 

організації інклюзивного освітнього середовища» 

 

Індикатори напряму 

4.1. Рейтинг найактуальніших потреб, необхідних закладу освіти для організації 

інклюзивного навчання 

Опитування виявило досить високий відсоток потреб ЗДО по всіх 

запропонованих позиціях в анкеті опитувальника. Так, позиція «Забезпечення 

методичної підтримки центром професійного розвитку» набрала більше 60,8 %. 

У рейтингу потреб закладу для якісної організації інклюзивного навчання 

перше місце посідає потреба в обладнанні й засобах для навчання й виховання 

(89,4 %). Друга позиція показує розуміння керівниками закладів ключову роль 

в сучасній українській освіті принципу «дитиноцентризм» та «індивідуалізація 

навчання». Керівники відчувають потребу як в організації інклюзивного 

освітнього середовища, так і в організації власне процесу навчання дітей з 

особливими освітніми потребами. Крім того, є потреба в налагодженні 

продуктивної й систематичної взаємодії з організаціями, покликаними 

допомагати закладам в організації інклюзивного навчання (рис. 57). 
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Рис. 57. Розподіл відповідей КЕРІВНИКІВ ЗАКЛАДІВ за потребами закладу для якісної 

організації інклюзивного освітнього середовища, навчання, виховання та розвитку 

дітей з особливими освітніми потребами, % 

 

Вихователі-методисти (90,1 %) солідарні з думкою керівників закладів ДО 

щодо потреби у якісній організації інклюзивного освітнього середовища, 

навчання, виховання та розвитку дітей з особливими освітніми потребами в 

частині забезпечення необхідним обладнанням та засобами навчання. 

Планування простору групи для потреб дітей з особливими освітніми 

потребами вихователі-методисти поставили на друге місце (69,4 %) (рис. 58). 
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Загалом, як керівники, так і вихователі-методисти зазначають про значні 

потреби у володінні методиками й прийомами облаштування інклюзивного 

простору. 

 
Рис. 58. Розподіл відповідей ВИХОВАТЕЛІВ-МЕТОДИСТІВ за потребами закладу для 

якісної організації інклюзивного освітнього середовища, навчання, виховання та 

розвитку дітей з особливими освітніми потребами, % 

 

Як і попередні дві групи респондентів, вихователі на перше місце 

поставили потребу в обладнанні й засобах навчання дітей з особливими 

освітніми потребами (71,1 %). Натомість володіння методиками й прийомами 

облаштуванні інклюзивного середовища в групі не є настільки критичним, як 

для попередніх респондентів (рис. 59). Найбільшу обізнаність вихователі 

виявляють в облаштуванні багатофункціонального простору в групі для дітей з 

ООП. Серед інших потреб вихователі назвали наступне: «забезпечення 

укриттям»; «обмеження кількості дітей з ООП у групі»; «потреба у персоналі 

(асистент вихователя, логопед тощо)». 
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Рис. 59. Розподіл відповідей ВИХОВАТЕЛІВ за наявністю в потребами закладу для 

якісної організації інклюзивного освітнього середовища, навчання, виховання та 

розвитку дітей з особливими освітніми потребами, % 

 

Думки асистентів вихователів в питаннях потреб групи для якісної 

організації інклюзивного освітнього середовища, навчання, виховання та 

розвитку дітей з особливими освітніми потребами практично суголосні з 

судженнями вихователями (рис. 60). 

 
Рис. 60. Розподіл відповідей АСИСТЕНТІВ ВИХОВАТЕЛІВ за потребами закладу для 

якісної організації інклюзивного освітнього середовища, навчання, виховання та 

розвитку дітей з особливими освітніми потребами, % 

 

4.2. Рейтинг найактуальніших компетентностей, необхідних вихователям для 

організації роботи з дітьми з ООП 

 

На думку вихователів-методистів, для якісної організації навчання й 

виховання дітей з особливими освітніми потребами є значна потреба в закладі 

за всіма переліченими позиціями. У відсотках ці потреби варіюються від 83до 

72%. Найнижчий показник займає позиція «Навчання вихователів особистісно-

орієнтованим методикам навчання, виховання та розвитку» (72,8 %). Першу 

позицію рейтингу займає «Навчання вихователів навичкам зменшення проявів 

небажаної поведінки дитини з ООП, психологічної підтримки та формування 

нових навичок» (83,2 %) (рис. 61). Отже, коригування й контроль поведінки 

дитини з ООП, її адаптація в інклюзивній групі є надважливою складовою 

якісної освіти усіх дітей, які навчаються в інклюзивних групах. 
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Рис. 61. Розподіл відповідей ВИХОВАТЕЛІВ-МЕТОДИСТІВ за потребами закладу для 

якісного навчання, виховання та розвитку дітей з особливими освітніми потребами, % 

 

Майже 80,0 % вихователів погоджуються з вихователями-методистами 

щодо першої позиції рейтингу потреб для якісної організації навчання й 

виховання дітей з особливими освітніми потребами. Натомість, якщо 

вихователі-методисти акцентують увагу на володінні вихователями 

технологіями оцінювання результатів навчання дітей з ООП, то самі вихователі 

потребу в цьому оцінили скромніше, поставивши її на передостаннє місце 

рейтингу (рис. 62). 
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Рис. 62. Розподіл відповідей ВИХОВАТЕЛІВ за потребами закладу для якісного 

навчання, виховання та розвитку дітей з особливими освітніми потребами, % 

 

Асистенти вихователів, суголосно з попередніми респондентами, 

найбільшу потребу відчувають в оволодінні навичками зменшення проявів 

небажаної поведінки дитини з ООП, психологічної підтримки та формування 

нових навичок (73,6 %). Більшість асистентів вихователів володіють навичками 

співпраці з вихователем групи щодо забезпечення комфортного сприймання 

освітнього матеріалу усіма вихованцями групи, у тому числі дітьми з ООП, 

оскільки про цю потребу зазначили лише понад третина (38,1 %) респондентів. 

Натомість, актуальним для більшості є оволодіння особистісно-орієнтованими 

методиками роботи з дитини з ООП відповідно до її особливостей. Про що 

вказали 69,3 % асистентів вихователя (рис. 63). Таким чином, асистенти 

вихователів потребують професійних знань з організації освітньої діяльності 

дітей з ООП; оволодіння практичними навичками для зменшення проявів 

небажаної поведінки дітей з ООП з метою формування комфортного середовища 

в групі для кожної дитини. 
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Рис. 63. Розподіл відповідей АСИСТЕНТІВ ВИХОВАТЕЛІВ за потребами закладу для 

якісного навчання, виховання та розвитку дітей з особливими освітніми потребами, % 

 

Таким чином, загалом спостерігається досить високий відсоток 

різноманітних потреб педагогічних працівників для якісної організації 

інклюзивного навчання. Остання позиція в рейтингу опитувальника 

«Забезпечення методичної підтримки центром професійного розвитку» 

набрала більше 60,0 %. Перше місце у рейтингу посіла потреба в обладнанні й 

засобах для навчання й виховання (89,4 %). Друга позиція показує, що керівники 

відчувають потребу як в організації інклюзивного освітнього середовища, так і 

в організації власне процесу навчання дітей з особливими освітніми потребами. 

Крім того, є потреба в налагодженні продуктивної й систематичної взаємодії з 

організаціями, покликаними допомагати закладам в організації інклюзивного 
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навчання. Рейтинг потреб щодо якісної організації інклюзивного навчання, 

складений керівниками закладів освіти, відображає так само і потреби 

педагогічних працівників. Значні потреби також виявлені для якісної 

організації навчання й виховання дітей з ООП. Найнижчий показник по позиції 

«Навчання вихователів особистісно-орієнтованим методикам навчання, 

виховання та розвитку» складає більше 70,0 %. Першу позицію рейтингу займає 

«Навчання вихователів навичкам зменшення проявів небажаної поведінки 

дитини з ООП, психологічної підтримки та формування нових навичок» (83,3 %). 

Цей рейтинг відображає й думку вихователів та їхніх асистентів. 
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Висновки 

Організація інклюзивного освітнього середовища для дітей з особливими 

освітніми потребами в закладах дошкільної освіти України – предмет 

дослідження, проведеного з травня по грудень 2024 року ДНУ «Інститут 

освітньої аналітики» на виконання Оперативного плану Міністерства освіти і 

науки України на 2024 рік. 

У дослідженні застосовано кількісні технології дослідження: 

 Data Science – збір статистичних даних під час онлайн-анкетування 

учасників освітнього процесу. 

 Data Analytics – аналіз зібраних статистичних даних, узагальнення 

інформації та виявлення стану організації інклюзивного освітнього середовища 

для дітей з особливими освітніми потребами в закладах дошкільної освіти.  

Для здійснення аналізу дослідники сформували 5 груп показників / 

індикаторів, які дозволили сформувати об’єктивну оцінку означеної теми. 

1. Індикатори загальних напрямів 

Інклюзивні групи є у 85,3 % закладів, натомість у 12,0 % закладів діти 

відвідують звичайні групи, у решти установ таких груп немає (1.1.). 66,2 % 

інклюзивних груп мають асистента вихователя, 12,2 % – не мають відповідного 

працівника, 13,8 % – не мають відповідної штатної посади, решта мають 

відповідну вакансію (1.2.). Відсутній індивідуальний асистент у 20,3 % дітей з 

особливими освітніми потребами, у 8,2 % вихованців є такий асистент, у решти 

такої потреби немає (1.3.). У 82,3 % закладів для дітей з особливими освітніми 

потребами організовано очне навчання, у 7,5 % – змішане, в решти – 

дистанційне або інші форми (1.4.). Розумно пристосоване середовище створено 

повністю (22,8 %) та частково (38,7 %) у закладах освіти. Не створено, але 

планують створити у 18,7 % ЗДО, у решти не створені, бо немає потреби або з 

інших причин (1.5.). На закупівлю необхідного для організації інклюзивного 

навчання дітей з ООП 42,7 % закладів освіти залучають поряд із субвенцією інші 
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джерела фінансування, 28,4 % закладів витрачають лише субвенцію, решта 

залучають тільки зовнішню допомогу (1.6.). 

2. Індикатори напряму «Організація роботи команди психолого-педагогічного 

супроводу (далі – команди ППС) дітей з особливими освітніми потребами» 

Команди ППС для всіх дітей з ООП, які цього потребують, створені у 86,4 % 

закладів освіти, не для всіх дітей з ООП – у 8,9 % установ, у решті закладів таких 

дітей немає (2.1.). Командами ППС у 93,2 % закладів розроблено індивідуальну 

програму розвитку для кожної дитини з ООП, у 6,3 % установ – не для кожної 

дитини з ООП, решта такої потреби не має (2.2.). У 78,6 % закладів команди 

регулярно співпрацюють з ІРЦ, у 20,7 % така співпраця епізодична, решта ніколи 

не співпрацювали (2.3.). У 90,1 % закладів команди регулярно надають 

методичну підтримку педагогічним працівникам закладів з організації 

інклюзивного навчання, у 9,1 % закладів – час від часу, у решти – не надавали 

(2.4.). Команди психолого-педагогічного супроводу проводять консультативну 

роботу з батьками дітей з ООП завжди (88,5 %), час від часу (11,5 %), решта – 

ніколи (2.5.). Просвітницьку роботу у закладах освіти співробітники команди 

регулярно проводять серед педагогічних працівників (92,4 %), серед дітей 

(90,4 %) та серед батьків вихованців (85,5 %) (2.6.). 

3. Індикатори напряму «Організація вихователями інклюзивного освітнього 

середовища в групі» 

Серед опитаних вихователів 26,6 % володіють методиками організації 

інклюзивного навчання; 62,9 %, попри володіння відповідними методиками, 

потребують додаткового навчання; 9,1 % не володіють, але вже навчаються чи 

планують найближчим часом навчатися; решта не володіють і не планують 

(3.1.). У роботі команди ППС та в розробленні індивідуальної програми розвитку 

дітей з особливими освітніми потребами завжди беруть участь 81,3 % 

вихователів, 14,2 % вихователів – час від часу, решта – ніколи (3.2.). Вихователі 

отримують методичну підтримку щодо організації роботи з дітьми з ООП з боку 

адміністрація закладу завжди (87,8 %) або час від часу (11,0 %), з боку команда 
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ППС – завжди (85,3 %) або час від часу (11,2 %), решта – ніколи (3.3.). Вихователі 

повідомляють батькам (іншим законним представникам) дітей з особливими 

освітніми потребами про результати виконання дитиною освітньої програми 

завжди (90,8 %) або час від часу (8,4 %), решта – ніколи. Також вихователі 

повідомляють про результати виконання дитиною індивідуального 

навчального плану завжди (85,0 %) або час від часу (10,9 %), решта – ніколи. 

(3.4.). 

4. Індикатори напряму «Матеріально-технічне забезпечення організації 

інклюзивного освітнього середовища» 

Повністю забезпечені засобами для проведення корекційно-розвиткових 

занять з дітьми з особливими освітніми потребами 23,8 %, частково – 67,6 % 

закладів, решта – не забезпечені. Допоміжними засобами для навчання дітей з 

ООП повністю забезпечені 15,5 % закладів, частково –72,0 % установ, решта – не 

забезпечені (4.1.). Методичними матеріалами для організації роботи з дітьми з 

особливими освітніми потребами в інклюзивних групах повністю забезпечені 

32,5 % закладів, частково – 62,1 %, решта – не забезпечені (4.2.). Безбар’єрний 

простір для перебування, навчання, виховання та розвитку дітей з ООП створено 

повністю в 7,6 % закладів, частково – у 37,5 % установ; у 37,6 % планують 

найближчим часом це зробити; у решти безбар’єрний простір не створено, бо 

керівники закладів вважають, що немає потреби (4.3.). Ресурсні кімнати мають 

46,2 % закладів дошкільної освіти (4.4.). 

5. Індикатори напряму «Потреби закладу освіти для якісної організації 

інклюзивного освітнього середовища» 

Виявлено високий загальний відсоток потреб закладів освіти для якісної 

організації інклюзивного освітнього середовища. Перша сходинка рейтингу 

89,4 %, остання – 60,8 %.  

Перше місце посіла потреба в обладнанні й засобах для навчання й 

виховання, останнє місце - забезпечення методичної підтримки центром 

професійного розвитку.  
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На другому місці потреба в навчанні вихователів організації освітнього 

процесу дітей з ООП з урахуванням категорій (типів) особливих освітніх потреб 

(труднощів) та рівнів підтримки (83,7 %) (5.1.).  

Якісна організація навчання й виховання дітей з особливими освітніми 

потребами також вимагає підвищеної уваги. Перша сходинка рейтингу 83,2 %, 

остання – 72,8 %.  

Першу позицію рейтингу займає  потреба в навчанні вихователів навичкам 

зменшення проявів небажаної поведінки дитини з ООП, психологічної підтримки 

та формування нових навичок. Найнижча позиція – це потреба в навчанні 

вихователів особистісно-орієнтованим методикам навчання, виховання та 

розвитку. На другому місці потреба в навчанні вихователів технологіям 

оцінювання результатів навчання дітей з ООП (5.2.). 

 

Додатково 

У закладах надаються психолого-педагогічні та корекційно-розвиткові 

послуги або всім дітям з особливими освітніми потребами (61,8 %) або тим, які 

цього потребують (25,7 %). Натомість, залишається 10,4 % закладів, де ця 

послуга не забезпечена. Попри це, більшість (88,3 %) батьків, дітям яких 

надаються такі послуги, як самі, так і їхні діти задоволені їх якістю. 

У разі потреби, повністю (65,9 %) або частково (32,5 %) педагогічні 

працівники закладів будуть готові працювати з дітьми з особливими освітніми 

потребами. Підготовлені до роботи з дітьми з ООП педагогічні працівники 

повністю (32,8 %) або частково (62,9 %). Проте відсоток закладів ДО, готових за 

потреби організувати інклюзивні групи, досить помірний: повністю готові 

11,5 %, частково 55,1 %, решта не має можливостей для цього.. 

Співпраця асистента інклюзивної групи з вихователем налагоджена 

найкраще, про що свідчить найбільша частка оцінки «5»за 5-ти бальною шкалою 

– 81,3 %. Найгірший показник зі співпраці асистента і співробітників 

інклюзивно-ресурсних центрів (ІРЦ): лише 62,4 % оцінили співпрацю в «5» 
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балів. Натомість, керівники 97,1 % закладів освіти наголошують на співпраці з 

інклюзивно-ресурсними центрами. Такі дані ставлять ряд запитань щодо якості 

такої співпраці. Для асистентів вихователів інклюзивних груп залишається 

потреба в навчанні щодо здійснення адаптації освітнього середовища, 

матеріалів та підготовку індивідуальних завдань відповідно до потенційних 

можливостей та з урахуванням індивідуальних особливостей розвитку дитини 

з ООП. Лише 47,6 % респондентів оцінили цю позицію в «5» балів. 

Батьки вихованців оцінили підготовленість закладу освіти до навчання й 

перебування їхніх дітей з особливими освітніми потребами наступним чином: 

46,4 % вважають, що в закладі створено розумне пристосування, 40,0 % – 

створено безбар’єрний простір. Спілкуються про навчання й виховання дитини 

батьки найбільше з вихователем (63,3 %). Найпоширенішими темами для 

спілкування є «Придбання для навчання дитини допоміжних засобів / 

обладнання / меблів тощо» (39,4 %) та «Виконання індивідуальної програми 

розвитку дитини» (23,0 %). Більшість (90,6 %) батьків вважають, що їхні діти 

відвідують дитячий садок із задоволенням. Причинами позитивного ставлення 

дітей до відвідування дитсадка батьки назвали наступні: «Подобається бути з 

іншими дітками» (36,8 %),«Подобається гратися в садочку» (27,1 %) тощо. 

 

Рекомендації 

На основі проведеного дослідження і отриманих результатів та висновків 

сформовано рекомендації:  

- вжити заходів для забезпечення дітей з ООП індивідуальними 

асистентами (у разі необхідності відповідно до висновків ІРЦ); 

- продовжити роботу щодо формування розумно пристосованого 

середовища в закладах ДО; 

- під час проходження курсів з підвищення кваліфікації педагогічними 

працівниками закладів ДО акцентувати увагу на володінні методиками 

організації інклюзивного навчання; організації освітнього процесу дітей з ООП 
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з урахуванням категорій (типів) особливих освітніх потреб (труднощів) та 

рівнів підтримки; володінню навичками зменшення проявів небажаної 

поведінки дитини з ООП, навчанні вихователів особистісно-орієнтованим 

методикам навчання, виховання та розвитку і технологіям оцінювання 

результатів навчання дітей з ООП. 

- звернути увагу на стан із забезпеченням засобами для проведення 

корекційно-розвиткових занять з дітьми з ООП у закладах ДО, також 

методичними матеріалами для організації роботи з дітьми з ООП; 

- активізувати роботу щодо створення безбар’єрного простору для 

перебування, навчання, виховання та розвитку дітей з ООП у закладах ДО.  

 


