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1 Архітектура реформ України (АРУ) — це комплексна програма технічної допомоги, яку розгортає 

Європейський банк реконструкції та розвитку (ЄБРР) у партнерстві з Європейським Союзом для 

підтримки важливих процесів реформ в Україні. АРУ фінансується з багатостороннього донорського 

Фонду стабілізації та сталого розвитку, яким керує ЄБРР (Австрія, Данія, Фінляндія, Франція, Німеччина, 

Італія, Японія, Нідерланди, Норвегія, Польща, Швеція, Швейцарія, Сполучене Королівство, Сполучені 

Штати та Європейський Союз). Матеріал відображає позицію авторів і не обов'язково збігається з 

позицією донорів проєкту Міністерства освіти і науки України. 
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Концепція дослідження 

Дослідження щодо стану організації освітньої діяльності в закладах 

дошкільної освіти проведено ДНУ «Інститут освітньої аналітики» 

відповідно до завдання 1.1.1.1. 3,4) Оперативного плану МОН на 2023 рік, 

затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України 

від 10.01.2023 р. № 152. 

Обґрунтування теми дослідження. 

Першим рівнем у системі безперервної освіти України є дошкільна 

освіта (далі – ДО), метою якої «є забезпечення цілісного розвитку дитини, її 

фізичних, інтелектуальних і творчих здібностей шляхом виховання, 

навчання, соціалізації та формування необхідних життєвих навичок»3. 

Відповідно до Закону України «Про дошкільну освіту» серед завдань 

дошкільної освіти є виконання вимог Базового компонента дошкільної 

освіти, а також забезпечення соціальної адаптації та готовності 

продовжувати освіту4. 

Другий навчальний рік поспіль заклади, що надають послуги 

дошкільної освіти, функціонують в умовах дії правового режиму воєнного 

стану. Серед основних викликів, які постали перед системою дошкільної 

освіти України, є масштабні руйнування та пошкодження мережі закладів 

ДО. Так, за даними Міністерства освіти й науки України5, із початку 

повномасштабного вторгнення й станом на 15 березня 2023 р. загалом 

 
2 Оперативний план Міністерства освіти і науки України на 2023 рік : наказ МОН України від 10.01.2023 

р. № 15. 

https://mon.gov.ua/storage/app/media/rizne/Plany.roboty/2023/10.01.2023/Operativn.plan.MON.2023.pdf 
3 Про освіту : Закон України від 05.09.2017 р. № 2145-VIII (дата оновлення: 02.07.2023). 

URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19#top 
4 Про дошкільну освіту : Закон України від 11.07.2001 № 2628-ІІІ (дата оновлення: 31.03.2023). 

URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2628-14#top 
5 Інформація про кількість руйнувань, завданих українським закладам освіти внаслідок нападу росії на 

Україну. URL: https://saveschools.in.ua/ 
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постраждав 1021 заклад дошкільної освіти, зокрема пошкоджено 908 

дитячих садочків. 

Нормативно-правовою базою для організації освітнього процесу в 

закладах дошкільної освіти (далі – ЗДО) усіх типів і форм власності є закони 

України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про охорону дитинства», 

а також Положення про заклад дошкільної освіти зі змінами, внесеними 

постановою КМУ від 27.01.2021 № 866, Санітарний регламент для 

дошкільних навчальних закладів. 

В умовах воєнного стану питання організаційних аспектів діяльності 

закладів, що надають послуги дошкільної освіти, регулюються Законом 

України «Про організацію трудових відносин в умовах воєнного стану». 

Також Міністерством освіти й науки України з метою координації 

діяльності у сфері дошкільної освіти впродовж періоду воєнного стану було 

надіслано низку рекомендаційно-роз’яснювальних листів з питань 

організаційних аспектів діяльності ЗДО. Так, відповідно до листа МОН 

від 22.06.2022 р. № 1/6887-22 «Щодо збереження мережі закладів 

дошкільної освіти та захисту прав їх працівників» було запропоновано 

проведення комплектації ЗДО із врахуванням демографічної ситуації в 

регіоні, а також освітніх потреб і запитів населення; збереження мережі 

спеціальних груп; відкриття груп з короткотривалим перебуванням дітей, 

груп вихідного дня та вечірніх; для гарантування безпечних умов для всіх 

учасників освітнього процесу рекомендовано зменшити кількість дітей у 

групах (до 10 для дітей раннього віку, до 15 для дітей дошкільного віку), 

запровадити різнотривалий режим роботи ЗДО (від 2 до 12 годин) та 

 
6 Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 12 березня 2009 р. №305 : постанова 

КМУ від 27.01.2021 р. № 86 (дата оновлення: 10.02.2021). URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/86-

2021-%D0%BF#Text 
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передбачити різні форми організації освітнього процесу (очна, змішана, 

дистанційна)7.  

Водночас пріоритетними на 2022-2023 навчальний рік для закладів 

дошкільної освіти є питання щодо створення безпечного, комфортного, 

інклюзивного середовища для всіх учасників освітнього процесу, а також 

підвищення якості освітньої діяльності закладів, що надають послуги 

дошкільної освіти8. Наголошено, що освітній процес слід організовувати 

відповідно до Базового компонента дошкільної освіти (Державного 

стандарту дошкільної освіти)9. Також рекомендовано під час освітнього 

процесу в ЗДО приділяти особливу увагу роботі з батьками й використанню 

тісної комунікації між усіма учасниками освітнього процесу.  

З огляду на значні корективи, які було внесено в діяльність закладів 

системи дошкільної освіти в умовах воєнного стану, а також через 

залежність функціонування цих закладів від безпекової ситуації в регіоні 

потребує вивчення організація надання освітніх послуг і життєдіяльності 

дітей у закладах дошкільної освіти. 

Дослідження щодо стану організації освітньої діяльності в закладах 

дошкільної освіти в умовах воєнного стану потребує формування та 

застосування кількісної концепції, у межах якої буде сформовано 

репрезентативну вибірку, розроблено інструментарій дослідження, 

здійснено збір і детальний аналіз статистичних даних щодо впровадження 

освітньої діяльності й організації життєдіяльності дітей з урахуванням 

фактору воєнного стану та відповідної безпекової ситуації в регіоні. 

 
7 Щодо збереження мережі закладів дошкільної освіти та захисту прав їх працівників : лист МОН України 

від 22.06.2022 р. № 1/6887-22. URL: https://mon.gov.ua/ua/npa/shodo-zberezhennya-merezhi-zakladiv-

doshkilnoyi-osviti-ta-zahistu-prav-yih-pracivnikiv 
8 Про окремі питання діяльності закладів дошкільної освіти у 2022/2023 навчальному році : лист МОН 

України від 27.07.2022 р. № 1/8504-22. URL: https://mon.gov.ua/ua/npa/pro-okremi-pitannya-diyalnosti-

zakladiv-doshkilnoyi-osviti-u-20222023-navchalnomu-roci 
9 Про затвердження Базового компонента дошкільної освіти (Державного стандарту дошкільної освіти) 

нова редакція : наказ МОН України від 12.01.2021 р. № 33. URL: 

https://mon.gov.ua/storage/app/media/rizne/2021/12.01/Pro_novu_redaktsiyu%20Bazovoho%20komponenta%2

0doshkilnoyi%20osvity.pdf 
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Цільовою аудиторією дослідження будуть директори / керівники 

закладів (підрозділів) дошкільної освіти; вихователі молодшої, середньої 

групи та групи дітей старшого дошкільного віку (або різновікової групи); 

батьки (або особи, що їх замінюють) дітей молодшої, середньої групи; 

батьки (або особи, що їх замінюють) групи дітей старшого дошкільного віку 

або різновікової групи. 

Результатом дослідження є отримання статистично валідизованих 

даних щодо провадження освітньої діяльності в закладах, що надають 

послуги дошкільної освіти, зокрема програмове забезпечення освітнього 

процесу, організація харчування, адаптована до умов воєнного часу; 

медичне обслуговування; організація дошкільної освіти для дітей з 

особливими освітніми потребами; співпраця педагогічного колективу з 

батьками (або особами, що їх замінюють); психологічна підтримка 

учасників освітнього процесу, організація безпечного середовища в ЗДО 

тощо. 

Концептуальні засади дослідження.  

Дослідження щодо стану організації освітньої діяльності в закладах 

дошкільної освіти в умовах воєнного стану передбачає: 

− Розробку інструментарію дослідження – анкет для учасників 

освітнього процесу в закладах системи дошкільної освіти. 

− Відстеження тенденцій щодо впровадження освітньої діяльності 

та організації життєдіяльності дітей у закладах, що надають послуги 

дошкільної освіти з урахуванням фактору воєнного стану. 

− Вивчення спроможності і потреб закладів системи дошкільної 

освіти для надання якісних освітніх послуг в умовах воєнного стану. 

− Надання рекомендацій щодо покращення стану організації 

освітньої діяльності в закладах дошкільної освіти з урахуванням фактору 

воєнного стану і повоєнної відбудови. 
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Мета дослідження: вивчення особливостей організації освітньої 

діяльності в закладах дошкільної освіти в умовах воєнного стану. 

Об’єкт дослідження: функціонування закладів дошкільної освіти в 

умовах воєнного стану. 

Предмет дослідження: особливості організації освітньої діяльності в 

закладах дошкільної освіти в умовах воєнного стану. 

Основні завдання дослідження: 

1. З’ясувати особливості впровадження освітньої діяльності й 

організації життєдіяльності дітей в ЗДО в умовах воєнного стану та 

відповідно до безпекової ситуації в регіоні. 

2. Вивчити стан щодо організації безпечного середовища в ЗДО в умовах 

воєнного стану. 

3. Дослідити організацію харчування та медичного обслуговування в 

ЗДО в умовах воєнного стану. 

4. Вивчити стан організації дошкільної освіти для дітей, зокрема з 

особливими освітніми потребами. 

5. Дослідити рівень співпраці педагогічного колективу ЗДО з батьками 

(або особами, що їх замінюють) вихованців. 

6. З’ясувати стан організації надання психологічної підтримки 

учасникам освітнього процесу ЗДО (педагогічного колективу, вихованців і 

їхніх батьків). 

7. Вивчити потреби учасників освітнього процесу ЗДО в умовах 

воєнного стану. 

 

Для формування вибірки учасників дослідження й у межах аналізу для 

виявлення загальних тенденцій дослідниками передбачено використання 

офіційних статистичних даних форм звітності, зокрема звіту про діяльність 

закладу дошкільної освіти за 2022 рік (форма 85-к) із бази даних 
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національної освітньої інформаційної системи ПАК «АІКОМ» (ДНУ 

«Інститут освітньої аналітики») (станом на 01.01.2023 року), а також інших 

джерел відкритих освітніх статистичних даних. 

За результатами дослідження підготовлено аналітичний звіт щодо 

стану організації освітньої діяльності в закладах дошкільної освіти в умовах 

воєнного стану й надано в МОН України для прийняття управлінських 

рішень. 
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Дизайн дослідження 
Таблиця 1 

Характеристика дизайну дослідження щодо стану організації 

освітньої діяльності в закладах дошкільної освіти в умовах воєнного стану 

Дизайн дослідження 

Координатор 

дослідження 
ДНУ «Інститут освітньої аналітики» 

Партнери Відділ дошкільної освіти МОН, Команда підтримки реформ МОН 

(RST) 

Цільова група 

Директори (керівники) закладів (підрозділів) дошкільної освіти / 

дошкільної освіти; 

вихователі молодшої або середньої групи / групи дітей старшого 

дошкільного віку або різновікової групи; 

батьки (особи, що їх замінюють) вихованців молодшої або 

середньої групи / групи дітей старшого дошкільного віку або 

різновікової групи 

Тип вибірки 

Імовірна стратифікована одноступенева. Для відбору закладів, що 

надають послуги дошкільної освіти було сформовано страти за 

типом місцевості (міські поселення, сільська місцевість), формою 

власності (державна чи комунальна, приватна) та регіонами 

Обсяг вибірки  

639 закладів (підрозділів) дошкільної освіти, у них директор 

(керівник), по два вихователі (один працює в молодшій або 

середній групі, другий – у групі групи дітей старшого 

дошкільного віку або різновікової групи), по 10 батьків / осіб, що 

їх замінюють, вихованців (п’ятеро батьків / осіб, що їх замінюють, 

вихованців молодшої або середньої групи і п’ятеро – групи дітей 

старшого дошкільного віку або різновікової групи) 

Інструментарій  
Анкета для самозаповнення. На заповнення анкети відводилося 

30-45 хвилин 

Форма 

опитування 
Онлайн-анкетування за допомогою сервісу Google Forms 

Період 

опитування 
Травень – червень 2023 року 

Період 

дослідження 
Січень 2023 р. – грудень 2023 р. 

Похибка 

дослідження 

З огляду на запроваджений у країні воєнний стан та імовірність 

зниження рівня участі респондентів дослідження з об’єктивних 

причин, а також з метою дотримання структури генеральної 

сукупності до респондентів, що взяли участь в опитуванні, було 

застосовано систему вагових коефіцієнтів, розрахованих 

відповідно до регіонального розрізу 
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Інструментарій дослідження 

З огляду на запроваджений в країні воєнний стан, для проведення 

дослідження дослідники використали метод онлайн-анкетування. Він 

передбачає дистанційний і оперативний збір даних шляхом заповнення 

респондентами автоматизованої анкети, створеної за допомогою сервісу 

Google Forms, що дає можливість фіксувати й акумулювати в базі даних 

відповіді опитуваних у форматі, зручному для обробки й візуалізації 

отриманих результатів дослідження.  

Для дослідження організації освітньої діяльності в закладах освіти, 

що надають послуги дошкільної освіти, дослідниками ДНУ «Інститут 

освітньої аналітики» спільно з проєктними менеджерами Команди 

підтримки реформ МОН України було створено три анкети для відповідних 

груп респондентів. Анкета для директора (керівника) закладу (підрозділу) 

дошкільної освіти складалася з десяти блоків, для вихователя закладу 

(підрозділу) дошкільної освіти – із дев’яти, для батьків вихованців закладу 

(підрозділу) дошкільної освіти – з шести. В анкетах використано питання 

різних типів, зокрема закриті питання – питання з наведеним переліком 

альтернатив (від однієї до всіх можливих), напівзакриті – комплексні 

питання, у яких з наведеним переліком альтернатив респонденти мали 

можливість дати свою відповідь, а також відкриті питання, що передбачали 

надання респондентами короткої відповіді. Детальна інформація про 

інструментарій дослідження представлена в табл. 2. 
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Таблиця 2 

Зміст анкет для груп респондентів дослідження 

Блок анкети 

Анкета для 

директора 

(керівника) 

закладу 

(підрозділу) 

дошкільної 

освіти 

Анкета для 

вихователя 

закладу 

(підрозділу) 

дошкільної 

освіти 

Анкета для 

батьків 

вихованців 

закладу 

(підрозділу) 

дошкільної 

освіти 

Кількість і тип запитань 

Паспорт закладу освіти 8 5 – 

Учасники освітнього процесу 4 – – 

Організація освітнього процесу: 

 
 

Очна форма організації 

освітнього процесу 

 

Змішана форма організації 

освітнього процесу 

 

Дистанційна форма організації 

освітнього процесу 

2 (зокрема 1 

відкрите) 

6 (1 відкрите 

питання) 

5 (зокрема 3 

напівзакриті 

питання) 

3 (зокрема 2 

напівзакриті 

питання) 

6 (зокрема 3 

напівзакриті 

питання) 

7 (зокрема 1 

напівзакрите 

питання) 

5 (зокрема 1 

відкрите, 2 

напівзакриті 

питання) 

14 (зокрема 8 

напівзакритих 

питань) 

14 (зокрема 5 

напівзакритих 

питань) 

3 (зокрема 1 

напівзакрите 

питання) 

9 (зокрема 4 

напівзакриті 

питання) 

9 (зокрема 6 

напівзакритих 

питань) 

Організація безпечного 

середовища в ЗДО 

10 (зокрема 5 

напівзакритих 

питань) 

3 (зокрема 1 

напівзакрите 

питання) 

1 

Навчально-методичне 

забезпечення освітнього 

процесу 

– 

4 (зокрема 2 

напівзакриті 

питання) 

1  

Організація дошкільної освіти 

для дітей з ООП 

9 (зокрема 2 

напівзакриті 

питання) 

4 (зокрема 1 

відкрите 

питання) 

– 

Наступність між дошкільною і 

початковою ланками освіти 

1 напівзакрите 

питання 

– – 

Організація харчування в ЗДО 5 (зокрема 3 

напівзакриті 

питання) 

– – 
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Блок анкети 

Анкета для 

директора 

(керівника) 

закладу 

(підрозділу) 

дошкільної 

освіти 

Анкета для 

вихователя 

закладу 

(підрозділу) 

дошкільної 

освіти 

Анкета для 

батьків 

вихованців 

закладу 

(підрозділу) 

дошкільної 

освіти 

Кількість і тип запитань 

Співпраця з батьками – 3 (зокрема 1 

напівзакрите 

питання) 

5 (зокрема 2 

напівзакриті 

питання) 

Доступ до дошкільної освіти 

осіб із числа ВПО 

– – 5 (зокрема 2 

напівзакриті 

питання) 

Підвищення кваліфікація 4 (зокрема 2 

напівзакриті 

питання) 

6 (зокрема 2 

напівзакриті 

питання) 

– 

Потреби закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти 

2 напівзакриті 

питання 

2 (зокрема 1 

напівзакрите 

питання, 1 

відкрите 

питання) 

– 

Соціально-демографічний 6  10 10 

 

Форма опитування 

Міністерством освіти і науки України було надіслало до органів 

управління освітою обласних, Київської міської державних адміністрацій й 

обласних інститутів післядипломної педагогічної освіти лист з проханням 

сприяти проведенню дослідження шляхом ознайомлення респондентів 

дослідження з посиланнями на електронні анкети для директорів 

(керівників) закладів (підрозділів) дошкільної освіти, вихователів закладів 

(підрозділів) дошкільної освіти, батьків вихованців закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти (лист МОН від 24.05.2023 № 1/7446-23). 
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Учасники дослідження 

Загалом у дослідженні взяли участь 5686 осіб, зокрема 

658 директорів (керівників) закладів (підрозділів) дошкільної освіти 

(103 % від запланованого обсягу вибірки), 1195 вихователів (94 %), 3833 

батьки вихованців (60%) закладів (підрозділів) дошкільної освіти.  

У регіональному розрізі найбільша активність (понад 100 % від 

запланованого обсягу вибірки) простежується серед директорів (керівників) 

закладів (підрозділів) дошкільної освіти Хмельницької, Житомирської, 

Дніпропетровської, Івано-Франківської, Вінницької, Черкаської, Львівської, 

Волинської і Чернівецької областей. Водночас найменша кількість 

учасників дослідження серед очільників закладів (підрозділів) дошкільної 

освіти, розташованих поблизу зони активних бойових дій, зокрема 

Херсонської (25 %), Луганської (50%) та Донецької (60 %) областей. Також 

найбільший відсоток (понад 100 % від запланованого обсягу вибірки) серед 

вихователів – учасників дослідження – зафіксовано в Житомирській, 

Хмельницькій Дніпропетровській, Івано-Франківській областях, м. Києві, 

Волинській і Чернівецькій областях; найменший – у Луганській і 

Запорізькій областях. Щодо батьківської спільноти, то найбільша кількість 

учасників дослідження серед батьків вихованців закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти Житомирської (99%) і Хмельницької (94 %) областей. 

Детальний розподіл щодо фактичної кількості учасників дослідження за 

регіонами представлено в табл. 3. 

Таблиця 3 

Регіональний розподіл учасників дослідження 

Назва області / 

регіону 

Кількість учасників дослідження 

Директори Вихователі Батьки вихованців 

Осіб % Осіб % Осіб % 

Вінницька 42 127% 59 89% 176 53% 

Волинська 31 119% 57 110% 157 60% 



 14 

Д
о

сл
ід

ж
ен

н
я 

щ
о

д
о

 с
та

н
у 

о
р

га
н

із
ац

ії 
о

св
іт

н
ьо

ї д
ія

л
ьн

о
ст

і в
 з

ак
л

ад
ах

 д
о

ш
кі

л
ьн

о
ї о

св
іт

и
 в

 у
м

о
ва

х 
во

єн
н

о
го

 с
та

н
у

 |
 2

0
2

3
 р

.  

Назва області / 

регіону 

Кількість учасників дослідження 

Директори Вихователі Батьки вихованців 

Осіб % Осіб % Осіб % 

Дніпропетровська 59 134% 120 136% 400 91% 

Донецька 9 60% 19 63% 63 42% 

Житомирська 56 193% 89 153% 288 99% 

Закарпатська 23 79% 43 74% 124 43% 

Запорізька 11 69% 19 59% 82 51% 

Івано-Франківська 27 129% 55 131% 121 58% 

Київська 20 63% 41 64% 154 48% 

Кіровоградська 18 90% 32 80% 114 57% 

Луганська 2 50% 3 38% – – 

Львівська 54 120% 87 97% 286 64% 

Миколаївська 20 83% 33 69% 75 31% 

Одеська 24 71% 55 81% 167 49% 

Полтавська 19 68% 36 64% 111 40% 

Рівненська 15 63% 42 88% 124 52% 

Сумська 16 84% 35 92% 98 52% 

Тернопільська 20 77% 31 60% 111 43% 

Харківська 25 78% 42 66% 127 40% 

Херсонська 2 25% 10 63% 26 33% 

Хмельницька 60 194% 89 144% 291 94% 

Черкаська 35 125% 50 89% 156 56% 

Чернівецька 22 116% 41 108% 168 88% 

Чернігівська 16 89% 32 89% 164 91% 

м. Київ 32 94% 75 110% 250 74% 

Разом 658 103% 1195 94% 3833 60% 

Більшість учасників дослідження серед усіх груп респондентів – це 

жінки (рис. 1). 

 

Рис. 1. Розподіл учасників дослідження за статтю 
Побудовано авторами за даними опитування. 

3,3%

96,7%

0,2%

99,8%

6,1%

93,9%

Чоловіча Жіноча

Директори
Вихователі
Батьки
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Щодо статі вихованців, чиї батьки взяли участь у дослідженні, то 

лише на 4,6 % більше дівчат здобувають освіту в закладах (підрозділах) 

дошкільної освіти (рис. 2). 

 

Рис. 2. Розподіл відповідей батьків щодо статі їхньої дитини 
Побудовано авторами за даними опитування. 

Найбільша частка серед директорів (керівників) закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти (64,1 %) мають вік від 41 до 60 років, серед вихователів 

простежується майже рівномірний розподіл у вікових проміжках від 31 до 

40 років (31,8 %) і від 41 до 50 років (30,5 %). Близько 60 % учасників 

дослідження серед батьківської спільноти віком від 31 до 40 років (рис. 3). 

 

Рис. 3. Розподіл відповідей учасників дослідження щодо віку 
Побудовано авторами за даними опитування.  

 

Найбільша частка серед батьків (31,3 %) мають дитину віком 5 років, 

понад чверть (26,7 %) батьків – дитину 6 років і майже чверть (24,7 %) – 4 

років. Найменші частки батьків виховують дитину 7 років (2 %) і до 3 років 

(2,7 %) (рис. 4). 

47,7%
52,3%

Хлопчик

Дівчинка

2,3%

15,7%

33,4% 30,7%

17,9%
11,6%

31,8% 30,5%

20,9%

5,1%

32,1%

58,7%

8,5%

0,6% 0,1%

До 30 років 31-40 років 41-50 років 51-60 років Більше 60 років

Директори Вихователі Батьки
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Рис. 4. Розподіл відповідей батьків щодо віку їхніх дітей – вихованців 

закладів (підрозділів) дошкільної освіти 
Побудовано авторами за даними опитування. 

Більшість респондентів дослідження не змінили місце проживання 

після початку повномасштабного вторгнення: 91,4 % директорів 

(керівників), 87,3 % вихователів і 79,1 % батьків вихованців закладів 

(підрозділів) дошкільної освіти (рис. 5). 

 

Рис. 5. Розподіл відповідей респондентів на питання «Чи змінили Ви місце 

проживання після початку повномасштабного вторгнення?» 
Побудовано авторами за даними опитування. 

Із тих респондентів, що переїхали і проживають у більш безпечному 

регіоні України після 24 лютого 2022 р. (рис. 3) усі директори (керівники) і 

вихователі мають статус внутрішньо переміщеної особи, а серед батьків цей 

статус мають лише 86,7 %.  

Серед директорів (керівників) закладів (підрозділів) дошкільної 

освіти майже однакові і найбільші частки становлять респонденти з 

2,7%

12,7%

24,7%

31,3%

26,7%

2,0%

До 3 років

3 роки

4 роки

5 років

6 років

7 років

3,5%

5,0%

91,4%

4,5%

0,3%

7,8%

87,3%

7,1%

1,7%

12,1%

79,1%

Так, переїхав/-ла і проживаю в більш 

безпечному регіоні України

Так, переїхав/-ла за межі України

Змінював/-ла, але вже повернувся/-лася 

додому

Ні, не змінив/-ла

Директори

Вихователі

Батьки
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досвідом управлінської діяльності до 5 років (16,2 %), від 5 до 10 років 

(17,0 %) і від 10 до 15 років (15,7 %). Щодо роботи на посаді очільника саме 

того закладу освіти, у якому вони працюють на час проведення дослідження, 

то простежується майже рівномірний розподіл щодо стажу роботи в цих же 

проміжках: до 5 років (18,6 %), від 5 до 10 років (18,2 %) і від 10 до 15 років 

(16,0 %). Майже кожен десятий респондент (9,7 %) має досвід як директор 

(керівник) до 1 року (рис. 6). 

 

Рис. 6. Розподіл відповідей директорів (керівників) щодо досвіду роботи на посаді 

директора / керівника закладу / підрозділу дошкільної освіти 
Побудовано авторами за даними опитування. 

 

Щодо досвіду роботи у сфері дошкільної освіти серед вихователів, то 

майже рівномірний розподіл зафіксовано в таких проміжках: до 5 років 

(16,4 %), від 5 до 10 років (18,1 %) і від 10 до 15 років (17,6 %). Майже кожен 

четвертий респондент працює в досліджуваному закладі (підрозділі) 

дошкільної освіти до 5 років, а кожен п’ятий – від 5 до 10 років (рис. 7). 

9,7%

16,2%
17,0%

15,7%

10,5%

12,6%

5,3% 5,2%

7,9%

10,3%

18,6% 18,2%

16,0%

11,6%
12,4%

3,8% 4,1%
4,8%

До 1 року До 5 років Від 5 до 

10 років

Від 10 до 

15 років

Від 15 до 

20 років

Від 20 до 

25 років

Від 25 до 

30 років

Від 30 до 

35 років

Більше 35 

років

Який досвід як директор закладу /керівник підрозділу дошкільної освіти Ви маєте?

Скільки років Ви працюєте директором / керівником саме цього закладу / підрозділу 

дошкільної освіти?



 18 

Д
о

сл
ід

ж
ен

н
я 

щ
о

д
о

 с
та

н
у 

о
р

га
н

із
ац

ії 
о

св
іт

н
ьо

ї д
ія

л
ьн

о
ст

і в
 з

ак
л

ад
ах

 д
о

ш
кі

л
ьн

о
ї о

св
іт

и
 в

 у
м

о
ва

х 
во

єн
н

о
го

 с
та

н
у

 |
 2

0
2

3
 р

.  

 

Рис. 7. Розподіл відповідей вихователів щодо досвіду роботи у сфері дошкільної 

освіти 
Побудовано авторами за даними опитування. 

Більшість (95,6%) вихователів продовжують роботу в закладі 

(підрозділі) дошкільної освіти, у якому працювали і до повномасштабного 

вторгнення. Серед тих учасників дослідження, які повідомили, що не 

працювали в цьому закладі освіти, 1,8% вихователів залучені з категорії 

працівників закладів освіти іншого рівня, а 0,6% – із закладів освіти, 

розміщених у зоні бойових дій або на тимчасово окупованих територіях 

(рис. 8). Серед новозалучених вихователів близько 40% віком до 30 років, а 

33% – віком 31-40 років. 

 

Рис. 8. Розподіл відповідей вихователів на питання «Чи працювали Ви в цьому 

закладі (підрозділі) дошкільної освіти до 24.02.2022 р.?» 
Побудовано авторами за даними опитування. 

Серед респондентів усіх груп більшість працює або їхні діти 

здобувають дошкільну освіту в закладах дошкільної освіти (рис. 9). 

16,4%
18,1% 17,6%

13,9% 11,3%
8,6% 8,5%

5,7%

24,3%
20,9% 17,3%

14,7%

9,1%

5,2% 4,9% 3,7%

До 5 років Від 5 до 

10 років

Від 10 до 

15 років

Від 15 до 

20 років

Від 20 до 

25 років

Від 25 до 

30 років

Від 30 до 

35 років

Більше 35 

років

Скільки років Ви працюєте вихователем у сфері дошкільної освіти?

Скільки років Ви працюєте вихователем саме у цьому закладі (підрозділі) 

дошкільної освіти?

95,6%

4,4%

Так
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Рис. 9. Розподіл відповідей респондентів щодо виду суб’єкта освітньої діяльності, у 

якому вони працюють / здобувають освіту їхні діти 
Побудовано авторами за даними опитування. 

 

Серед директорів (керівників) понад 90 % очолюють комунальний 

заклад (підрозділ) дошкільної освіти, дві третини вихователів працюють у 

закладі (підрозділі) дошкільної освіти комунальної форми власності. 

Половина батьків зазначила, що їхні діти здобувають освіту саме в 

комунальному закладі (підрозділі) дошкільної освіти (рис. 10). 

 

Рис. 10. Розподіл відповідей респондентів щодо форми власності закладу 

(підрозділу) дошкільної освіти, у якому вони працюють / здобувають освіту їхні 

діти 
Побудовано авторами за даними опитування. 

 

Найбільші і майже однакові частки серед усіх груп респондентів 

указали, що працюють або їхні діти здобувають дошкільну освіту в закладі 

85,6%

14,4%

88,1%

11,9%

92,9%

7,1%

Закладу дошкільної освіти Структурного підрозділу закладу 

загальної середньої освіти

Директори (керівники) Вихователі Батьки

92,6%

6,5%
0,9%

66,1%

32,8%

1,1%

50,1% 49,2%

0,6%

Комунальна Державна Приватна

Директори Вихователі Батьки
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дошкільної освіти, водночас майже кожен десятий директор (керівник) 

очолює заклад дошкільної освіти комбінованого типу (рис. 11). 

 

Рис. 11. Розподіл відповідей респондентів щодо типу закладу (підрозділу) 

дошкільної освіти, у якому вони працюють / здобувають освіту їхні діти 
Побудовано авторами за даними опитування. 

Близько 60 % директорів (керівників) очолюють заклад (підрозділ) 

дошкільної освіти, розташований у сільській місцевості. Майже порівну 

розподілися вихователі, які працюють у міських і сільських закладах 

(підрозділах) дошкільної освіти з перевагою в 3,8 % на користь останніх. 

Також серед учасників дослідження на 2,2 % більше батьків вихованців, які 

здобувають дошкільну освіту в закладах (підрозділах) у містах (рис. 12). 

 

Рис. 12. Розподіл відповідей респондентів щодо типу місцевості, де розташований 

заклад (підрозділ) дошкільної освіти, у якому вони працюють / здобувають освіту 

їхні діти 
Побудовано авторами за даними опитування. 

Понад 90 % очільників закладів (підрозділів) дошкільної освіти 

зазначили, що після повномасштабного вторгнення й на час проведення 

дослідження їхній заклад ушкоджень не зазнав. Водночас 8,5 % 

89,5%

9,0%

0,7%

0,8%

89,8%

8,5%

0,2%

1,5%

90,9%

6,3%

0,1%

0,4%

0,7%

1,5%

Заклад дошкільної освіти

Заклад дошкільної освіти комбінованого 

типу

Заклад дошкільної освіти сімейного типу

Спеціальний заклад дошкільної освіти

Центр розвитку дитини

Складно відповісти

Директори

Вихователі

Батьки

41,1%
58,9%

48,1% 51,9%51,1% 48,9%

Міські поселення (велике, мале місто, 

селище міського типу)

Сільська місцевість (село, селище)

Директори (керівники) Вихователі Батьки 
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респондентів констатували, що заклад зазнав ушкоджень, серед них 5,6 % 

повідомили про відновлення закладу (підрозділу) дошкільної освіти на час 

проведення дослідження. Менше відсотка директорів (керівників) 

повідомили, що приміщення закладу зруйновано, але може бути відновлено 

(рис. 13). У розрізі регіонів, за відповідями учасників дослідження, 

постраждали заклади (підрозділи) дошкільної освіти Миколаївської, 

Дніпропетровської, Житомирської, Запорізької, Харківської, Донецької, 

Київської, Сумської, Чернігівської, Херсонської, Луганської областей і 

м. Києва. 

 

Рис. 13. Розподіл відповідей директорів щодо стану їхнього закладу освіти після 

повномасштабного вторгнення рф на територію України й на час проведення 

дослідження 
Побудовано авторами за даними опитування. 

Близько 60 % вихователів працюють із дітьми старшої або 

різновікової групи, також понад 50 % батьків указали, що їхні діти 

здобувають дошкільну освіту в старшій або різновіковій групі (рис. 14). 

 

Рис. 14. Розподіл відповідей респондентів за віковою групою, у якій вони 

працюють / здобувають дошкільну освіту їхні діти 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Майже три чверті вихователів – учасників дослідження – працюють й 

близько 85 % батьків указали, що їхні діти здобувають дошкільну освіту в 

0,7%

2,9%

5,6%

90,8%

Зруйновано, може бути відновлене

Зазнало ушкодження, але вже відновлено

Зазнало ушкодження

Залишилося без змін

40,2%

59,8%

46,6%

52,8%

0,6%

Молодша і середня

Старша і різновікова

Складно відповісти Вихователі

Батьки



 22 

Д
о

сл
ід

ж
ен

н
я 

щ
о

д
о

 с
та

н
у 

о
р

га
н

із
ац

ії 
о

св
іт

н
ьо

ї д
ія

л
ьн

о
ст

і в
 з

ак
л

ад
ах

 д
о

ш
кі

л
ьн

о
ї о

св
іт

и
 в

 у
м

о
ва

х 
во

єн
н

о
го

 с
та

н
у

 |
 2

0
2

3
 р

.  

групі загального розвитку. Також серед учасників дослідження 

22,1 % вихователів і 11,6 % батьків вихованців інклюзивної групи (рис. 15). 

 

Рис. 15. Розподіл відповідей респондентів за типом групи, у якій вони працюють / 

здобувають дошкільну освіту їхні діти 

Побудовано авторами за даними опитування. 

 

Майже 30 % директорів (керівників) очолюють заклад (підрозділ) 

дошкільної освіти з ліцензійним обсягом від 21 до 50 дітей і майже чверть – 

від 51 до 100 дітей (рис. 14). 

 

Рис. 15. Розподіл відповідей директорів на питання «На яку кількість дітей 

розрахований Ваш заклад (підрозділ) дошкільної освіти (ліцензійний обсяг)?» 

Побудовано авторами за даними опитування.  

1,8%
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0,3%
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Загального розвитку
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Організація освітньої діяльності в 
закладах (підрозділах) дошкільної 

освіти в 2022-2023 н.р. 

У 2022-2023 н. р. заклади, що надають послуги у сфері дошкільної 

освіти, здійснювали освітню діяльність у правовому режимі воєнного стану. 

Рішення про режим функціонування закладів дошкільної освіти належить 

до повноважень органів місцевої виконавчої влади і місцевого 

самоврядування. Відповідно освітня діяльність закладів дошкільної освіти в 

умовах воєнного стану організовується залежно від конкретної безпекової 

ситуації, а також з урахуванням заходів і завдань, визначених військово-

цивільною адміністрацією й засновником. Так, за оперативною інформацію 

департаментів освіти обласних військових адміністрацій (станом на 

20.07.2023 р.), безпосередньо освітні послуги надавали 10 863 (78,3 % від 

загальної кількості закладів дошкільної освіти, що подали звітність до 

Держстату), а деякі заклади перебувають у стані призупинення статутної 

діяльності10.  

Серед учасників дослідження 85,7 % директорів (керівників) 

зазначили, що очолюваний ними заклад (підрозділ) дошкільної освіти 

здійснював освітній процес упродовж 2022-2023 н. р. Також 

87,6 % вихователів – респондентів дослідження – працювали в закладі 

(підрозділі) дошкільної освіти, у якому здійснювався освітній процес 

(рис. 16). 

 
10 Освіта і наука України в умовах воєнного стану : Інформаційно-аналітичний збірник. URL.: 

https://iea.gov.ua/wp-content/uploads/2023/08/serp_konf_2023.pdf 
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Рис. 16. Розподіл відповідей респондентів на питання «Чи здійснювався освітній 

процес у Вашому закладі (підрозділі) дошкільної освіти в 2022-2023 н. р.?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Як видно з рис. 16, 14,3% директорів (керівників) закладів 

(підрозділів) дошкільної освіти зазначили про призупинення освітнього 

процесу. Серед причин найбільш поширеною є відсутність укриття у закладі 

– указав кожний другий директор, заклад якого на простої, (48,3%). Серед 

закладів, де освітній процес призупинено, кожний третій директор зазначив 

повномасштабне вторгнення як причину простою. Також 9,8% закладів не 

здійснювали освітній процес у зв’язку із розташуванням у зоні активних 

бойових дій або на прифронтових територіях, а 7,3% закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти не працюють через розташування на тимчасово 

окупованій території. Лише 1,2% директорів непрацюючих закладів 

(підрозділів) зазначили про зменшення кількості дітей як причину простою. 

Серед 12,4 % вихователів найбільш поширеною причиною зупинки 

діяльності закладу (підрозділу) дошкільної освіти є відсутність укриття 

(45% серед усіх вихователів, чиї заклади припинили діяльність). Найбільше 

вихователів, що вказали причину відсутності укриття, працювали в закладах 

(підрозділах) дошкільної освіти Чернігівської, Івано-Франківської та 

Полтавської областей. Також 36 % вихователів закладів (підрозділів), де 

освітній процес призупинено, співвідносять це із впливом воєнного стану, а 

19 % вихователів працюють у закладах (підрозділах), розташованих у зоні 

85,7%

14,3%

87,6%

12,4%

Так

Ні

Директори Вихователі
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активних бойових дій, на прифронтових або тимчасово окупованих 

територіях. 

Близько 85% і понад 90% директорів (керівників) закладів 

(підрозділів) дошкільної освіти, у яких здійснювався освітній процес у 2022-

2023 н. р. констатували, що їхній заклад повністю забезпечений 

педпрацівниками й технічним персоналом. Також у закладі 

працевлаштовані як педагогічні, так і працівники технічного персоналу з 

категорії внутрішньо переміщених осіб (рис. 17). 

 

Рис. 17. Розподіл відповідей директорів (керівників) закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти щодо колективу працівників 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Близько 65 % вихователів, які взяли участь у дослідженні, упродовж 

2022-2023 н.р. працювали на ставку, водночас майже третина мали 

навантаження менше ставки (рис. 18). У розрізі типу місцевості менше 

ставки було навантаження у 53,6 % вихователів сільських закладів 

(підрозділів) дошкільної освіти. У розрізі регіонів менше ставки мали 

83,2%

90,2%

11,5%

9,7%

5,3%

9,0%

19,6%

Заклад повністю забезпечений 

педагогічними працівниками

Заклад повністю забезпечений технічним 
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педпрацівники з категорії внутрішньо 

переміщених осіб
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внутрішньо переміщених осіб
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 26 

Д
о

сл
ід

ж
ен

н
я 

щ
о

д
о

 с
та

н
у 

о
р

га
н

із
ац

ії 
о

св
іт

н
ьо

ї д
ія

л
ьн

о
ст

і в
 з

ак
л

ад
ах

 д
о

ш
кі

л
ьн

о
ї о

св
іт

и
 в

 у
м

о
ва

х 
во

єн
н

о
го

 с
та

н
у

 |
 2

0
2

3
 р

.  

навантаження найбільші частки вихователів Херсонської (80 %), Луганської 

(66,7 %), Чернівецької (46,9 %) областей, найменші – Хмельницької (9 %), 

Харківської (9,5 %) і Київської (9,8 %). 

 

Рис. 18. Розподіл відповідей вихователів на питання щодо навантаження 

у 2022-2023 н.р. 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Серед закладів (підрозділів) дошкільної освіти, у яких здійснювався 

освітній процес, за відповідями директорів (керівників), здебільшого 

здобувають освіту від 21 до 50 дітей (28,1 %) і від 51 до 100 дітей (27,6 %), 

також близько 20 % закладів (підрозділів) дошкільної освіти із фактичною 

наповнюваністю до 20 вихованців (рис. 19). 

 

Рис. 19. Розподіл відповідей директорів на питання «Скільки дітей здобуває освіту 

у Вашому закладі (підрозділі) дошкільної освіти?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Більше ніж половина очільників закладів (підрозділів) дошкільної 

освіти повідомили, що від початку збройної агресії рф кількість дітей у 

закладі зменшилася. У регіональному розрізі найбільше зменшення 

контингенту вихованців простежується в закладах (підрозділах) дошкільної 
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освіти Києва (89,7 %), Запорізької (87,5 %), Чернігівської (77,8 %) і 

Дніпропетровської (69,7 %) областей. Також у понад 35 % закладів кількість 

дітей не змінилася, зокрема у регіональному розрізі про це повідомили 

60 % очільників Івано-Франківської і 57,4 % Львівської областей. Лише 

11,8 % директорів (керівників) зафіксували збільшення контингенту 

вихованців, зокрема у регіональному розрізі таких найбільше серед 

очільників закладів (підрозділів) дошкільної освіти Сумської (25 %) і 

Волинської (22,2 %) областей (рис. 20). 

 

Рис. 20. Розподіл відповідей директорів на питання «Чи змінилася кількість дітей 

у закладі (підрозділі) дошкільної освіти станом на час проведення опитування в 

порівнянні із 2021-2022 н. р. (до 24 лютого 2022 року)?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

За відповідями вихователів, у близько 40 % груп здобувають 

дошкільну освіту від 16 до 20 дітей. Майже однакові частки вихователів 

(25,5 % і 27,8 %) констатували, що працюють у групі з наповнюваністю від 

11 до 15 дітей і від 21 до 30 дітей відповідно (рис. 21). 

 

Рис. 21. Розподіл відповідей вихователів на питання «Скільки дітей у Вашій 

групі?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 
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Близько 75 % респондентів – очільників і вихователів – повідомили, 

що серед контингенту вихованців їхнього закладу (підрозділу) дошкільної 

освіти є діти, один із батьків яких військовослужбовець / 

військовослужбовиця. Також близько 60 % директорів (керівників) і понад 

половина вихователів засвідчили наявність дітей внутрішньо переміщених 

осіб; понад 55 % респондентів – вихованців, які тимчасово перебувають за 

кордоном. Водночас, за відповідями 16,2 % очільників і 7,8 % вихователів, 

у їхніх закладах (підрозділах) освіти здобувають дошкільну освіту діти, 

один із батьків яких загинув на війні. Таку суттєву розбіжність (у 8,4 %) між 

відповідями директорів (керівників) і вихователів можна пояснити тим, що 

вихованці цієї категорії ймовірно здобувають дошкільну освіту в групі 

вихователя, який не брав участь в анкетуванні. Лише 3,2 % очільників і 8 % 

вихователів констатували відсутність серед вихованців дітей із 

перерахованих категорій (рис. 22). 

 

Рис. 22. Розподіл відповідей респондентів  на питання «Чи є у Вашому закладі 

(підрозділі) / групі вихованці таких категорій?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 
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Вихователі
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Освітній процес у закладах, що надають послуги дошкільної освіти, 

здійснювався за допомогою очної, дистанційної або змішаної форм роботи. 

Загалом у близько 60 % закладів (підрозділів) дошкільної освіти освітній 

процес у 2022-2023 н. р. здійснювався здебільшого за очною формою 

(рис. 23). Водночас у регіональному розрізі спостерігаються суттєві 

відмінності, зокрема усі заклади (підрозділи) дошкільної освіти 

Тернопільської й Івано-Франківської областей працювали упродовж 

навчального року за очною формою, натомість усі заклади (підрозділи) 

Донецької, Запорізької і Херсонської – за дистанційною. 

 

Рис. 23. Розподіл відповідей директорів (керівників) закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти щодо форми організації освітнього процесу здебільшого 

запровадженої у 2022-2023 н.р. 

Побудовано авторами за даними опитування. 

 

Також понад 60 % вихователів повідомили, що в 2023-2023 н. р. вони 

здійснювали освітній процес очно, кожен четвертий – за дистанційною 

формою (рис. 24). У розрізі регіонів також простежуються суттєві 

відмінності, зокрема за очною формою працювали всі вихователі Івано-

Франківської області, понад 97 % вихователів Львівської області і м. Києва; 

за дистанційною формою – усі вихователі Херсонської і Запорізької 

областей і понад 90 % вихователів Донецької і Харківської областей. 

13,3%

27,0%

59,6%

Змішана

Дистанційна

Очна
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Рис. 24. Розподіл відповідей вихователів щодо форми організації освітнього 

процесу здебільшого запровадженої у закладах (підрозділах) дошкільної освіти, де 

вони працюють, у 2022-2023 н.р. 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Відповідно до Закону «Про освіту»11 батьки самостійно обирають 

способи та форми, якими забезпечують реалізацію права своєї дитини на 

дошкільну освіту, тому дослідники поцікавилися в респондентів, що 

мотивувало їх зарахувати дитину на навчання до закладу (підрозділу) 

дошкільної освіти. Майже 80 % батьків відповіли, що вважають за 

необхідне здобуття дошкільної освіти їхніми дітьми, а 53,4 % усвідомлюють 

необхідність соціалізації для дитини, 43,6 % – необхідність забезпечити 

догляд і піклування за дитиною. Водночас 4,4 % батьків зазначили, що в 

умовах війни дитині безпечніше в закладі (підрозділі) дошкільної освіти 

(рис. 25). 

 

Рис. 25. Розподіл відповідей батьків на питання «Що мотивувало Вас зарахувати 

дитину на навчання до закладу(підрозділу) дошкільної освіти?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

 
11 Про освіту : Закон України від 05.09.2017 р. № 2145-VIII (дата оновлення: 02.07.2023). URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19#top. 

12,6%

25,3%

62,1%

Змішана

Дистанційна

Очна

0,3%

4,4%

4,5%

43,6%

53,4%

79,0%

Інше

Дитині безпечніше в закладі (підрозділі) 

дошкільної освіти в умовах війни

Необхідність вивільнення часу на 

реалізацію власних потреб

Необхідність забезпечити догляд і 

піклування за дитиною

Необхідність соціалізації для дитини

Вважаю за необхідне здобуття 

дошкільної освіти
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Загалом чверть батьків зазначила, що їхня дитина вивчає англійську 

мову, із них 13,2 % – у закладі (підрозділі) дошкільної освіти. Водночас 

бачать потребу у вивченні англійської мови 60,5 % батьків вихованців 

(рис. 26).  

 

Рис. 26. Розподіл відповідей батьків на питання «Чи вивчає Ваша дитина 

англійську мову?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Понад 65,3 % батьків указали, що упродовж 2022-2023 н.р. їхня 

дитина здебільшого здобувала дошкільну освіту за очною формою, 27 % – 

за дистанційною (рис. 27). 

 

Рис. 27. Розподіл відповідей батьків на питання «Як здебільшого організовано 

освітній процес у закладі (підрозділі) дошкільної освіти, де здобуває освіту Ваша 

дитина, у 2022-2023 н. р.?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Запроваджені Міністерством освіти форми організації освітнього 

процесу мають як і спільні риси, так і здебільшого певні особливості. З 

огляду на це респонденти дослідження відповідали на запитання анкети 

відповідно до тієї форми, за якою працював заклад (підрозділ) дошкільної 

освіти. Тож про особливості організації освітнього процесу 

розглядатиметься відповідно до запровадженої у закладі (підрозділі) форми. 

13,2%

12,6%

60,5%

13,7%

Так, у закладі (підрозділі) дошкільної 

освіти

Так, але поза закладом (підрозділом) 

дошкільної освіти

Ні, але я бачу таку потребу

Ні, і не бачу потреби

7,7%

27,0%

65,3%

Дитина навчається за змішаною формою 

(очно й дистанційно)

Дитина навчається в дистанційному 

режимі

Дитина відвідує дитячий садок (очно)
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Очна форма організації освітнього процесу  

У більшості (86 %) закладів (підрозділів) дошкільної освіти, які 

працювали упродовж навчального року за очною формою організації 

освітнього процесу діти здобували освіту в групах повного дня. Водночас 

11,9 % директорів (керівників) зазначили, що в закладі (підрозділі) 

запроваджені групи короткотривалого перебування, із них 80 % очільників 

закладів (підрозділів), розташованих у сільській місцевості. Також до 

відсотка директорів (керівників) повідомили, що поєднували групи повного 

дня і короткотривалого перебування, було організовано черговість 

відвідування закладу дітьми, групи вихідного дня і цілодобового 

перебування (рис. 28). 

  

Рис.28. Розподіл відповідей директорів (керівників) щодо форм організації 

освітнього процесу здебільшого запроваджених у закладі (підрозділі) дошкільної 

освіти у 2022-2023 н.р. (очна форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Серед вихователів, які працюють за очною формою навчання 

91% респондентів – у групах повного дня, 8% – у групах короткотривалого 

перебування. Незначна кількість (1% і менше) – у групах шестигодинного 

перебування дітей, групах вихідного дня та цілодобового перебування. 

Понад 80 % батьків вихованців, які здобували дошкільну освіту за 

очною формою організації освітнього процесу, указали, що їхні діти 

навчалися в групі повного дня, а 13,4 % респондентів – у групі 

0,2%

0,3%

0,8%

0,8%

11,9%

86,0%

Групи вихідного дня

Організовано черговість відвідування 

садку дітьми

Групи повного дня і короткотривалого 

перебування

Групи цілодобового перебування

Групи короткотривалого перебування

Групи повного дня
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короткотривалого перебування. Серед іншого батьки зазначили, що «заклад 

дошкільної освіти працює до 14 години12; заняття 2 рази на тиждень, 

тривалістю 50 хв» (рис. 29). 

 

Рис. 29. Розподіл відповідей батьків на питання «Яку за режимом роботи групу 

відвідує Ваша дитина?» (очна форма) 
Побудовано авторами за даними опитування. 

Майже 85 % вихователів повідомили, що вони піднімають та 

евакуюють дітей, якщо повітряну тривогу оголошено під час денного сну 

вихованців, лише 2 % респондентів зазначили, що денний сон у них 

організовано в укритті (рис. 30). 

 

Рис. 30. Розподіл відповідей вихователів на питання «Яким чином відбувається 

евакуація дітей в укриття, якщо тривога почалася під час денного сну?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Здебільшого батьки вихованців ознайомлені з особливостями 

організації освітнього процесу в умовах війни, зокрема 98,3 % респондентів 

– із порядком евакуації дітей в укриття під час повітряної тривоги. 

 
12 Тут і далі курсивом позначено відповіді респондентів із збереженням авторської орфографії та 

синтаксису. 

0,2%

0,1%

4,0%

13,4%

82,3%

Інше

Групу вихідного дня

Групу цілодобового перебування

Групу короткотривалого перебування

Групу повного дня

0,2%

2,0%

6,3%

8,0%

83,5%

Діти сплять у звичному режимі

Денний сон загалом організовано в 

укритті

Денний сон та денний відпочинок не 

передбачено у групі

Денний сон замінено відпочинком, діти 

не сплять

Піднімаємо дітей та евакуюємо
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Найменша частка респондентів (майже 87 %) – із особливостями 

психологічної підтримки (рис. 31). 

 

Рис. 31. Розподіл відповідей батьків на питання «Чи ознайомлені Ви з такими 

особливостями організації освітнього процесу в умовах війни?» (очна форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

 

За сумарним показником «повністю і швидше погоджуюся» майже усі 

батьки (99,3 %) зазначили, що їхня дитина має доброзичливі стосунки з 

вихователем групи і, розповідаючи про вихователя, виражає позитивні 

емоції (99 %). Більшість батьків зауважили, що в дитини хороші стосунки і 

вона має друзів (98,8 %) у групі, яку відвідує, доброзичливі стосунки з 

вихователем у групі (99,3%). Понад 98,4 % батьків погоджуються (із них 

85 % повністю згодні), що їхня дитина із задоволенням відвідує заклад 

(підрозділ) дошкільної освіти (рис. 32). 

89,9%
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94,4%

94,6%

Освітня програма, за якою працює група
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Психологічна підтримка дітей

Порядок евакуації дітей в укриття під 
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Рис. 32. Розподіл відповідей батьків на питання «Чи погоджуєтеся Ви з поданими 

нижче твердженнями щодо навчання Вашої дитини?» (очна форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Також більшість батьків (майже 91 %) наголосила на позитивних 

стосунках з помічником вихователя. Водночас 1,5 % респондентів 

зауважили, що помічника вихователя в групі немає (рис. 33). 

 

Рис. 33. Розподіл відповідей батьків на питання «Які стосунки Вашої дитини з 

помічником вихователя групи?» (очна форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

За відповідями директорів (керівників), 68,9% закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти додаткових освітніх послуг не надавали. Утім, 

18,2% закладів (підрозділів) з очною формою надавали освітні послуги з 

англійської мови, 15,6% – з підготовки до школи, 9,1% – хореографії. Серед 
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Нейтральні

Позитивні
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іншого дещо по 1% – шахів, образотворчого мистецтва, близько 0,5% – 

логопед, додаткові заняття з розвитку мовлення, лего, фізкультури. Окремі 

заклади мали гурток угорських народних ігор та танців, соціально-

фінансову освіту, шейпінг, вокал, школу бойового гопака, танцювальний 

гурток, комп’ютерна грамотність, театр, музичні інструменти та айкідо 

(рис. 34). 

 
Рис. 34. Розподіл відповідей директорів (керівників) щодо додаткових освітніх 

послуг, які надаються в закладі (підрозділі) дошкільної освіти (очна форма 

роботи) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Дистанційна форма організації освітнього процесу  
Для організації освітнього процесу за дистанційною формою 

52,2 % вихователів працюють удома, використовуючи власну техніку, а 

близько 40 % – у приміщенні закладу освіти. Водночас не мають техніки для 

роботи 1,8 % респондентів (рис. 35). 

 

Рис. 35. Розподіл відповідей батьків на питання «Яким чином організовано Ваше 

робоче місце, коли працюєте дистанційно?» (дистанційна форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

8,2%

9,1%

15,6%

18,2%

68,9%

Інше

Хореографія

Підготовка до школи

Англійська мова

Додаткові освітні послуги не надаються

52,2%

39,4%

6,6%

1,8%

Працюю вдома, використовую власну 

техніку

Працюю в приміщенні закладу освіти за 

комп’ютером / іншим технічним 

пристроєм закладу

Працюю вдома, використовую техніку, 

надану закладом освіти / іншою 

організацією

Не маю техніки, необхідної для роботи
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Близько 60 % батьків повідомили, що здебільшого користуються 

телефоном для дистанційної освіти дитини (рис. 36). 

 

Рис. 36. Розподіл відповідей батьків на питання «Яке технічне забезпечення Ви 

та/або Ваша дитина здебільшого застосовуєте для дистанційної освіти?» 

(дистанційна форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Також 83 % батьків констатували, що мають власну техніку для 

дистанційної освіти дитини (рис. 37). 

 
Рис. 37. Розподіл відповідей батьків на питання «Чи забезпечена Ваша родина 

відповідною технікою для дистанційної освіти дитини?» (дистанційна форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

 

За відповідями батьків, здебільшого дитині надсилаються матеріали 

для самостійних занять удома (50,8 %) й організовані онлайн-заняття з 

вихователем (45,3 %) (рис. 38). 

58,6%

19,7%

15,6%

4,4%

Телефон

Ноутбук

Планшет

Стаціонарний комп’ютер

0,4%

15,8%

83,0%

Так, надав заклад освіти

Ні

Так, маємо власну техніку
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Рис. 38. Розподіл відповідей батьків на питання «Яким чином здебільшого 

організована дистанційна освіта в групі, яку відвідує Ваша дитина?» (дистанційна 

форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Проводять онлайн-зустрічі з вихованцями 71,6 % вихователів, не 

проводять – 28,6 %. Також 95,2 % батьків повідомили, що дитина бере 

участь в онлайн-заняттях (зустрічах). Майже однакові і найбільші частки 

(53% і 50,3 %) респондентів зазначили, що тривалість онлайн-занять 10-

20 хвилин. Майже чверть вихователів повідомили про тривалість занять із 

вихованцями до 10 хвилин, а кожен четвертий респондент серед батьків – 

20-30 хвилин (рис. 39). 

 

Рис. 39. Розподіл відповідей респондентів на питання «Яка здебільшого тривалість 

онлайн-занять із дітьми?» (дистанційна форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Найбільші частки вихователів при організації дистанційного навчання 

використовують як навчально-дидактичний матеріал навчальні та 

розважальні відео, знайдені в інтернеті (90 %), фото, зображення (86,9 %). 

Також 72 % і 64,8 % – відео і презентації, створені самостійно. Матеріали 

3,9%

45,3%

50,8%

Онлайн зустрічі і надсилаються 

матеріали для самостійної роботи

Організовані онлайн-заняття / зустрічі з 

вихователем

Надсилаються матеріали для самостійних 

занять удома

53,0%

23,7%

19,9%

3,5%

50,3%

17,1%

21,9%

10,7%

10-20 хвилин

До 10 хвилин

20-30 хвилин

30 хвилин і більше

Вихователі

Батьки
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платформи розвитку дошкільнят «НУМО» використовують 

53 % респондентів, а матеріали рубрики «Сучасне дошкілля під крилами 

захисту» – 38 % (рис. 40). 

 

Рис. 40. Розподіл відповідей вихователів на питання «Який навчально-методичний 

і демонстраційний матеріал Ви використовуєте при організації дистанційного 

навчання?» (дистанційна форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Серед програмних засобів вихователі здебільшого послуговуються 

Viber (84,6 %), Google Meet (33,9 %), Zoom (31,9 %) (рис. 41). 

 
Рис. 41. Розподіл відповідей вихователів на питання «За допомогою яких 

програмних засобів організоване дистанційне навчання у Вашому закладі?» 

(дистанційна форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

90,0%

86,9%

71,7%

64,8%

60,8%

56,3%

53,0%

38,0%

12,9%

2,2%

Відео (навчальні та розважальні), 

знайдені в інтернеті

Фото, зображення

Відео, створене самостійно

Презентації, створені самостійно

Онлайн-ігри

Презентації, знайдені в інтернеті

Матеріали платформи розвитку 

дошкільнят «НУМО»

Матеріали рубрики «Сучасне дошкілля 

під крилами захисту» (сайт МОН)

Онлайн-дошки

Інше

84,6%

33,9%

31,9%

7,5%

3,8%

3,6%

3,5%
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Загалом батьки позитивно оцінили надіслані вихователем матеріали 

за всіма виокремленими показниками, зокрема за сумарним показником 

«повністю і швидше погоджуюсь» відмітили, що матеріали спрямовані на 

навчання і розвиток дитини (99,1 %), вихователь надає зворотний зв’язок 

щодо виконаних завдань (95 %), матеріали передбачають активну 

залученість батьків (94,4 %), дитина із задоволенням працює з надісланими 

вихователем матеріалами (рис. 42). 

 

Рис. 42. Розподіл відповідей батьків на питання «Чи погоджуєтеся Ви з поданими 

нижче твердженнями щодо надісланих вихователем матеріалів?» (дистанційна 

форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

 

Понад 70 % закладів (підрозділів) дошкільної освіти, що працюють за 

дистанційною формою, не надають додаткових освітніх послуг. Водночас, 

за відповідями очільників, готують до школи вихованців у 12,7 % закладів, 

проводять заняття з англійської мови (8,4 %), хореографії (6,5 %), шахів 

(2 %) (рис. 43). Серед іншого респонденти зазначили «гуртки з фізичної 

61,9%

63,8%

78,6%

76,0%

30,5%

31,8%

20,0%

22,8%

6,0%

4,0%

1,4%
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1,6%

0,4%
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Дитина із задоволенням працює з 

надісланими вихователем 

матеріалами

Матеріали передбачають активну 

залученість батьків

Матеріали спрямовані на навчання 

та розвиток дитини

Вихователь надає зворотний зв’язок 

щодо виконаних завдань

Повністю погоджуюся Швидше погоджуюся
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культури: "Грація та краса", "Школа м’яча"»13, «методика раннього 

навчання дітей читання М. О. Зайцева». 

 

Рис. 43. Розподіл відповідей директорів (керівників) щодо додаткових освітніх 

послуг, які надаються в закладі (підрозділі) дошкільної освіти (дистанційна форма 

роботи) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

 

Змішана форма організації освітнього процесу  
У закладах (підрозділах) дошкільної освіти впродовж навчального 

року використовувалися такі моделі змішаного навчання: 

1) короткотривале перебування у поєднанні з дистанційним 

навчанням; 

2) дистанційний освітній процес, утім корекційно-розвиткові 

заняття очно; 

3) деякі групи онлайн, деякі – офлайн 

4) почергове відвідування (3 дні – офлайн та 2 дні на тиждень – онлайн, 

діти відвідують садок два рази на тиждень по дві години; 2 дні очне 

навчання; 3 дні дистанційне) 

5) за потреби та безпекової ситуації переходимо з очного на 

дистанційне навчання; 

 
13 Тут і далі курсивом позначено відповіді респондентів із збереженням авторської орфографії та 

синтаксису. 

2,0%

3,7%

6,5%

8,4%

12,7%

70,3%

Шахи

Інше

Хореографія

Англійська мова

Підготовка до школи

Додаткові освітні послуги не надаються
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6) Онлайн навчалися, коли облаштовували укриття закладу; 

7) Діти, які не відвідують ЗДО або знаходяться за кордоном, навчаються 

дистанційно; 

8) Групи цілодобового перебування та дистанційний формат роботи з 

дітьми; 

9) Освітній процес очно, а дистанційно надавалися консультації, заняття 

онлайн з методкабінету; 

10) За очною формою навчання в інших дошкільних закладах міста, які 

були забезпечені укриттям, за дистанційної – діти старшого дошкільного 

віку на платформі GOOGLE-class. 

11) Об'єднані групи через низький температурний режим у приміщеннях 

у зв'язку з відключенням електроенергії. 

За відповідями директорів, серед форм організації освітнього процесу 

здебільшого впродовж 2022-2023 н. р. було запроваджено групи повного 

дня (57 %) і групи короткотривалого перебування (рис. 44). 

 

Рис.44. Розподіл відповідей директорів (керівників) щодо форм організації 

освітнього процесу здебільшого запроваджених у закладі (підрозділі) дошкільної 

освіти у 2022-2023 н.р. (змішана форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 
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Інше

Групи цілодобового перебування

Організовано черговість відвідування 
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Групи короткотривалого перебування
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Також вихователі повідомили, що очно при змішаному навчанні вони 

працювали здебільшого в групах повного дня (50,5 %) і короткотривалого 

перебування (48,3 %) (рис. 45). 

 

Рис.45. Розподіл відповідей вихователів на питання «У якому режимі працює група 

очно?» (змішана форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Натомість серед батьків більшість учасників дослідження 

повідомили, що їхні діти в очному режимі при змішаній формі освітнього 

процесу навчалися в групі короткотривалого перебування (69,7 %) (рис. 46). 

 

Рис. 46. Розподіл відповідей батьків на питання «Яку за режимом роботи групу 

відвідує Ваша дитина?» (змішана форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Близько 98 % батьків зазначили, що вони ознайомлені з порядком 

евакуації дітей в укриття під час повітряної тривоги. Також більшість 

батьків ознайомлені з алгоритмом дій у випадку відсутності зв'язку з 

вихователем під час повітряної тривоги (93,5 %), щодо організація взаємодії 

дітей у групі (встановлення правил, вирішення конфліктів тощо) (93 %) і з 

освітньою програмою, за якою працює група (92,7 %). Найменша частка 

(70,4 %) батьків підтвердила, що вони ознайомлені з організацією денного 

сну / відпочинку дітей (рис. 47). 
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Рис. 47. Розподіл відповідей батьків на питання «Чи ознайомлені Ви з такими 

особливостями організації освітнього процесу в умовах війни?» (змішана форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Більше ніж половина вихователів працюють удома, використовуючи 

власну техніку, натомість близько 40 % педагогів закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти зазначили, що необхідним обладнанням їх забезпечив 

заклад освіти або інша організація. Водночас 6,2 % респондентів 

констатували, що не мають техніки, необхідної для роботи (рис. 48). 
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Рис. 48. Розподіл відповідей батьків на питання «Яким чином організовано Ваше 

робоче місце, коли працюєте дистанційно?» (змішана форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

За відповідями батьків, для дистанційної освіти дитини користуються 

здебільшого телефоном (72,9 %), а 26,1 % – комп’ютерною технікою 

(ноутбуком, планшетом, стаціонарним комп’ютером) (рис. ). 

 

Рис. 49. Розподіл відповідей батьків на питання «Яке технічне забезпечення Ви 

та/або Ваша дитина здебільшого застосовуєте для дистанційної освіти?» 

(змішана форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Щодо забезпечення відповідною технікою для дистанційної освіти, то 

більшість батьків (83,3 %) констатували, що мають власну техніку для 

дистанційної освіти дитини, натомість про відсутність комп’ютерної 

техніки повідомили 16 % батьків (рис. 50). 

 

Рис. 50. Розподіл відповідей батьків на питання «Чи забезпечена Ваша родина 

відповідною технікою для дистанційної освіти дитини?» (змішана форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Близько 70 % вихователів змішаної форми проводять із дітьми 

онлайн-заняття, із них мають затверджений розклад та працюють за ним з 

урахуванням наявності електроенергії – 88,2 % респондентів. Також понад 
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87,6 % батьків повідомили, що їхня дитина бере участь в онлайн-заняттях 

(зустрічах). 

Водночас за відповідями батьків вихованців, вихователі закладів 

(підрозділів) дошкільної освіти, працюючи дистанційно при змішаній формі 

організації освітнього процесу, як надсилають матеріали для самостійних 

занять удома (51,2 %), так і займаються з дітьми онлайн (46,6 %) (рис. 51). 

 

Рис. 51. Розподіл відповідей батьків на питання «Яким чином здебільшого 

організована дистанційна освіта в групі, яку відвідує Ваша дитина?» (змішана 

форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Майже однакові й найбільші частки вихователів (50,1 %) і батьків 

(49,3 %) констатували, що онлайн-заняття із дітьми здебільшого тривають 

10-20 хвилин. Водночас 30,5 % вихователів указали на тривалість занять до 

10 хвилин, а чверть батьків – 20-30 хвилин (рис. 52). 

 

Рис. 52. Розподіл відповідей респондентів на питання «Яка здебільшого тривалість 

онлайн-занять із дітьми?» (змішана форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 
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Як навчально-методичний і демонстраційний матеріал при організації 

дистанційного навчання найчастіше вихователі використовують навчальні і 

розважальні відео, знайдені в інтернеті (90,3 %), фото, зображення (86,6 %) 

і відео, створені самостійно (72,9 %). Матеріалами платформи розвитку 

дошкільнят «НУМО» і рубрики «Сучасне дошкілля під крилами захисту» 

послуговуються 52,6 % і 37,2 % вихователів відповідно (рис. 53).  

 

Рис. 53. Розподіл відповідей вихователів на питання «Який навчально-методичний 

і демонстраційний матеріал Ви використовуєте при організації дистанційного 

навчання?» (змішана форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Серед програмних засобів, за допомогою яких вихователі 

організовують дистанційне навчання, найбільшою популярністю 

користуються такі, як: Viber (84,2 %), Google Meet (36,8 %), Zoom (32 %) 

(рис. 54). 
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Онлайн-ігри

Презентації, знайдені в інтернеті

Матеріали платформи розвитку 
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Рис. 54. Розподіл відповідей вихователів на питання «За допомогою яких 

програмних засобів організоване дистанційне навчання у Вашому закладі?» 

(змішана форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Оцінюючи надіслані вихователем матеріали, за показником 

«повністю і швидше погоджуюсь» майже усі батьки зауважили, що 

матеріали спрямовані на навчання і розвиток дитини, а вихователь надає 

зворотний зв’язок щодо виконаних завдань (95 %), водночас надіслані 

матеріали передбачають активну залученість батьків (94,4 %). Понад 90 % 

батьків також повідомили, що дитина із задоволенням працює з 

надісланими вихователем матеріалами (рис. 55). 

 

Рис. 55. Розподіл відповідей батьків на питання «Чи погоджуєтеся Ви з поданими 

нижче твердженнями щодо надісланих вихователем матеріалів?» (змішана 

форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 
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Також за сумарним показником «повністю і швидше погоджуюсь» 

більшість у діапазоні від 99,1 % до 96,5 % батьків констатували, що в 

дитини з вихователем групи доброзичливі стосунки, з дітьми в групі –

дружні. Водночас про те, що дитині подобається навчатися дистанційно, 

повідомили 58,8 % батьків (рис. 56). 

 

Рис. 56. Розподіл відповідей батьків на питання «Чи погоджуєтеся Ви з поданими 

нижче твердженнями щодо навчання Вашої дитини?» (змішана форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Також понад 90 % батьків вихованців зазначили, що їхні діти мають 

позитивні стосунки з помічником вихователя (рис. 57). 

 

Рис. 57. Розподіл відповідей батьків на питання «Які стосунки Вашої дитини з 

помічником вихователя групи?» (змішана форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Понад 65 % директорів (керівників) закладів (підрозділів) дошкільної 

освіти, які працюють за змішаною формою, констатували, що в закладах не 
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надаються додаткові освітні послуги. Водночас близько 30 % респондентів 

повідомили, що готують дітей до школи, у 5,8 % закладів проводяться 

заняття з англійської мови, у 3,8 % – із хореографії. Серед іншого 

респонденти зазначили такі додаткові освітні послуги, як «гурток 

нетрадиційного малювання, катехитичний гурток, гурток 

народознавства, гурток пластелінографії, гурток модельного 

конструювання, гурток фінансової грамотності»14, «проведення  

корекційно-розвиткових занять для дітей з ООП» (рис. 58). 

 

Рис. 58. Розподіл відповідей директорів (керівників) щодо додаткових освітніх 

послуг, які надаються в закладі (підрозділі) дошкільної освіти (змішана форма) 

Побудовано авторами за даними опитування. 

 

  

 
14 Тут і далі курсивом позначено відповіді респондентів із збереженням авторської орфографії та 

синтаксису. 
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Організація безпечного 
середовища в закладах 

(підрозділах) дошкільної освіти 

Створення безпечного середовища для всіх учасників освітнього 

процесу було і залишається пріоритетним напрямом, особливо в умовах 

воєнного стану. Один із тематичних блоків анкет респондентів охоплював 

питання щодо організації безпечного середовища в закладі (підрозділі) 

дошкільної освіти. За відповідями очільників, загалом по країні 

83,2 % закладів (підрозділів) дошкільної освіти мають укриття або 

безпосередньо в закладі, або на певній відстані відповідно до Рекомендацій 

щодо організації укриття в об'єктах фонду захисних споруд цивільного 

захисту персоналу та дітей (учнів, студентів) закладів освіти, розроблених 

Державною службою України з надзвичайних ситуацій15. Водночас 

облаштовано укриття в 74,2 % закладів (підрозділів), а близько 

17 % директорів (керівників) повідомили, що укриття немає (рис. 59). 

 

Рис. 59. Розподіл відповідей директорів (керівників) закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти щодо облаштування укриття 

Побудовано авторами за даними опитування. 

 
15 Про організацію укриття працівників та дітей у закладах освіти : Лист ДСНС від 14.06.2022 р. .№ 03-

1870/162-2. URL: https://osvita.ua/legislation/Ser_osv/86706/ 

48,9%

16,7%

6,2%

2,4%

9,0%

16,8%

Так, облаштоване укриття безпосередньо в 

закладі

Так, облаштоване укриття знаходиться на 

відстані до 100 м

Так, облаштоване укриття знаходиться на 

відстані від 100 до 300 м

Так, але облаштоване укриття знаходиться 

на відстані 300-500 м

Ні, укриття є, але поки не облаштоване

Ні, укриття немає
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У розрізі регіонів мають облаштовані укриття усі заклади (підрозділи) 

дошкільної освіти Івано-Франківської, Рівненської, Чернігівської областей і 

м. Києва. Також 93,3 % директорів (керівників) закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти Івано-Франківської області повідомили, що мають 

облаштоване укриття безпосередньо в закладі освіти; облаштоване укриття 

знаходиться на відстані до 100 м, за відповідями 48,1 % директорів 

(керівників) закладів (підрозділів) Волинської області. Водночас в усіх 

закладах (підрозділах) Херсонської області є укриття, проте вони не 

облаштовані. Найбільшу проблему щодо наявності укриття зафіксовано в 

Дніпропетровській області: 58,1 % очільників повідомили, що укриття 

немає. Детальну інформацію щодо наявності облаштованого укриття, за 

відповідями директорів (керівників) закладів (підрозділів) дошкільної 

освіти, подано в табл. 4.  

Таблиця 4 

Розподіл відповідей директорів (керівників) закладів (підрозділів) дошкільної 

освіти щодо облаштування укриття в розрізі регіонів 
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Вінницька обл. 54,8% 19,0% 4,8% 2,4% 7,1% 11,9% 

Волинська обл. 25,9% 48,1% 7,4% – 7,4% 11,1% 

Дніпропетровська обл. 18,6% 4,7% 4,7% 4,7% 9,3% 58,1% 

Донецька обл. – – 16,7% 16,7% 16,7% 50,0% 

Житомирська обл. 45,5% 27,3% 9,1% 3,6% 1,8% 12,7% 

Закарпатська обл. 65,2% 17,4% 13,0% – 4,3% – 

Запорізька обл. 12,5% – – – 37,5% 50,0% 

Івано-Франківська обл. 93,3% – 6,7% – – – 

Київська обл. 57,9% 21,1% 15,8% – – 5,3% 

Кіровоградська обл. 64,3% 28,6% – – 7,1% – 
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Львівська обл. 74,1% 9,3% 9,3% – 3,7% 3,7% 

Миколаївська обл. 25,0% 16,7% – – 33,3% 25,0% 

місто Київ 75,9% 20,7% – 3,4% – – 

Одеська обл. 52,4% 19,0% – – – 28,6% 

Полтавська обл. 31,3% 18,8% – – 6,3% 43,8% 

Рівненська обл. 75,0% 16,7% – 8,3% – – 

Сумська обл. 25,0% 6,3% 6,3% 6,3% 6,3% 50,0% 

Тернопільська обл. 66,7% 11,1% 11,1% 5,6% – 5,6% 

Харківська обл. 15,0% – – – 50,0% 35,0% 

Херсонська обл. – – – – 100,0% – 

Хмельницька обл. 50,9% 29,8% 5,3% 3,5% 3,5% 7,0% 

Черкаська обл. 50,0% 12,5% 9,4% 3,1% 9,4% 15,6% 

Чернівецька обл. 50,0% 31,8% 13,6% – – 4,5% 

Чернігівська обл. 66,7% 11,1% 11,1% 11,1% – – 
Складено авторами за даними опитування. 

Серед частки очільників (83,2 %), які повідомили про наявність у 

закладі (підрозділі) чи на певній відстані облаштованого укриття, найбільше 

укриттів мають запас води (65,7 %) і аптечку (65,2 %), а найменше – 

облаштовано осередками для рольової гри (12,9 %). Також майже однакові 

частки респондентів указали на наявність засобів захисту (43,8 %) і запасу 

їжі (43,5 %). Облаштовані в укритті ігрова зона і осередок для творчості для 

40,1 % і 36,9 % вихованців відповідно. Створені більш комфортні умови в 

понад 30 % укриттів, де облаштовано книжковий осередок і наявне м’яке 

вмеблювання. Майже в кожному четвертому укриті його внутрішній 

простір поділено на зони активності й облаштовано осередок кубиків, а у 

кожному п’ятому – облаштовано ліжка для денного сну або місце 

відпочинку дітей. Серед іншого респонденти указали на наявність засобів 

гігієни й ширму для проведення театралізації (рис. 60). 
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Рис. 60. Розподіл відповідей директорів (керівників) на питання «Як облаштоване 

укриття у Вашому закладі (підрозділі) дошкільної освіти?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 
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відпочинку дітей

Облаштовані осередки діяльності

Облаштовано затишний куточок
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активної діяльності

У просторі є м’яке вмеблювання (наприклад, килим, 

м’які меблі) для комфортного перебування та 
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Облаштовано книжковий осередок: книги, доступні 

обкладинками для самостійного обрання дитиною, 
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Наявний запас їжі
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Щодо стану забезпечення інвентарем для безпечної евакуації, то за 

відповідями очільників, понад і близько 70 % закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти потребують світловідбивні жилети для дітей і персоналу. 

Водночас близько 55 % директорів (керівників) повідомили, що мають 

потребу в евакуаційних канатах для вихованців, а майже 45 % – в 

евакуаційних візках (рис. 61). 

 

Рис. 61. Розподіл відповідей директорів (керівників) щодо стану забезпечення 

закладу (підрозділу) дошкільної освіти інвентарем для безпечної евакуації 

Побудовано авторами за даними опитування. 

 

Більше ніж третина закладів (підрозділів) дошкільної освіти мають 

тривожну кнопку як додатковий елемент безпеки, 30,4 % – систему 

загального оповіщення. Водночас чверть очільників констатували, що в 

їхньому закладі не впроваджено додаткових елементів безпеки (рис. 62). 
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0,9%
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26,5%
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Світловідбивні жилети для персоналу

Світловідбивні жилети для дітей

Евакуаційні канати

Евакуаційні візки

Є та використовуємо Є, втім не використовуємо

Немає і не потребуємо Немає, але потребуємо
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Рис. 62. Розподіл відповідей директорів (керівників) на питання «Які додаткові 

елементи безпеки впроваджено у Вашому закладі (підрозділі) дошкільної освіти?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Медичне обслуговування вихованців – важлива складова створення 

безпечного освітнього середовища. У майже 68 % закладів (підрозділів) 

медичне обслуговування здійснюється (старшою) медичною сестрою, яка 

входить до штату закладу освіти. Водночас майже в кожному десятому 

закладі (підрозділі) – лікарем або медичною сестрою закладу охорони 

здоров’я. Не здійснюється медичне обслуговування вихованців у 

5,3 % закладів (підрозділів) дошкільної освіти (рис. 63). 

 

Рис. 63. Розподіл відповідей директорів (керівників) щодо організації медичного 

обслуговування вихованців у закладі (підрозділі) дошкільної освіти 

Побудовано авторами за даними опитування. 
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Тривожна кнопка
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Медичне обслуговування здійснюється 

лікарем,  який входить до штату закладу

Медичне обслуговування вихованців не 
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Медичне обслуговування здійснюється 

(старшою) медичною сестрою закладу 
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входить до штату закладу
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За відповідями очільників, у їхніх закладах (підрозділах) здебільшого 

надається невідкладна медична допомога (65,4 %) і проводиться 

профілактичний медичний огляд вихованців (26,8 %). Водночас у 13,4 % 

закладів (підрозділі) не надаються медичні послуги. Серед іншого 

респонденти зазначили, що медичні послуги надаються діткам 

вихователями та директором, оскільки з початком війни медсестра 

звільнилася16; ЛФК, масаж, фізіотерапевтичні процедури, гідромасаж; 

медичні послуги надаються педіатрами первинної медико-санітарної 

допомоги; просвітницька робота з батьками; ранковий фільтр, надання 

первинної домедичної допомоги, огляд дітей на педикульоз; робота 

фізкабінету, зала ЛФК, соляна шахта, фіточаї (рис. 64). 

 

Рис. 64. Розподіл відповідей директорів (керівників) щодо медичних послуг, які 

надаються вихованцям у закладі (підрозділі) дошкільної освіти 

Побудовано авторами за даними опитування. 

 

В умовах воєнного стану особливо життєво необхідними є навички з 

надання першої домедичної допомоги. Так, 65 % очільників закладів 

(підрозділів) дошкільної освіти проходили таке навчання. Також близько 

55 % директорів (керівників) констатували, що усі / або частина вихователів 

 
16 Тут і далі курсивом позначено відповіді респондентів із збереженням авторської орфографії та 

синтаксису. 
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проходили навчання з надання першої домедичної допомоги. Натомість 

41 % очільників повідомили про потребу в проходженні такого навчання 

вихователями очолюваного ними закладу (підрозділу) (рис. 65). 

 

Рис. 65. Розподіл відповідей директорів (керівників) на питання «Чи проходили 

вихователі Вашого закладу (підрозділу) дошкільної освіти навчання з надання 

домедичної допомоги?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Серед вихователів – учасників дослідження – майже 

52 % респондентів зазначили, що проходили або теоретичний тренінг 

(онлайн), або практичний тренінг офлайн із надання першої домедичної 

допомоги. Також 42 % вихователів мають бажання пройти відповідний 

тренінг (рис. 66). 

 

Рис. 66. Розподіл відповідей вихователів на питання «Чи проходили Ви курси з 

надання першої домедичної допомоги?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 
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В умовах війни й постійного стресу особливого значення набуває 

психологічна підтримка учасників освітнього процесу. За відповідями 

директорів (керівників), близько 50 % закладів (підрозділів) дошкільної 

освіти мають психолога. Водночас украй важливо педагогічним 

працівникам володіти навичками психологічної допомоги як дитині, так і 

дорослому. Асоціацією інноваційної та цифрової освіти за сприяння 

Інституту модернізації змісту освіти та МОН у межах Національної 

програми психологічного здоров’я українців, започаткованою Оленою 

Зеленською, було розроблено курс підвищення кваліфікації для освітян 

«Перша психологічна допомога учасникам освітнього процесу під час і 

після завершення воєнних дій». За відповідями вихователів, на час 

проведення опитування майже чверть респондентів повідомили, що 

проходили і завершили навчання на цьому курсі, а кожен десятий з-поміж 

вихователів – у процесі його проходження, також 55 % респондентів 

зазначили, що хочуть пройти відповідний курс (рис. 67). 

 

Рис. 67. Розподіл відповідей вихователів на питання «Чи проходили Ви онлайн-

курс «Перша психологічна допомога учасникам освітнього процесу під час і після 

завершення воєнних дій»?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

В умовах постійного стресу, спричиненого збройною агресією рф, 

важливим аспектом створення безпечного середовища є підтримка 

психологічного здоров’я учасників освітнього процесу. Для підтримання 

належного психологічного клімату в колективах очільники здебільшого 

проводять індивідуальні бесіди з працівниками (57,7 %), а також за 

24,2%
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відповідями 66,5 % респондентів, цим питанням опікується психолог, 

проводячи як індивідуальні консультації, так і групові тренінги. Інформація 

щодо технік подолання стресу поширена в 42,6 % колективів. Водночас 

кожен десятий директор (керівник) констатував, що конкретних заходів у 

закладі (підрозділі) не проводиться. Серед іншого респонденти зазначали, 

що були організовані зустрічі із психологом за сприяння організації 

ЮНІСЕФ17; впроваджений проєкт «Завжди поруч»; усі педагогічні 

працівники пройшли навчання та отримали сертифікат «Навчання технік 

зцілення для батьків (осіб, що їх замінюють) та спеціалістів, які працюють 

з дітьми» (рис. 68). 

 

Рис. 69. Розподіл відповідей директорів (керівників) на питання «Які заходи, 

спрямовані на психологічну підтримку працівників, запроваджені у Вашому закладі 

(підрозділі) дошкільної освіти?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

  

 
17 Тут і далі курсивом позначено відповіді респондентів із збереженням авторської орфографії та 

синтаксису. 
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Навчально-методичне 
забезпечення освітнього процесу 
і наступність між дошкільною і 

початковою освітою 

Мета дошкільної освіти – забезпечення цілісного розвитку дитини, її 

фізичних, інтелектуальних і творчих здібностей шляхом виховання, 

навчання, соціалізації та формування необхідних життєвих навичок18. Зміст 

освітньої роботи з дітьми дошкільного віку реалізується за чинними 

комплексними програмами розвитку, навчання, виховання, що орієнтують 

вихователів на формування особистості дитини, розвиток її творчої 

спрямованості, розкриття потенційних можливостей.  

Серед комплексних освітніх програм, рекомендованих МОН України, 

майже 44 % вихователів навчають дітей за програмою «Дитина», а 

37,7 % респондентів – за програмою «Українське дошкілля». Серед іншого 

вихователі вказали на такі освітні програми, як Програма розвитку, 

навчання та виховання дітей дошкільного віку із затримкою психічного 

розвитку «Віконечко», «Дитина в дошкільні роки», Метод М. Монтессорі19 

(рис. 70). 

 

Рис. 70. Розподіл відповідей вихователів на питання «За якою комплексною 

освітньою програмою Ви працюєте в цьому навчальному році?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

 
18 Про освіту : Закон України від 05.09.2017 р. № 2145-VIII (дата оновлення: 02.07.2023). 

URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19#top 
19 Тут і далі курсивом позначено відповіді респондентів із збереженням авторської орфографії та 

синтаксису. 
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З огляду на те, що найбільші частки респондентів використовують в 

освітньому процесі комплексні освітні програми «Дитина» і «Українське 

дошкілля», під час аналізу результатів дослідження було виокремлено 

думку педагогів саме за цими програмами. Здійснений порівняльний аналіз 

відповідей респондентів, які навчають дітей за цими програмами, не виявив 

суттєвих розбіжностей щодо виокремлених показників ефективності й 

певних складових змісту програм. Найбільші частки (97,2 % і 98,6 %) 

вихователів погодилася з твердженням, що комплексні освітні програми 

«Дитина» і «Українське дошкілля» відповідають поточним інтересам і 

потребам дитини, при цьому 60,5 % і 64,4 % респондентів відповідно 

погодилися повністю. Також 93,6 % і 93,3 % вихователів відповідно 

погодились, що соціально-емоційний компонент освітньої програми є 

достатнім. Попри те, що 92,8 % і 92,2 % респондентів погодились із 

твердженням, що наявні в програмах навчально-дидактичні, демонстраційні 

матеріали сприяють подоланню в дітей стресу та можливих психологічних 

травм, водночас понад 91 % вихователів, які працюють за цими 

комплексними освітніми програмами зазначили, що зміст програми 

потребує адаптації в умовах війни (рис. 71, 72). 

 

Рис. 71. Розподіл відповідей вихователів на питання «Чи погоджуєтеся Ви з 

поданими нижче твердженнями щодо комплексної освітньої програми, за якою 

працюєте?» (КОП «Дитина») 

Побудовано авторами за даними опитування. 
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Рис. 72. Розподіл відповідей вихователів на питання «Чи погоджуєтеся Ви з 

поданими нижче твердженнями щодо комплексної освітньої програми, за якою 

працюєте?» (КОП «Українське дошкілля») 

Побудовано авторами за даними опитування. 

За відповідями батьків, близько 90 % ознайомлені з освітньою 

програмою, за якою працює група їхньої дитини. Майже 96 % респондентів 

погоджуються, що освітня програма відповідає поточним інтересам і 

потребам дітей, із них75 % батьків згодні з цим твердженням повністю. 

Також близько 90 % респондентів погоджуються, що програма й освітнє 

середовище групи сприяють подоланню в дітей стресу та можливих 

психологічних травм, із них 59 % батьків погоджуються із цим повністю. 

Близько 85 % батьків погодилися, що в програмі зроблено акцент на 

соціально-емоційному навчанні дитини, із них погодилися повністю 

47,8 % респондентів. На те, що зміст програми потребує адаптації в умовах 

війни, указали 78,8 % батьків, водночас кожен десятий респондент або не 

погодився з цим твердженням, або не зміг оцінити зміст програми в цьому 

напрямі (рис. 73). 
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Рис. 73. Розподіл відповідей батьків на питання «Чи погоджуєтеся Ви з поданими 

нижче твердженнями щодо програми, за якою навчається Ваша дитина в закладі 

(підрозділі) дошкільної освіти?»  

Побудовано авторами за даними опитування. 

Більшість (62 %) вихователів зазначили, що використовують в 

освітньому процесі також і парціальну (одну або декілька) освітню 

програму (рис. 74). 

 

Рис. 74. Розподіл відповідей вихователів на питання «Чи використовуєте Ви в 

освітньому процесі парціальну (парціальні) освітні програми?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Найбільша частка вихователів (22,2 %) використовує в освітньому 

процесі парціальну програму «Про себе треба знати, про себе треба дбати», 

другою за популярністю є програма «Дошкільнятам – освіта сталого 

розвитку», нею користуються 14,1 % респондентів. Також майже однакові 

частки вихователів указали, що використовують парціальну програми 

«Вчимося жити разом» (12,8 %) і «STREAM-освіта, або Стежинки у 
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Всесвіт» (12 %). Менше відсотка респондентів користуються такими 

програмами, як: «Радість творчості», «Грайлик», «LEGO конструювання», 

«Казкова фізкультура», «Скарбниця гагаузької мови, мови моїх батьків», 

«Лідер живе в кожному», «Духовно-моральне виховання дітей дошкільного 

віку» (рис. 75). Також серед іншого вихователі зазначили такі програми: 

«Англійська мова для дітей дошкільного віку», Рібцун Ю.В. «Корекційна 

робота з розвитку мовлення для дітей п'ятого року життя з ФФНМ», «Творці 

майбутнього», «Сендплей», «Розквіт», «Соняшник». Деякі вихователі 

повідомили, що «працюємо за спадщиною В.О. Сухомлинського»20, «вивчаю 

та планую працювати за парціальною програмою «Зерно любові», 

«використовуємо елементи програми «Комп'ютерна грамота для дітей».  

 
20 Тут і далі курсивом позначено відповіді респондентів із збереженням авторської орфографії та 

синтаксису. 
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Рис. 75. Розподіл відповідей вихователів на питання «За якою парціальною 

освітньою програмою Ви працюєте в цьому навчальному році?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Важливим аспектом освітньої діяльності закладу (підрозділу) 

дошкільної освіти є забезпечення наступності між дошкільною і 

початковою освітою. Найбільш популярними заходами, спрямованими на 

забезпечення наступності, є проведення екскурсій вихованців старшої групи 
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до закладів загальної середньої освіти (67,5 %) і відвідування учителями 

початкової ланки освіти батьківських зборів (50,5 %). Найменша частка 

директорів (30 %) повідомила про організацію спільних семінарів, майстер-

класів тощо для педпрацівників закладів обох ланок освіти. Також серед 

іншого директори (керівники) поділилися такими формами роботи: «у Viber-

групах дошкільного закладу розміщуємо відеоролики навчальних закладів, з 

якими співпрацюємо»21; «учителі ЗСО проводили консультації для педагогів 

і батьків»; «забезпечили батьків інформацією про школи»; «учитель 

відвідує заняття в старшій групі»; «інформаційне забезпечення батьків 

майбутніх школярів (буклети, афіши, листи-оголошення)»; «музичний 

керівник ЗДО є вчителем початкових класів. Вона проводить підготовку до 

школи в ЗДО»; «Учителі закладу ЗСО проводили майстер-клас для дітей та 

батьків». Водночас серед іншого 1,7 % очільників закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти констатували, що в умовах воєнного стану подібні заходи 

не проводилися (рис. 76).  

 

Рис. 76. Розподіл відповідей директорів на питання «Яким чином забезпечена 

наступність між дошкільною та початковою ланками освіти у Вашому закладі 

(підрозділі) дошкільної освіти?» 

Побудовано авторами за даними опитування.  

 
21 Тут і далі курсивом позначено відповіді респондентів із збереженням авторської орфографії та 

синтаксису. 

5,0%

30,1%

33,4%

41,8%

50,5%

67,5%

Інше

Організовувалися спільні семінари, майстер-

класи, воркшопи тощо для педпрацівників

Проводилися спільні педагогічні ради

Організовувалися спільні заходи вихованців з 

учнями початкової школи

Учителі закладу ЗСО відвідували батьківські 

збори

Вихованці старшої групи були на екскурсії в 

закладі ЗСО



 

68 

Д
о

сл
ід

ж
ен

н
я 

щ
о

д
о

 с
та

н
у 

о
р

га
н

із
ац

ії 
о

св
іт

н
ьо

ї д
ія

л
ьн

о
ст

і в
 з

ак
л

ад
ах

 д
о

ш
кі

л
ьн

о
ї о

св
іт

и
 в

 у
м

о
ва

х 
во

єн
н

о
го

 с
та

н
у

 |
 2

0
2

3
 р

.  

Організація дошкільної освіти 
для дітей з особливими освітніми 

потребами 

В умовах воєнного стану забезпечення права осіб з особливими 

освітніми потребами залишається одним із пріоритетних напрямів освітньої 

політики держави, зокрема і у сфері дошкільної освіти. Важливим є 

продовження здобуття дошкільної освіти дітьми з особливими освітніми 

потребами (далі – діти з ООП) за місцем їх тимчасового перебування, 

збереження кадрового потенціалу педагогічних працівників, які 

забезпечують навчання дітей з ООП, а також створення безпечного 

освітнього середовища й надання якісних психолого-педагогічних послуг22.  

Серед учасників дослідження 67 % директорів (керівників) 

повідомили, що в їхніх закладах (підрозділах) здобувають дошкільну освіту 

діти з ООП (рис. 77). Також 97 % очільників, які повідомили про наявність 

дітей з ООП, зауважили, що їхній заклад (підрозділ) дошкільної освіти 

співпрацює з фахівцями інклюзивно-ресурсних центрів. 

 

Рис. 77. Розподіл відповідей директорів (керівників) на питання «Чи є у Вашому 

закладі (підрозділі) дошкільної освіти діти з особливими освітніми потребами?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Майже три чверті директорів (керівників) повідомили, що в їхніх 

закладах (підрозділах) дошкільної освіти частково створені умови для дітей 

з ООП, а лише 21 % очільників – повністю (рис.78 ). 

 
22 Методичні рекомендації щодо організації освітнього процесу в закладах дошкільної освіти в літній 

період в умовах воєнного стану : лист МОН від 22.06.2022 № 1/6894-22. URL.: Про методичні рекомендації 

щодо організації освітнього процесу в закладах дошкільної освіти в літній період | Міністерство освіти і 

науки України (mon.gov.ua) 
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https://mon.gov.ua/ua/npa/pro-metodichni-rekomendaciyi-shodo-organizaciyi-osvitnogo-procesu-v-zakladah-doshkilnoyi-osviti-v-litnij-period
https://mon.gov.ua/ua/npa/pro-metodichni-rekomendaciyi-shodo-organizaciyi-osvitnogo-procesu-v-zakladah-doshkilnoyi-osviti-v-litnij-period
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Рис. 78. Розподіл відповідей директорів (керівників) на питання «Чи створені у 

Вашому закладі (підрозділі) дошкільної освіти умови для дітей з особливими 

освітніми потребами?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Майже 85 % директорів (керівників) констатували, що в їхніх 

закладах (підрозділах) діти з особливими освітніми потребами здобувають 

дошкільну освіту в інклюзивних групах (рис. 79). 

 

Рис. 79. Розподіл відповідей директорів (керівників) на питання «У яких групах 

здебільшого навчаються діти з особливими освітніми потребами?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Серед вихователів – учасників дослідження – 63 % повідомили, що в 

їхніх групах є діти з ООП (рис. 80). 

 

Рис. 80. Розподіл відповідей вихователів на питання «Чи є у Вашій групі діти з 

особливими освітніми потребами?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Більшість очільників (90 %) і вихователів (майже 80 %) констатували 

наявність асистента вихователя у закладах (підрозділах) і групах, де 

здобувають дошкільну освіту діти з ООП. Майже однакові частки 

респондентів (8,6 % і 9,5 % відповідно) повідомили про те, що станом на час 

4,2%

21,1%

74,7%

Ні

Так, повністю

Частково

3,5%

12,4%

84,1%

У спеціальних 

групах

У групах 

загального 

розвитку

В інклюзивних 

групах

37,0%

63,0%

Так

Ні



 70 

Д
о

сл
ід

ж
ен

н
я 

щ
о

д
о

 с
та

н
у 

о
р

га
н

із
ац

ії 
о

св
іт

н
ьо

ї д
ія

л
ьн

о
ст

і в
 з

ак
л

ад
ах

 д
о

ш
кі

л
ьн

о
ї о

св
іт

и
 в

 у
м

о
ва

х 
во

єн
н

о
го

 с
та

н
у

 |
 2

0
2

3
 р

.  

проведення дослідження мають вакансію асистента вихователя, який 

передбачений штатним розписом (рис. 81). 

 

Рис. 81. Розподіл відповідей респондентів на питання «Чи наявний асистент 

вихователя в інклюзивних групах / у Вашій групі?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Здебільшого, за відповідями респондентів (68,7 % очільників і 55,3 % 

вихователів), у їхніх закладах / групах відсутній асистент дитини, оскільки 

немає таких дітей, які його потребують. Водночас майже 20 % вихователів 

і 13,7 % директорів повідомили про потребу в асистенті вихователя 

(рис. 82). 

 

Рис. 82. Розподіл відповідей респондентів на питання «Чи наявний асистент 

дитини в інклюзивних групах / у Вашій групі?» 
Побудовано авторами за даними опитування. 
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Про закупівлю корекційного обладнання для дітей з ООП, які 

здобувають дошкільну освіту в інклюзивних групах повідомили близько 

30 % очільників. Водночас 62 % директорів (керівників) зауважили, що 

мають потребу в закупівлі такого обладнання (рис. 83). 

 

Рис. 83. Розподіл відповідей директорів (керівників) на питання «Чи закуповували 

корекційне обладнання для дітей з ООП інклюзивних груп за кошти субвенції у 

цьому навчальному році?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Понад 60 % директорів (керівників) констатували, що в умовах 

воєнного стану діти з ООП відвідують заклад (підрозділ) дошкільної освіти. 

Також кожний п’ятий очільник зауважив, що освітній процес для дітей з 

ООП організований з використанням дистанційної форми здобуття освіти. 

За відповідями 13 % директорів (керівників), діти з ООП навчаються за 

змішаною формою. Менше відсотка очільників повідомили, діти з ООП 

виїхали за межі України або асистент вихователя відвідує дітей вдома і 

проводить заняття (рис. 84). 
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Рис. 84. Розподіл відповідей директорів (керівників) на питання «Як 

організований освітній процес для дітей з особливими освітніми потребами у 

Вашому закладі (підрозділі) дошкільної освіти в умовах воєнного стану?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Більше ніж половина директорів (керівників) закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти зазначили, що корекційно-розвиткові заняття 

проводяться з усіма дітьми з ООП, а майже 37 % очільників зауважили, що 

такі заняття проводяться лише з дітьми з ООП, яким це необхідно. Водночас 

на потребу в корекційно-розвиткових заняттях наголосили 8,4 % 

респондентів (рис. 85). 
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Рис. 85. Розподіл відповідей директорів (керівників) на питання «Чи проводяться 

корекційно-розвиткові заняття для дітей з особливими освітніми потребами?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Питання в анкеті для вихователів щодо підтримки, якої вони 

найбільше потребують для організації освітнього процесу з дітьми з ООП в 

умовах воєнного стану, було відкритим, а отже, вихователі мали більшу 

нагоду висловити свої погляди власними словами, оскільки були не 

обмежені рамками фіксованих відповідей. Усі відповіді були закодовані з 

метою зведення питань до конкретних списків варіантів відповідей. 

Найбільше в умовах воєнного стану для роботи з дітьми з ООП вихователі 

потребують психологічної підтримки (17,2 %), дидактичних матеріалів для 

розвиткових занять, ігор, іграшок (14,7 %). Також кожен десятий вихователь 

потребує матеріально-технічного забезпечення і комп’ютерної техніки і 

майже 10 % респондентів підтримки не потребують, бо усім забезпечені. 

Серед іншого респонденти указали на потребу в спортивному інвентарі, 

музичних інструментах, реабілітаційному обладнанні, обладнанні для 

лікувальної фізичної культури, в облаштуванні ігрових майданчиків, 

пандуса, у сенсорному розвитковому матеріалі, а також на необхідність у 

додатковому навчанні для роботи з дітьми з ООП, у моральної підтримці, у 

співпраці з фахівцями інклюзивно-ресурсних центрів (рис. 86). 
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Рис. 86. Розподіл відповідей вихователів на питання «Зазначте, якої підтримки Ви 

найбільше потребуєте для організації освітнього процесу з дітьми з ООП в умовах 

воєнного стану?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 
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Організація харчування в 
закладах (підрозділах) 

дошкільної освіти 
У 2022-2023 н. р., за відповідями директорів (керівників), у 

76,4 % закладах (підрозділах) вихованці забезпечувалися харчуванням, 

зокрема у 73,7 % – гарячим харчуванням (рис. 87). Також 98,5 % очільників 

закладів (підрозділів) дошкільної освіти, у яких забезпечували дітей 

гарячим харчуванням, констатували, що гаряче харчування готується 

безпосередньо в закладі освіти, а до 1 % респондентів, що вони замовляють 

послугу харчування в іншої юридичної / фізичної особи або гаряче 

харчування готується поза закладом освіти, але працівниками закладу 

освіти. 

 

Рис. 87. Розподіл відповідей директорів (керівників) на питання «Чи надається 

харчування вихованцям у Вашому закладі (підрозділі) дошкільної освіти?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Здебільшого в закладах (підрозділах) дошкільної освіти вихованці 

мають триразове харчування: про це повідомили 92,7 % директорів 

(керівників) (рис. 88). 

 

Рис. 88. Розподіл відповідей директорів (керівників) на питання «Скільки разів на 

день вихованці харчуються в закладі (підрозділі) дошкільної освіти?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 
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Також 64,4 % очільників констатували, що для забезпечення 

харчування вихованців закладу (підрозділу), використовується примірне 

чотиритижневе сезонне меню, рекомендоване МОЗ України, а 30 % 

респондентів зауважили, що меню розроблене закладом самостійно. Серед 

іншого очільники зазначали, що використовують меню, розроблене 

департаментом, управлінням освіти відповідної області або районної 

державної адміністрації, розроблене медичною сестрою закладу, адаптують 

меню МОЗ до потреб і можливостей закладу (підрозділу), Примірне 

рекомендоване двотижневе меню за затвердженими нормами харчування, 

меню розроблено підрядником, що забезпечує нас харчуванням на основі 

аутсорсингу (рис. 89). 

 

Рис. 89. Розподіл відповідей директорів (керівників) щодо меню закладу 

(підрозділу) дошкільної освіти 

Побудовано авторами за даними опитування. 

 

Одним із викликів, який доводилося долати в умовах воєнного стану 

впродовж 2022-2023 н. р., зокрема і колективам закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти, це відключення електроенергії, спричинені 

пошкодженням енергетичної інфраструктури агресором. Лише 

12,9 % директорів зауважили, що процеси приготування їжі не залежить від 

наявності електроенергії. Водночас понад 55 % респондентів адаптують 

меню залежно від ситуації, а 47,6 % закладів (підрозділів) забезпечено 
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генератором або системами безперебійного живлення. Серед іншого 

респонденти поділилися своїми алгоритмами дій, зокрема 

«підлаштовуємося під графіки відключень»23, «адаптуємо роботу кухарів 

закладу», «у кухні є кахельний шпор на дровах», «якщо є можливість 

перемикаємося на іншу фазу», «у період почасового відключення 

електроенергії кухарі розпочинали роботу раніше і заздалегідь готували 

страви у відповідно до чотиритижневого меню» (рис. 90). 

 

Рис. 90. Розподіл відповідей директорів (керівників) на питання «Які алгоритми 

дій щодо приготування їжі у разі відключення світла передбачені у Вашому закладі 

(підрозділі) дошкільної освіти?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

 

Як бачимо з рис. _, за відповідями батьків, забезпечення харчуванням 

дітей, які навчаються за очною і змішаною формами організації освітнього 

процесу, суттєво відрізняється. Так, 94,9 % респондентів, чиї діти 

здобувають освіту за очною формою, зазначили, що діти забезпечуються 

харчуванням в закладі (підрозділі) дошкільної освіти, із них 92,4 % – 

гарячим харчуванням. Водночас батьки вихованців, які навчаються за 

 
23 Тут і далі курсивом позначено відповіді респондентів із збереженням авторської орфографії та 

синтаксису. 
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змішаною формою, констатували: 44,5 % дітей забезпечуються 

харчуванням, із них 39,7 % – гарячим (рис. 91). 

 

Рис. 91. Розподіл відповідей батьків на питання «Чи харчується Ваша дитина в 

закладі (підрозділі) дошкільної освіти?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Також, за відповідями батьків, більшість вихованців як очної (майже 

87 %), так і змішаної (близько 68 %) форм навчання мають триразове 

харчування. Водночас близько 18 % батьків дітей змішаної форми 

повідомили, що діти харчуються в закладі (підрозділі) дошкільної освіти 

двічі, а 9,1 % – один раз (рис. 92). 

 

Рис. 92. Розподіл відповідей батьків на питання «Скільки разів на день Ваша 

дитина харчується в закладі (підрозділі) дошкільної освіти?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Більшість батьків (97,7 % дітей, які навчаються за змішаною, і 

97,2 % дітей – за очною) задоволені забезпеченням харчування їхньої 

дитини в закладі (підрозділі) дошкільної освіти, зокрема майже 70 % батьків 

дітей очної форми і 63,3 % дітей змішаної форми повністю задоволені 

(рис. 93). 
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Рис. 93. Розподіл відповідей батьків на питання «Наскільки Ви задоволені 

забезпеченням харчування в закладі (підрозділі) дошкільної освіти, який відвідує 

Ваша дитина?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 
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Співпраця з батьками 

Важливою складовою успішної роботи колективу закладу 

(підрозділу) дошкільної освіти є співпраця з батьками, адже саме завдяки 

співробітництву закладу освіти із батьками (особами, що їх замінюють) 

довкола дитини створюється атмосфера довіри, підтримки, взаєморозуміння 

і єдиних вимог.  

Здебільшого батьки частіше комунікують саме із вихователем групи, 

у якій навчається дитина. Так, принаймні один раз на тиждень близько 

78 % вихователів спілкуються із батьками (законними представниками) 

щодо прогресу в розвитку та вихованні дитини, понад три чверті – щодо 

взаємодії дітей у колективі, обговорюють поточні питання чи новини 

закладу (підрозділу) (74,3 % вихователів), понад 72 % – психологічний стан 

вихованців, а надають рекомендації щодо загального розвитку дитини 

66,2 % респондентів. Щодо особливостей організації освітнього процесу в 

умовах війни, то 60,7 % вихователів спілкуються з цих питань щотижня, а 

третина – щонайменше один раз на місяць (рис. 94). 

 

Рис. 94. Розподіл відповідей вихователів на питання «Як часто Ви спілкуєтеся 

(очно чи онлайн) із батьками (законними представниками) вихованців на зазначені 

теми?» 
Побудовано авторами за даними опитування. 
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Батьки за всіма виокремленими темами спілкування підтвердили 

відповіді вихователів зазначивши, що найчастіше (принаймні один раз на 

тиждень) обговорюють прогрес у розвитку й вихованні дитини (72,6 %), 

поточні питання / новини закладу (70,5 %), взаємодію дітей у колективі 

(70,2 %), психологічний стан дитини (68,3 %), отримують рекомендації 

щодо загального розвитку їхньої дитини (60,2 %). Також спілкуються з 

вихователями щодо особливостей організації освітнього процесу в умовах 

воєнного стану 58,4 % батьків принаймні один раз на тиждень, а майже 

третина – щонайменше один раз на місяць (рис. 95). 

 

Рис. 95. Розподіл відповідей батьків на питання «Як часто Ви спілкуєтеся 

(особисто чи онлайн) із вихователем на зазначені теми?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

За відповідями вихователів, усі або майже всі батьки (законні 

представники) із розумінням ставляться до викликів воєнного стану й 

допомагають у разі потреби (72,8 %), дослухаються до рекомендацій щодо 

загального розвитку дитини (68,7 %), конструктивні в комунікації (65,8 %), 

виявляють інтерес до освітнього процесу й діяльності закладу (62,3 %). 

Водночас психологічної підтримки щодо виховання дітей в умовах 
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воєнного стану потребують усі або майже усі батьки (майже третина 

вихователів), більше половини батьків групи (21,9 % вихователів). Також 

40 % вихователів зазначили, що менше ніж 10 % батьків (законних 

представників) мають завищені очікування щодо освітнього процесу й 

діяльності закладу (рис. 96). 

 

Рис. 96. Розподіл відповідей вихователів щодо взаємодії з батьками (законними 

представниками) вихованців їхньої групи 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Більшість батьків за показником «повністю погоджуюся» у діапазоні 

від 92,8 % до 81,4 % зазначили, що вихователі завжди привітні, позитивно 

налаштовані та готові до комунікації; зосереджені на дотриманні інструкції  

й алгоритмів, систематично надають зворотний зв'язок щодо навчання та 

виховання дитини, адаптують освітній процес під потреби й інтереси дітей, 

уміють керувати груповою динамікою та підтримують позитивний 

психологічний клімат у колективі, а також надають якісну психологічну 

підтримку дитині (рис. 97). 
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Рис. 97. Розподіл відповідей батьків на питання «Чи погоджуєтеся Ви з поданими 

нижче твердженнями щодо взаємодії з вихователями групи, яку відвідує Ваша 

дитина?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Більшість батьків (97,3 %) зазначили, що їхня співпраця із закладом 

(підрозділом) дошкільної освіти конструктивна і їх усе влаштовує (рис. 98). 

Серед іншого деякі батьки (0,5 %) зауважили, що «відсутня взаємодія з 

адміністрацією закладу»24, «співпраця при виникненні потреб ЗДО», 

«хотілося б більше взаємодії, доступ батьків до закладу освіти і т. ін.». 

 

Рис. 98. Розподіл відповідей батьків щодо взаємодії з закладом (підрозділом) 

дошкільної освіти  

Побудовано авторами за даними опитування. 

 
24 Тут і далі курсивом позначено відповіді респондентів із збереженням авторської орфографії та 

синтаксису. 
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Майже всі батьки зазначили, взаємодія із вихователем групи, у якій 

навчається їхня дитина завжди конструктивна (рис. 99). 

 

Рис. 99. Розподіл відповідей батьків щодо взаємодії з вихователем закладу 

(підрозділу) дошкільної освіти 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Трохи більше половини батьків зазначили, що вони залучені до 

матеріально-технічного забезпечення освітнього процесу. Також до 

планування й організації освітнього процесу долучаються 35,2 % батьків, а 

до господарської діяльності – 34,8 %. Найменші частки батьків (14,5 % і 

11,7 %) повідомили, що залучені до процесів організації та контролю 

харчування й методичного забезпечення освітнього процесу (рис. ). 

 

Рис. 100. Розподіл відповідей батьків на питання «У які напрями діяльності 

закладу (підрозділу) дошкільної освіти Ви залучені?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 
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Доступ до дошкільної освіти осіб 
із числа ВПО 

За даними дослідження «Оцінювання потреб у сфері освіти», 

проведеного Міністерством освіти і науки України спільно з ДНУ «Інститут 

освітньої аналітики Освітнім кластером, у партнерстві з Дитячим фондом 

ООН (ЮНІСЕФ), Міжнародною неурядовою організацією (МНДО) «Save 

the Children» та іншими партнерами у травні–червні 2022 р., з 24 лютого 

2022 р. в Україні нараховувалося 43 тис. дітей дошкільного віку з числа 

ВПО25. З огляду на те, що дизайном дослідження при формуванні вибірки 

не враховувалися дані щодо внутрішньо переміщених осіб, а також 

дослідники не просили надавати перевагу батькам із числа ВПО, отримані 

за цим блоком дані опитування не екстраполюються загалом по Україні й 

можуть говорити лише про певні тенденції щодо доступу до шкільної освіти 

внутрішньо переміщених осіб. 

Серед батьків – учасників дослідження – 7,1 % переїхали і 

проживають у більш безпечному регіоні України. Серед них 86,7 % мають 

статус внутрішньо переміщеної особи, із них 50% зазначили, що їхня дитина 

відвідує заклад дошкільної освіти в громаді тимчасового перебування, інша 

половина вказала, дитина здобуває дошкільну освіту в дистанційному 

режимі. 

З-поміж тих, хто відвідує заклад дошкільної освіти в громаді 

тимчасового перебування, 92,9 % повідомили, що не мали труднощів при 

зарахування дитини в дитячий садок. Лише 6 % батьків, що здебільшого 

мешкають у міських поселеннях Львівської, Закарпатської та Вінницької 

областей указали на відсутність місць в ЗДО (рис. 101).  

 
25 Підсумковий звіт «Оцінювання потреб України у сфері освіти» (6 травня – 24 червня 2022). URL.: 

https://mon.gov.ua/storage/app/media/news/2022/07/07/Pids.zvit.Otsin.potreb.Ukr.u.sferi.osvity-UK-6.05-

24.06.22.pdf 
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Рис. 101. Розподіл відповідей батьків на питання «Чи виникали у Вас труднощі при 

зарахуванні дитини у дитячий садок?» 
Побудовано авторами за даними опитування. 

Також майже 60 % батьків повідомили, що на влаштування дитини 

до закладу дошкільної освіти знадобилося менше місяця, а чверть – від 

одного до трьох місяців (рис. 102). 

 

Рис. 102. Розподіл відповідей батьків на питання «Наскільки швидко після 

вимушеного переміщення дитина була зарахована до закладу дошкільної освіти?» 
Побудовано авторами за даними опитування. 

Загалом більшість батьків, які мають статус внутрішньо переміщеної 

особи, повністю і швидше погоджуються із твердженнями щодо 

позитивного досвіду, одержаного при взаємодії із закладом освіти, де 

здобуває дошкільну освіту їхня дитина. Так, усі батьки констатували, що 

дитині було надано достатньо підтримки в період адаптації до нового 

середовища; 97,4 % респондентів зауважили, що адміністрація закладу 

сприяла оперативному зарахуванню дитини до закладу освіти; 96,4 % 

батьків повідомили, що адміністрація й вихователі надали інформацію щодо 

можливих соціальних, освітніх, культурних послуг громади; 96,2 % 

респондентів відчувають підтримку та розуміння з боку батьківського 

1,0%

6,0%

92,9%

Так, були проблеми з документами

Так, не було місць в дитячому садку

Ні

6,9%

10,8%

24,5%

57,8%

Після 6 місяців

Від 3 до 6 місяців

Від 1 до 3 місяців

До 1 місяця
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колективу групи; 95,9 % батьків також відчувають підтримку з боку 

батьківського колективу групи, який у разі потреби радо консультує щодо 

питань життєдіяльності групи (рис.103). 

 

Рис. 103. Розподіл відповідей батьків на питання «Чи погоджуєтеся Ви з поданими 

нижче твердженнями щодо взаємодії з закладом освіти, де здобуває дошкільну 

освіту дитина?» 
Побудовано авторами за даними опитування. 
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Дитині було надано достатньо підтримки в 

період адаптації до нового середовища

Адміністрація закладу сприяла оперативному 

зарахуванню дитини до закладу освіти

Адміністрація та/або вихователі надали 

інформацію щодо можливих  соціальних, 

освітніх, культурних послуг громади

Наша родина відчуває підтримку та розуміння з 

боку батьківського колективу групи

Батьківський колектив групи радо консультує 

щодо питань життєдіяльності групи у разі такої 

потреби

Повністю погоджуюся Швидше погоджуюся Швидше не погоджуюся Зовсім не погоджуюся
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Підвищення кваліфікації 

Одним із ключових ресурсів для успішної кар’єри й особистого 

зростання в сучасному інформаційному суспільстві є професійний розвиток 

і підвищення кваліфікації. Близько 60 % директорів (керівників) і понад 

55 % вихователів закладів (підрозділів) системи дошкільної освіти 

констатували, що упродовж 2022-2023 н. р. проходили курси підвищення 

кваліфікації (рис. 104). 

 

Рис. 104. Розподіл відповідей респондентів на питання «Чи проходили Ви курси 

підвищення кваліфікації впродовж останнього року?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Щодо суб’єктів підвищення кваліфікації педпрацівників, яким 

надають перевагу як вихователі, так і директори (керівники) закладів 

(підрозділів) дошкільної освіту, то найбільшу довіру респонденти виявили 

до обласних інститутів післядипломної педагогічної освіти та академій 

безперервної освіти (86,5 % очільників і 77,5 % вихователів). Інші суб’єкти, 

що пропонують послуги з професійного розвитку педагогічних працівників 

системи дошкільної освіти, поки що не користуються такою популярністю: 

у центрах професійного розвитку проходили курси 15,2 % директорів 

(керівників) і 10,8 % вихователів, у громадських організаціях – 7,3 % і 

8 % респондентів відповідно, у закладах вищої освіти – 6,1 % і 

5,8 % педпрацівників, в Українському інституті розвитку освіти 3,8 % 

очільників і 4,8 % вихователів. Серед іншого як управлінці, так і вихователі 

вказали на різні освітні онлайн-платформи та проєкти, а саме: 

43,8%

56,2%

40,9%

59,1%
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«Всеосвіта»26, «Prometheus», «EdEra», «Знання», «Зрозуміло», «Піфагор». 

«Рух Освіта», «На урок», Швейцарсько-український проєкт «DICIDE», 

«Забезпечення безперервності навчання та розвитку дітей дошкільного 

віку в умовах кризи в Україні (ЮНІСЕФ)» тощо (рис. 105). 

 

Рис. 105. Розподіл відповідей респондентів на питання «Де саме Ви проходили 

курси підвищення кваліфікації?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Водночас потребу в додатковому навчанні відчувають 

44 % респондентів обох категорій (рис. 106). Варто зауважити, що серед 

тих, хто потребує додаткового навчання, 38% очільників і 43 % вихователі 

проходили курси підвищення кваліфікації в 2022-2023 н.р. 

 
26 Тут і далі курсивом позначено відповіді респондентів із збереженням авторської орфографії та 

синтаксису. 
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В Українському інституті розвитку 
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У закладі вищої освіти

У громадській організації

Інше

У центрі професійного розвитку 
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Рис. 106. Розподіл відповідей респондентів на питання Чи відчуваєте Ви наразі 

потребу в додатковому навчанні? 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Більше ніж половина директорів (керівників) указали як найбільш 

необхідні напрями додаткового навчання стратегічне планування діяльності 

закладу (52,5 %) і моніторинг та забезпечення якості освіти (51,3 %). 

Удосконалення цифрової компетентності є актуальним напрямом 

професійного розвитку для 42,3 % очільників закладів системи дошкільної 

освіти. Понад 40 % респондентів наголосили на необхідності додаткового 

навчання за напрямами організація харчування і створення безпечного 

середовища закладу освіти, а третина очільників – організація трудових 

відносин в умовах воєнного стану. Також чверть респондентів потребує 

удосконалення компетенцій щодо психологічної підтримки учасників 

освітнього процесу. Серед іншого директори (керівники) зазначили такі 

напрями, як охорона праці і пожежна безпека (рис. 107). 
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Рис. 107. Розподіл відповідей директорів (керівників) щодо найбільш необхідних 

напрямів додаткового навчання 

Побудовано авторами за даними опитування. 

Найбільш затребуваними напрямами додаткового навчання для 

вихователів є психологічна підтримка вихованців (55,8 %), інклюзивна 

освіта (47,5 %) і підвищення власної стійкості та техніки самовідновлення 

(39,9 %). Більше ніж третина респондентів відчуває потребу в професійному 

удосконалення в напрямі розвитку мовленнєвої компетентності вихованців, 

для близько чверті вихователів актуальна організація освітнього 

середовища. Найменша частка (10,3 %) респондентів указали на 

удосконалення компетенцій за напрямом фасилітація та підтримка гри. 

Серед іншого вихователі потребують додаткового навчання за такими 

напрямами: «іноземні мови, STEM»27, «комп’ютерні технології та технічні 

засоби», «музична підготовка», «програмування для створення 

 
27 Тут і далі курсивом позначено відповіді респондентів із збереженням авторської орфографії та 

синтаксису. 
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різноманітних ігор, мультфільмів», «робота з дітьми та батьками під час 

воєнного стану та по його завершенню» (рис. 108). 

 

Рис. 108. Розподіл відповідей вихователів щодо найбільш необхідних напрямів 

додаткового навчання 

Побудовано авторами за даними опитування. 
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Організація освітнього середовища

Розвиток мовленнєвої компетентності 

вихованців

Підвищення власної стійкості та 
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Потреби закладів (підрозділів) 
дошкільної освіти 

Одним із завдань дослідження було вивчення потреб учасників 

освітнього процесу закладів (підрозділів) дошкільної освіти в умовах 

воєнного стану. Загалом по країні для 57,6 % очільників найбільш 

актуальною потребою є облаштування та наповнення освітнього 

середовища закладу (підрозділу), для 42,8 % – облаштування укриття, для 

35,2 % – створення умов для навчання дітей з особливими освітніми 

потребами, для третини – оновлення харчоблоку, а для 14,7 % – відновлення 

приміщень закладу освіти (рис. 109).  

 

Рис. 109. Розподіл відповідей директорів (керівників) на питання «Яка підтримка 

для забезпечення якісної діяльності Вашого закладу (підрозділу) дошкільної освіти 

потрібна?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 

У регіональному розрізі облаштування укриття є актуальною 

потребою усіх закладів (підрозділів) дошкільної освіти Херсонської, для 

81,3 % Сумської, для 76 % Харківської, 72,7 % Запорізької і 59,3 % 

Дніпропетровської областей. Облаштування та наповнення освітнього 

середовища серед найбільш актуальних потреб для закладів (підрозділів), 

що надають послуги дошкільної освіти, Сумської (83,3 %), Волинської 

14,7%

33,0%

35,2%

42,8%

57,6%

Відновлення приміщень закладу освіти

Оновлення харчоблоку

Створення умов для навчання дітей з 
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Облаштування укриття

Облаштування та наповнення освітнього 
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(80,6 %), Львівської (77,8 %), Вінницької (76,2 %) і Хмельницької (75 %) 

областей. Створення умов для навчання дітей з особливими освітніми 

потребами серед актуальних запитів для закладів (підрозділів) дошкільної 

освіти Чернівецької (68,2 %), Одеської, Тернопільської і Херсонської (по 

50 %) областей. Оновлення харчоблоку потребують майже 60 % закладів 

(підрозділів) Вінницької і близько 50 % Житомирської областей. Також 

половина закладів (підрозділів), що надають послуги дошкільної освіти, 

Херсонської області потребують відновлення приміщень закладу освіти. 

Порівняльний аналіз потреб вихователів, які працюють за очною і 

змішаною формами організації освітнього процесу, щодо забезпечення 

якісного освітнього середовища в групах, дозволив констатувати наступне. 

Майже однакові і найбільші частки вихователів як очної, так і змішаної 

форм повідомили про потребу в комп’ютерній техніці (78,2 % і 77 %). Також 

майже однакові частки респондентів указали на потребу в спортивному 

інвентарі (61,2 % і 60,4 %) і кубиках (28 % і 27,1 %). Водночас виявлено 

певні відмінності щодо забезпечення якісного освітнього середовища для 

груп вихованців очної і змішаної форм навчання. Так, відчувають потребу в 

матеріалах для рольової гри (іграшкові набори, дитячі костюми тощо) 

69,6 % вихователів очної і 65,5 % змішаної форм; матеріалах для творчості 

(55,7 % і 51,2 % респондентів відповідно), у книгах – 37,2 % і 32,9 % 

вихователів. Також майже три чверті респондентів, які працюють за очною 

формою організації освітнього процесу, зазначили, що потребують 

матеріали для організації науково-пізнавальної та експериментальної 

діяльності, а серед вихователів змішаною форми про це повідомили 

65,5 % респондентів (рис. 110).  
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Рис. 110. Розподіл відповідей вихователів на питання «Яка підтримка для 

забезпечення якісного освітнього середовища у Вашій групі Вам потрібна?» 

Побудовано авторами за даними опитування. 
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Висновки 
Дослідження щодо стану організації освітньої діяльності в закладах 

дошкільної освіти було здійснено ДНУ «Інститут освітньої аналітики» 

спільно з Міністерством освіти і науки та за участі Команди підтримки 

реформ МОН України відповідно до Оперативного плану МОН на 2023 рік. 

Метою дослідження було вивчення особливостей організації освітньої 

діяльності в закладах дошкільної освіти в умовах воєнного стану.  

Анкетування проводилося в травні–червні 2023 року. Загалом у 

дослідженні взяли участь 5686 осіб, зокрема 658 директорів (керівників) 

закладів (підрозділів) дошкільної освіти (103 % від запланованого обсягу 

вибірки), 1195 вихователів (94 %), 3833 батьки вихованців (60%) закладів 

(підрозділів) дошкільної освіти.  

Результати анкетування відповідно до завдань дослідження дають 

підстави сформулювати наступні висновки за напрямами: 

1. Організація освітньої діяльності в закладах (підрозділах) 

дошкільної освіти в 2022-2023 н.р. 

Серед учасників дослідження 85,7 % директорів (керівників) 

зазначили, що очолюваний ними заклад (підрозділ) дошкільної освіти 

здійснював освітній процес упродовж 2022-2023 н. р. Понад 90% директорів 

(керівників) закладів (підрозділів) дошкільної освіти, у яких здійснювався 

освітній процес у 2022-2023 н. р. констатували, що їхній заклад повністю 

забезпечений педпрацівниками й технічним персоналом. Близько 65 % 

вихователів упродовж 2022-2023 н.р. працювали на ставку, водночас майже 

третина мали навантаження менше ставки. 

Більше ніж половина очільників закладів (підрозділів) дошкільної 

освіти повідомили, що від початку запровадження воєнного стану кількість 

дітей у закладі зменшилася і лише 11,8 % зафіксували збільшення 

контингенту вихованців. 
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Здебільшого вихователі для організації дистанційного навчання 

використовують Viber (84,4 %), Google Meet (35,3 %), Zoom (32 %). 

2. Організація безпечного середовища в закладах / підрозділах 

дошкільної освіти  

По країні 83,2 % закладів (підрозділів) дошкільної освіти мають 

укриття або безпосередньо в закладі, або на певній відстані, із них 

облаштовано укриття безпосередньо в 74,2 % закладах (підрозділах). 

Водночас близько 17 % директорів (керівників) повідомили, що укриття 

немає. Найбільшу проблему щодо наявності укриття зафіксовано в 

Дніпропетровській (58,1 %) області. Понад і близько 70 % закладів 

(підрозділів) потребують світловідбивні жилети як для вихованців, так і для 

персоналу; близько 55 % – евакуаційні канати, 45 % – евакуаційні візки. 

Медичне обслуговування вихованців у майже 68 % закладів 

(підрозділів) здійснюється (старшою) медичною сестрою, яка входить до 

штату закладу освіти, а у кожному десятому закладі (підрозділі) – лікарем 

або медичною сестрою закладу охорони здоров’я. Водночас як очільники 

ЗДО, так і вихователі зазначили, що є потреба у проходженні теоретичного 

або практичного тренінгу з надання першої домедичної допомоги. 

3. Навчально-методичне забезпечення освітнього процесу і 

наступність між дошкільною і початковою освітою. 

У 2022-2023 н. р. майже 44 % вихователів навчають дітей за 

комплексною освітньою програмою «Дитина», а 37,7 % вихователів – за 

програмою «Українське дошкілля». В основному, вихователі за рядом 

показників високо оцінили ефективність програм. Разом з тим понад 93% 

вихователів-респондентів і 78,8 % батьків зазначили, що зміст програм 

потребує адаптації в умовах війни. 

Використовують в освітньому процесі парціальні освітні програми 

62 % вихователів. Найбільш затребуваними є такі: «Про себе треба знати, 
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про себе треба дбати», «Дошкільнятам – освіта сталого розвитку», «Вчимося 

жити разом», «STREAM-освіта, або Стежинки у Всесвіт». 

4. Організація дошкільної освіти для дітей з особливими 

освітніми потребами. 

У 67 % закладах ДО, які потрапили до вибірки, здобувають освіту діти 

з особливими освітніми потребами, із них 97 % закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти співпрацюють з фахівцями інклюзивно-ресурсних 

центрів. Повністю створені умови для навчання дітей з ООП у 21 % закладі 

ДО, у 75 % умови створені частково. Здебільшого діти з ООП навчаються в 

інклюзивних групах (за відповідями 85 % очільників ЗДО).  

Здійснювали закупівлі корекційного обладнання для дітей з ООП для 

інклюзивних груп за кошти освітньої субвенції 29 % закладів (підрозділів) 

дошкільної освіти, а не закуповували, але мають таку потребу 62 %. 

В умовах воєнного стану вихователі, які працюють із дітьми з ООП, 

потребують психологічної допомоги (17,2 %) та дидактичних матеріалів для 

розвиткових занять, ігор, іграшок (14,7 %), а кожен десятий вихователь – 

матеріально-технічного забезпечення і комп’ютерної техніки. 

5. Організація харчування в закладах (підрозділах) дошкільної 

освіти. 

Упродовж 2022-2023 н. р. у 76,4 % закладах (підрозділах) дошкільної 

освіти вихованці забезпечувалися харчуванням, зокрема у 73,7 % – гарячим 

харчуванням.  

Більшість батьків (97,7 % дітей, які навчаються за змішаною, і 

97,2 % дітей – за очною) задоволені забезпеченням харчування їхньої 

дитини в закладі (підрозділі) дошкільної освіти. 
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6. Доступ до дошкільної освіти осіб із числа внутрішньо 

переміщених осіб. 

Серед батьків – учасників дослідження – 7,1 % переїхали і 

проживають у більш безпечному регіоні України. Серед них 86,7 % мають 

статус внутрішньо переміщеної особи. Половина батьків вихованців ЗДО із 

числа ВПО, що взяли участь в опитуванні, повідомила, що їхні діти 

відвідують дошкільний заклад освіти в громаді тимчасового перебування і 

в них здебільшого не виникало проблем із зарахуванням дітей: у 82,3% 

респондентів пішло на це до одного і від одного до трьох місяців. Водночас 

з огляду на невелику вибірку учасників з цієї категорії питання щодо 

доступності дошкільної освіти для осіб із числа ВПО потребує додаткових 

досліджень. 

7. Підвищення кваліфікації педагогічних працівників системи 

дошкільної освіти. 

За результатами дослідження, упродовж 2022-2023 н. р. понад 55% і 

вихователів закладів (підрозділів) системи дошкільної освіти проходили 

курси підвищення кваліфікації. Більшість опитаних надають перевагу при 

підвищення кваліфікації обласним інститутам післядипломної педагогічної 

освіти / академіям безперервної освіти. 

Серед інших суб’єктів підвищення кваліфікації директори 

(керівників) і вихователі підвищували свій фаховий рівень у центрах 

професійного розвитку, у громадських організаціях, у закладах вищої 

освіти, в Українському інституті розвитку освіти. 7,3 % директорів 

(керівників) і 9,4 % вихователів займалися самоосвітою на освітніх онлайн-

платформах. 

Понад 44 % респондентів обох категорій відчувають потребу в 

додатковому навчанні. Серед директорів (керівників) найбільш 

затребуваними напрямами професійного розвитку є стратегічне планування 
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діяльності закладу (52,5 %), моніторинг та забезпечення якості освіти 

(51,3 %), удосконалення цифрової компетентності (42,3 %). Серед 

вихователів найбільші частки респондентів указали на психологічну 

підтримку вихованців (55,8 %), інклюзивну освіту (47,5 %) і підвищення 

власної стійкості та техніки самовідновлення (39,9 %) як на необхідні 

напрями додаткового навчання. 

8. Потреби закладів (підрозділів) дошкільної освіти. 

Найбільш актуальною потребою для забезпечення якісної діяльності 

закладу (підрозділу) дошкільної освіти, за відповідями директорів 

(керівників), є облаштування та наповнення освітнього середовища 

(57,6 %). Не менш актуальною є потреба в облаштуванні укриття (42,8 %). 

Створення умов для навчання дітей з особливими освітніми потребами в 

пріоритетах загалом 35,2 % очільників. Оновлення харчоблоку потребує 

третина закладів (підрозділів) по країні. 

Для забезпечення якісного освітнього середовища в групі вихователі 

як очної, так і змішаної форм навчання потребують комп’ютерну техніку 

(78,2 % і 77 %). 

 

 


